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ASOCIACION OBRAS SOCIALES
EN BENEFICIO DE LA POLICIA NACIONAL

Dibujos de Gabriel Benavides.

“Primer Escudo de las Damas Voluntarias de la Policia Nacional y el policia y su conyuge”
Fuente: dibujos tomados de la "Revista de a Policia Nacional’, ediciones 131 de 1948,

pagina 108, y 197 de 1984, pagina 68.
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Cuando la seriora Martha de Nieto, actual presidenta de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional
(AOS), me pidié que escribiera el prélogo de esta obra, me senti muy emocionado, pero al tiempo muy comprometido. Me pre-
gunteé si seria capaz de ser objetivo al hablarles de la AOS y no caer en la tentacion de exagerar ante la grandeza de corazén
de decenas de mujeres, esposas de oficiales, quienes durante estos ultimos anos han dirigido su generosa mirada a esa gran
familia que es la Policia Nacional de Colombia.

Fue en agosto de 2006 cuando me conecté con esta bella historia de "Puro amor”. Recuerdo, como si fuera hoy, el [lamado
de la serfiora Carmen Esther de Meza, esposa del general Jacinto Meza, quien en un tono retador me invito a una reunion para
buscar soluciones a la crisis de muchos hogares de integrantes de la Policia Nacional, a los que hacia muchos arios se atendian
con las unias: "No tenemos un peso y usted debe saber dénde esta la plata para solucionar tanto problema de salud y educacion
de los hijos y esposas de nuestros policias’, me enfatizé. Si bien conocia a muchos de los oficiales de la cupula, nunca habia
tratado con sus esposas, y fue sorprendente encontrar seres tan comprometidos por sus semejantes.

Nuestra primera reunion la liderc la seriora Alicia de Castro, esposa del general Jorge Daniel Castro, quien en esa época era
el director de la Policia; una persona encantadora, llena de suenos y con un deseo infinito de tener la solucion para ya de todos
los problemas que aquejan a una comunidad unica y especial: [as familias de los integrantes de la institucion.

Surgieron infinidad de ideas, desde rifas, bingos y bazares, hasta un simple café. Y fue esa ultima propuesta la que nos en-
camino al mas exitoso proyecto de la A0S en los ultimos anos: "Café por un futuro”. El momento no era el mas recomendable
para pedir donaciones, pues en septiembre de ese ario [a mayoria de empresas no tenian presupuesto, pero siles ofreciamos un
café los comprometiamos a que nos incluyeran en el presupuesto del siguiente ano. Con esa idea enfrentamos nuestro primer
reto y montamos el amable escenario, sin esperar recaudo alguno.

Todas las esposas de los oficiales empezaron, como hormiguitas, a cumplir con sus funcienes: recibir a invitados, saludar,
sonreir, conversar y responder inquietudes. Sabiamos que estabamos sembrando y que el efecto de esa noche lo veriamos 12
meses después, pero inesperadamente, de un generoso bolso, saltc una chequera y su duena exclamo: jNo hay que dejar para
mariana lo que se puede hacer hoy!, y sin titubeos extendio un cheque por la suma de un millon de pesos. Era Dora Nydia Quin-
tero de Balcazar, esa venerable sefiora dedicada desde hace muchos anos a las obras sociales. Fue impactante ver el “efecto
contagio” que desato su espontaneo gesto. Fue una noche feliz, en la que entendimos que si algo tenia futuro, era precisamente
“Café por un futuro”.

En [o mas profundo de mi corazon quedo grabado ese momento, porque logré entender lo que significaba cada peso en ese
mar de necesidades que dia a dia deben resolver estas admirables mujeres, duerias de un corazon sin igual. Me ensariaron que
se es dichoso cuando se hace feliz al que no tiene nada o al que carece de algo; devolviendo la esperanza a un nifio, a una madre
o0 a una familia necesitada, contribuyendo a la construccion de una mejor sociedad. Ellas son las heroicas protagonistas de esta
linda historia de "Puro amor’, del poder de dar.

Javier Hernandez Bonnet.
Periodista y comentarista deportivo.
Agosto de 2018.



"WW "
VOWWW INTRODUCCION

ntroduccion

Colombia es un pais lleno de contrastes: contamos con una hermosa variedad de paisajes, cultivos, biodiversidad y climas, pero tam-
bién hemos sido victimas de los horrores de un conflicto que resquebrajé nuestra estabilidad como pais y como sociedad, dejando dolor y
desazon en los hogares colombianos, y no es indistinta esta situacion para quienes decidieron prestar un servicio que ha llevado al limite
la valentia, el honor y la gloria de una labor como es la de servir al ciudadano.

Es por esto que cualquier labor social que tienda a mitigar los estragos de la violencia no solo es digna de admiracion y respeto, sino
que debe ser resaltada e hincada con el trasegar del tiempo, porque aunque las personas pasen, [as instituciones quedan y son sus obras
las que trascienden en el tiempo.

Una de esas grandes historias es la que hoy tenemos el orgullo de presentar. La historia de un gran suerio que tiene como punto de
partida la vision de infinidad de mujeres, quienes a través de su amor a Dios y la vocacion de ayuda al préjimo asumieron como suyos
el dolor y las necesidades de los integrantes de policia y sus familias, tomando la determinacién de iniciar un nuevo proyecto social que
marcaria la vida de miles de familias.

Durante los ultimos 40 anos, el proyecto ha continuado creciendo gracias al duro trabajo de cientos de quienes llevan con orgullo su
condicion de esposas de aquellos que han tomado la decisidn de servir a su pais las 24 horas y pasan por dificultades que pocos conocen,
defendiendo el lema "Policia un dia, policia toda la vida" y que, sin importar las ausencias y los riesgos, siempre han estado alli para ser
madres, amigas y confidentes.

;Y cuél es el secreto de su éxito?, les han preguntado con intriga y curiosidad en varias ocasiones. Su gran secreto es el amor. Ese amor
que las lleva a hacer un trabajo esmerado y esforzado. Ese mismo amor que no acepta un “no se puede” como opcion. Todo lo contrario:
ellas, desde la fuerza innata que les da su condicion de mujer, han tenido el poder de transformar la angustia de una viuda, el desamparo
de un huérfano y el dolor de un policia enfermo en la esperanza de un mejor porvenir para todos los integrantes de la institucion policial.

Ellas, quienes en los ultimos arios han contribuido a la dignificacion del policia y su familia, apoyando con prioridad a quienes se
encuentren en situacién de vulnerabilidad, mediante expresiones de solidaridad y bajo los principios de corresponsabilidad, equidad y
transparencia, merecen que sus historias sean contadas y poder dejar una enorme huella en las presentes y futuras generaciones, acerca
de historias sobre el poder de dar y dejar en alto un trabajo que no ha sido facil ni agradecido, pero que con valentia y entereza ha logrado
consolidar una gran familia: la familia de [a Asociacion de Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional.



EDITORIAL ”W

Fotografia donde aparece el primer grupo de damas del voluntariado de la Policia Nacional, conformado el 19 de septiembre de 1966.
En el centro aparece dona Essy Matamoros de Camacho Leyva, su primera presidenta.
Fuente: tomada del archivo fotografico de la Asociacidn de Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional.
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En las paginas del tiempo, asi como en las de este libro, esta descrita la decision de quienes en la época de la violen-
cia en Colombia conformaron un primer “voluntariado” para ayudar a policias y sus familias. Una idea que trajo consigo
asumir nuevos desafios tendientes a gestar una sociedad mas solidaria, humanitaria y sensible con las realidades y
necesidades de nuestra familia policial.

La Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional es una entidad basada en la solidaridad, el altruis-
mo y la filantropia; una Asociacion con nombre y esencia de servicio, con el paso de los afios ha afrontado grandes
desafios en materia de desarrollo y sostenibilidad e igualdad para ayudar a los servidores de la patria en condicion de
vulnerabilidad.

“Mano tendida y corazdn dispuesto” es una invitacion a descubrir la historia de la AOS, un paso mas en nuestra
incansable apuesta por visibilizar el maravilloso trabajo de mujeres “anénimas” que con esfuerzo, compromiso, desinte-
rés y valentia han derribado barreras y abierto espacios para generar la construccion, consolidacion y puesta en marcha
de programas, en los que el policia y sus familias acceden a oportunidades para mejorar su calidad y condiciones de
vida; damas voluntarias, esposas de policias, que con sus aportes han logrado transformar realidades para nuestros
héroes de la patria.

Sin duda alguna, el reconocimiento de hitos y legados trascendentales, plasmados en esta obra documental en la
que se exalta el poder del amor como un verdadero tributo al testimonio colectivo e intergeneracional de cientos de
mujeres sabias y generosas; quienes con su gran sentido de corresponsabilidad social permitieron escribir esta bella
historia de servicio y proteccion para dignificar al ser humano que se encuentra detras del uniforme verde aceituna, es
una maravillosa oportunidad para volver a sonreirle a la vida y, a través de sus acciones, reafirmar la sentida expresion
del Premio Nobel de Paz Nelson Mandela segun [a cual: "No puede haber mayor regalo que el dar tiempo y energia en
ayudar a los demas sin esperar nada a cambio”.

Este libro es un homenaje a la solidaridad y generosidad de la sociedad colombiana y de los empresarios que creye-
ron en esta magna obra desde sus inicios; y a quienes han continuado apoyando como propio este reto.

Por ello, en estas paginas se recrea el trasegar de la AQOS, sus metas, sus logros, su crecimiento y sus proyecciones;
asimismo se resaltan algunos de los personajes que han hecho esta historia posible y la cual ha servido de inspiracion
para quienes se proponen trabajar colectivamente por un presente y un futuro mejor para nuestros policias.

Adriana Correa de Atehortua.
Presidenta de la Asociacion Obras Sociales
en Beneficio de la Policia Nacional 2019.
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PRIMERA EPOCA
1953 - 1983

a asistencia social
en la Policia Nacional

Primer escudo de la seccién de Bienestar Social de la Policia Nacional.
Fuente: fotografia tomada de la Revista de la Policia Nacional, ediciones 119-120 de 1966, pag. 152.

La labor social ha sido emblematica en el mundo, siendo esta una profesion de grandes sacrificios y de-
safios.(...) Los religiosos y las religiosas fueron al parecer las personas mas idéneas para realizar las tareas
de direccion y administracion de estas instituciones en esa época. Sin embargo, no se puede dejar de lado el
hecho, de que en algunas congregaciones religiosas, tanto de hombres como de mujeres, eran formados para
actuar en este campo y ofrecer servicios de asistencia social’.

“Yo llevo a los policias en mi corazon, _ o _ _ _ _ _
y para mi todos los policias son mis hijos”. Los primeros antecedgntes hISt.E')F.ICOS dela a5|stenC|a. socialen la Po!lcia N.auona.l comenzaron con un gru-
Elvira Quintero de Garcia. po de Hermanas de la caridad dominicas de la Presentacion de la Santisima Virgen, lideradas por la reverenda
Presidenta Damas Voluntarias Policia Nacional. madre Maria de San Luis, religiosa que inicialmente volco todos sus esfuerzos de ayuda hacia los policias que
1971-1976 afrontaban diversos problemas en su vida familiar, laboral y personal.

"(Castro Carvajal B, 2008), en su articulo publicado en la revista “CS", Universidad ICESI, No. 1, Cali, mayo de 2008, pags. 30-31.
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PRIMERA EPOCA
1953 - 1983

Fotografia de la madre Maria de San Luis.
Fuente: tomada de [a sala de a Direccién de Bienestar Social

Museo Histdrico Policia Nacional

Retrato del coronel Francisco Rojas Scarpetta. Oleo sobre lienzo.
Fotografia tomada de la sala de Directores. Museo Histdrico
Policia Nacional.

12

Ya para el ario de 1951 la reverenda madre Ma-
ria de San Luis se vinculd como superiora de la
Clinica de la Policia, y fue alli donde se dio cuenta
de la situacion lamentable que vivian los policias y
sus familias, experimentando en carne propia sus
necesidades.

Hacia febrero de 1953 el ferviente anhelo de
mitigar muchas necesidades de los integrantes de
la Policia y sus familias, llevé a sor Maria a buscar
el apoyo del coronel del Ejército Francisco Rojas
Scarpetta, quien era el comandante general de las
Fuerzas de Policia, quien se distinguia por ser un
hombre generoso. El proyecto presentado por la re-
verenda madre consistia en crear en la Policia un
servicio de asistencia social.

De esta manera, el director general de las Fuer-
zas de Policia, mediante la Resolucion 001863 del 2
de julio de 1953, dispuso la creacion de la Seccion
de Bienestar Social de la Policia Nacional, y por me-
dio del Decreto No. 2326 del 9 de septiembre del
mismo ano, se cred el Fondo de Bienestar Social
como parte estructural de la Institucion en el Mi-
nisterio, definiendo su composician, reglamentos y
funcionamiento. En este contexto se destaco el lide-
razgo de la primera dama de la nacion, dona Carola
Correa de Rojas Pinilla, con todas las entidades de
beneficencia que existian en la ciudad capital.

De ahi en adelante, la Seccion de Bienestar So-
cial de la Policia empezo a crecer a pasos agigan-
tados: primero con la iniciacion de labores de una
escuela nocturna en Bogotd para los integrantes
de Policia que no contaban con la educacion basi-
ca primaria y secundaria siendo esta obligatoria,
diaria y nocturna. El proceso pedagogico inicié con
18 profesores civiles en las areas generales, espe-
cialmente aritmética, civica, lenguaje, geografia e
historia.

La primera obra

Social de Colombia
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Articulo que hace la descripcion de la primera obra social
en Colombia por parte de la hermana Maria de San Luis.
Fuente: fotografia tomada de [a "Revista de [a Policia Nacional”
edicién 79, enero de 1970, pag 65.

Una de las maximas realizaciones de la seccio-
nal de Bienestar Social fue la creacion de la Casa de
Bienestar Social, donde la reverenda madre Maria
de San Luis implemento, entre otras dependencias,
la Casa de Madres, la Oficina de Consultas Socia-
les, el Servicio Social a enfermos de la clinica y el
hospital de Santa Clara, las visitadoras sociales, el
jardin infantil y la salacuna.



Debido a los quebrantos de salud que agobia-
ban a la reverenda, en 1967 tuvo que retirarse de
la institucion, pero continuo orientando la Direccion
hasta su muerte, el 29 de abril de 1983.

Compilacidn de fotografias de eventos desarrollados

en la Casa de Bienestar Social.
Fuente: fotografias tomadas de la "Revista de la Policia Nacional’,

edicidn 20, febrero de 1954, pags. §a 12,

Visita de la primera dama, dofia Carola Correa de Rojas Pinilla,
a la Casa de Bienestar Social

PRIMERA EPOCA
1953 - 1983

Capacitacion de esposas de policias
en la Casa de Madres.

Escuela para agentes.

Hijos de los agentes en el jardin
infantil de la Casa de Bienestar
Social.

Fuente tomada del archivo fotografico de
la "Revista de la Policia Nacional’, edicidn
20, tomo 30, febrero de 1954, pags. 8,9,10,
12
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PRIMERA EPOCA
1953 - 1983

\-h o ; ok - BECRTY B0 __‘:-..C'..!.';,a}::; fy:
reacion de la Policia Femenina
como apoyo al servicio social

Durante el gobierno del teniente general Gustavo Rojas Pinilla, y siendo Comandante General de las Fuer-
zas de Policia el coronel Francisco Rojas Scarpetta, la mujer tuvo la oportunidad de portar el uniforme y pres-
tar sus servicios en la institucion.

Por ello, en el ario de 1953 se creo un cuerpo de Policia Femenina, implementado mediante la Resolucion
3135 del 26 de octubre de ese ano, suscrita por el coronel Francisco Rojas Scarpetta.

En ese mismo ano el coronel Scarpetta dispuso, por Resolucion 3256 del 5 de noviembre, el nombramiento
de un selecto grupo de 69 damas de diferentes regiones del pais, incluida Bogota, como tenientes honora-
rias, encabezado por Maria Eugenia Rojas Correa, hija del presidente, teniente general Gustavo Rojas Pinilla,
a quien le fue otorgado el grado de teniente primero honoraria, y a sus demas companeras se les impuso el
grado de teniente segundo honoraria.

La mision del recién creado cuerpo de Policia Femenina era cumplir una labor social con ninos y ninas, asi
como participar en actividades de protocolo en los diferentes comandos de divisiones del pais. La organizacion
y funcionalidad del cuerpo de Policia Femenina se encomendaron a la Seccidn de Bienestar Social.



La actividad de la mujer en las filas de las Fuer-
zas de Policia genero un gran impacto en la so-
ciedad colombiana y en el mundo; gracias a esto,
mediante la Circular 033-A del 27 de abril de 1954,
se dispuso abrir anualmente dos cursos de Policia
Femenina, con una duracion de un (1) ano, y quie-
nes lo aprobaran obtendrian el grado de agentes de
Policia Femenina y visitadoras sociales.

En ese ano, Colombia aun vivia los vestigios del
Bogotazo y de la violencia bipartidista, problemas
de caracter social que también afectaban a los in-
tegrantes de la Policia Nacional y que repercutian en
sus familias, por lo tanto, la institucion, consciente de
ello, busco la forma de contribuir a aliviar su situacion.

CIRCULAR NUMERC 033-A.
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Facsimil de la Circular 033A-1953.
Fuente: tomado de la "Revista de [a Policia Nacional” ediciones 23 y 24,
mayo - junio de 1954, pag. 20.
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Fue asi como surgio la creacion de un grupo de voluntarias, formado especial-
mente por las esposas e hijas de los oficiales de la Policia, quienes apoyaban volun-
tariamente las acciones de asistencia social desarrolladas a través de la Seccional
de Bienestar Social. A este equipo se le encomendaron tareas que ayudaron a su-
perar las dificultades que afrontaban estos servidores de la patria.

PRIMERA EPOCA
1953 - 1983

Imposicién de insignias

a la teniente primero

Maria Eugenia Rojas Correa.
Fuente: fotografia tomada de la
“Revista de la Policia Nacional”
ediciones 17 y 18, noviembre-
diciembre de 1953, pag. 13.
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PRIMERA EPOCA
1953

Compilacién de fotografias de la creacidén de la Policia Femenina.

Visita a la Casa de Bienestar por parte de la sefiorita teniente Maria Eugenia Rojas.
Fuente: fotografia tomada de la "Revista de la Policia Nacional', edicion 19, enero de 1954,

El teniente general Gustavo Rojas Pinilla recibe parte de las Fuerzas de Policia, lo acompana su hija, la teniente primero
Maria Eugenia Rojas Correa.
Fuente: fotografia tomada de los archivos fotograficos de la "Revista de la Policia Nacional”.

Ceremonia de graduacion de las nuevas oficiales femeninas.
Fuente: fotografia tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, ediciones 17 y 18,
noviembre-diciembre de 1953, pag. 16.
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“El gue lleva a Dios

en el corazon lo tiene todo”.

Amparo Trujillo de Naranjo.

Presidenta Damas Voluntarias Policia Nacional .
1981-1983.

| Voluntariado de la Policia Nacional,
un nuevo impulso a la asistencia social

Dibujo de Gabriel Benavides: "Primer escudo de las Damas Voluntarias de la Policia Nacional"
Fuente: tomado de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 131 de 1968, pag. 108.

El 10 de mayo de 1957, como consecuencia de la caida del teniente general Gustavo Rojas Pinilla de la Pre-
sidencia, sobrevino el cambio del gobierno, conformandose una junta militar, integrada por cuatro generalesy
un almirante, quienes recibieron la Presidencia de la Republica.

Ese mismo mes la junta militar de gobierno, de la cual era parte el general Deogracias Fonseca, como
comandante general de las Fuerzas de Policia, decidio darle autonomia a la institucion. Esta emancipacion
fue, aparentemente, un gallardo y noble reconocimiento de la honorable junta militar que tuvo muy presentes
los valores de los integrantes de las Fuerzas de Policia, su transformacion, sus resultados, su preparacion v,
especialmente, su imparcialidad politica, inspirada durante el gobierno del teniente general Rojas Pinilla.

Esta independencia se ponderd como un gesto de confianza en la Policia, lo que implicaba mayores respon-
sabilidades, requiriendo con ello la entrega total y absoluta de todos y cada uno de sus integrantes a la insti-
tucion para poder corresponder a esta muestra de confianza gubernamental y ganar la aprobacion nacional.

En aquella época la institucion se hallaba ante una tarea de inmensas proporciones, frente a los precarios
medios que se poseian, tanto humanos comao logisticos y presupuestales. La violencia ain no habia cedido,
por lo tanto, la mision era continuar atendiendo dos frentes: el de la convivencia pUblica y el de los incipientes

combates con las nacientes guerrillas.
17
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JUNTA MILITAR DE GOBIERNO

Desde &l 10 de mayo proside los destines del pois una JUNTA MILITAR

integrada por los sefiores Mayor Generol GABRIEL PARIS, Muyor General

D& FONSECA, Contraalmi RUBEN PIEDRAMITA, Brigadier Generol
RAFAEL NAVAS PARDO y Brigadier General LUIS E. ORDOREL

Integrantes de la junta militar de gobierno, 1857.
Fuente: fotografia tomada de a "Revista de (a Policia Nacional’, ediciones 59 y 60,

mayo-funio de 1957, pag. 3.
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Cinco niveles jerarquicos de oficiales constituian el escalafon para esta época: el primero, con-
formado por los altos mandos ocupados por distinguidos oficiales del Ejército en comision; en se-
gundo lugar, oficiales de la antigua Policia Nacional; en tercer lugar, las nuevas formaciones de
oficiales que se graduaron a partir del ano 50, estructuradas por la mision de policia inglesa; en
cuarto lugar, oficiales de las Fuerzas Militares en uso de buen retiro, quienes al ingresar a la Policia
se les reconocieron el mismo grado y la antigledad; en quinto lugar, los mandos provenientes de
las policias departamentales, quienes carecian de formacion académica policial y eran selecciona-
dos, nombrados y asignados por el gobernador o el jefe politico de la regian.

En desarrollo de esta independencia se dio por terminada la comision de los oficiales militares
dentro de la institucion, permitiendo que tanto los comandos como el Comando General de las
Fuerzas de Policia fueran asumidos por oficiales policiales nombrados por la junta militar, al cual
fue delegado al teniente coronel Saulo Gil Ramirez Sendoya, quien le recibid el cargo al coronel del
Ejército Quintin Gustavo Gomez, quien reemplazaba al general Deogracias Fonseca, ya que se des-
empenaba como miembro de la junta militar de gobierno.

El nombramiento del primer oficial de Policia para el cargo mas alto de la institucion se sucedid
mediante el Decreto 0809 del Ejecutivo Nacional, del dia 8 de mayo de 1958, fecha histérica para la
institucion debido a que se rompid la hegemonia de 68 anos donde el cargo de director de la Policia
habia sido asumido por civiles o militares.

La administracion del teniente coronel Saulo Gil Ramirez Sendoya estuvo caracterizada por
acontecimientos de gran valor histadrico institucional, como la adscripcion de las unidades de Poli-
cia departamentales y municipales al Comando General de las Fuerzas de Policia.

Asi mismo, se expidieron normas que estructuraron definitivamente la institucionalidad, como
el Estatuto Organico y los Reglamentos Internos; se consolido el fuero penal militar para la Policia;
se creo la Academia Superior de Policia; se establecieron las Escuelas de Formacion Eduardo Cue-
vas y Carlos Holguin, y los Departamentos de Policia de Choco, Tolima y Meta, asi como la inaugu-
racion del Centro de Adiestramiento de Perros.

Elavance en el area de comunicaciones fue valioso: se terminé de instalar la red de télex en todo
el pais y se organizé la Division de Transmisiones, que manejaria el intercambio de comunicaciones
institucionales.

Otras de las obras de esta Direccion fue la creacion de la Seccion de Policia Gorgona, la Policia
de Ferrocarriles y Turismo, y la Academia Superior de Policia.
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Fotografia del coronel Saulo Gil Ramirez Sendoya.
Fuente: tomada de |a "Revista de la Policia Nacional”, edicién 6 ? mayo-junio

de 1958, pag. 3.

Alternado al plan de vivienda, su esposa, la senora Kelly de Ramirez, empezo en 1958 el primer
programa social que fue denominado "El costurero de la Policia Nacional”.

El "Costurero” no solo se encargo de confeccionar nuevos uniformes para los integrantes de
la institucion, sino que ademas elaboraba panales y ropa para los ninos que nacian en el Hospital
de la Policia. Para lograr los objetivos de este programa, la senora Kelly de Ramirez convoco a las
esposas de los oficiales para asumir el reto de liderar, por si mismas, las contribuciones hacia la
institucion.

El 7 de agosto de 1958, el doctor Alberto Lleras Camargo llegé por segunda vez a la Presidencia
de la Republica y se convirtio también en el primer mandatario en ocupar este cargo después de
la junta militar de gobierno.

El primer boletin anual de ingresos y egresos presentado por la junta directiva del "Costurero
de la Policia Nacional” se dio a conocer a finales del ano de 1959, donde se hizo el balance de las
contribuciones recaudadas y los gastos generados durante el periodo comprendido entre el 1° de
noviembre de 1958 y el 15 de octubre de 1959.

La gran gestion desarrollada inicialmente por el voluntariado y posteriormente por el "Costu-
rero de la Policia Nacional” dio pie para que alrededor de 1960 la Cruz Roja Colombiana imple-
mentara las llamadas "Damas Grises”, vinculadas directamente a esta institucion y cuyo objeto
consistia en brindar asistencia social directa como una manera de ayudar a las personas de mas
€5€asos recursos.

C)G.'i f Hrero

PP'U - Safa C)una

Las personas al servicie de In Fuerza de
Talicia, mds que coalquiera ofras, requieren
una ayuda eficiente en la solueiin de todns
sus problemas humanes, ya gue ellos son
elemenios de la  socicdad constituida en
AUTORIDAD, por ministerio de ley; por lo
tanto deben ser no solamente empleados
elemplares, sino también proiotipes de efu-
dadanos honestos, pulerss y complidores de
normas civicas y patridtiens, virfudes estas
que inenlea y desarrolla una buena y mejor
adaptacién & Ia vida institucional, para ha-
eer e eada uno un defensor de la morali-
dad, un dilizente servidor de Ia sociedad y
un iente cindad Aqui Ia
ebra que ha dirigido ¥ erganizade ineansa-
blemente Ia seiiora KELLY DE RAMIREZ
SENDOYA, "ClJS_TL]RERO P_RU-S.‘\M oL
NA”, proporcionindoles a todos y cada uno
de los familiares que o esie Coerps perle-
necen, un auxilio en el cnal en\ﬂ'u_‘ntrnn Ia
amabilidnd goe carseteriza a esfa ilustre
dama. CQue su corazén  noble y generose
siompre esté inclinade a favorecer a Ins que

El “Costurero” pro-salacuna.

¢e esta abra mecesitan. l_gﬂf;eviﬁa"'ﬁldm ro. Kelly do Ramirex forsdore, Fuente: tomada de la "Revista de la Policia
2 dpipalicis jen pm’:;_ & e 3%‘;:;:“,‘,:';“[,,’,_5,,'.':"2':“.._‘ Nacional’, edicidn 7% enero-febrero

de 1960, pag. 96.
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BOLETIN DEL BALANCE DE EGRESOS PRESENTADO POR LA JUNTA DIRECTIVA
DEL “COSTURERO DE LA POLICIA NACIONAL",
BALANCE BOLETIN ANUAL PRESENTADO POR LA JUNTA DRECTWA
DEL COSTURERO PRO-SALA CUNA FUERZAS DE POLICIA

‘D E L (Noviembre 19 de 1954 - Octubre 15 de 195%)

DINERO RECTRIDO
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Cientos de nifios menesterosos, hijos de Agentes, han recibido los bfme— Fuerzas de Policia- afios 1958-1959.
> . - .. > - . . . u s - . Ty
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z"?g G’é‘w @ osta meritoria obra, pare que rindan su aporte y colabo- -
DE A poanera reqular y constante, a fin de que el COSTURERO COSTURAR ExTGADAS
A POLICIA adquiera el cardeter de inslitucién benéfica que su : 8
fundadora ha querido imprimirle. : A 8
N 312
EI c 5 : B an
osturero de la Policia desea hacer llegar, mediante estas colum- Bindilly (e i
nas, un especial agradecimiento a la dignisima esposa del Sr. Presidente Bew e Fajeras. . >
de la Repiblica, dofia Berta Puga de Lleras, quien con ejemplar censa- o coniubs fouiun] ... : s L0
gmciﬁn hﬂ Wﬂidu de's!n:&n Agnjos crochet (nnidades). . e Pures de patines,, ., . g
dose como una de sus mejores colaboradaras, 3 Saquitos de bayetilly .. T

Ganchos para bebé,. L. L. L L
Biberomes., .. .. . % = 168

Recibi: Woa. Imelda do Jeasis, Boperiora Clinira FF, PP,
Kelty d2 Ramires, Presidents. — Helene de Arobila, Vicepresidenta.
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gracias al eminente espiritu de humanidad y caridad cristiana que la
distingue y a su clara comprensién de la importancia que obras de este
naturaleza tienen para el mejorestar del pueblo. 5

156 —

Articulo que ren’acro“na ?; balance d,lef' Cos'ture.r o de f'a Policia’ i . o Facsimil de la parte final del Boletin Anual presentado por la junta directiva del "Costurero”
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicidn 78 (segunda épocal, noviembre-diciembre de 1959 . . .
pro-salacuna Fuerzas de Policia- anos 1958-1959.

ag. 156.
P Fuente: tomada de la “Revista de la Policia Nacional’, edicidn 78 {segunda época) noviembre-diciembre de 1959,
pags. 160y 167,
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La administracion del doctor Alberto Lleras Camargo se ca-
racterizo por acontecimientos de gran valor historico para la
Policia Nacional, como la expedicion de la Ley 193 de 1959 (Re-
glamentada por el Decreto No. 1217 del 15/05/1962), por la cual
el Gobierno Nacional dispuso que la nacion, desde el 1° de enero
de 1960, tendria a su cargo el sostenimiento, dotacion y pago
de los sueldos de la Policia Nacional en todo el territorio de la
Republica.

El significado de esta ley fue transcendental por estar orien-
tada hacia la nacionalizacion de la institucion, a través de una
modernizacion estructural, que implico que las unidades de Poli-
cia departamentales y municipales pasaran a depender de la Di-
reccion General de la Policia, como una condicion indispensable
de su unidad de accion y de doctrina.

Consecuente a lo dispuesto en el Decreto 0550 de 1960, el 1°
de abril de 1965 llegd al cargo de director general de la Policia el
coronel Bernardo Camacho Leyva, primer oficial proveniente de
la formacion impartida en el seno de la Policia e integrante de la
primera promocion “Simon Bolivar”,

En el afio de 1966, la esposa del coronel Camacho Leyva, se-
nora Essy Matamoros de Camacho, junto con un grupo de se-
noras esposas de los comandantes de las Fuerzas Armadas, se
reunieron en el Hospital Militar para estudiar la idea de crear,
dentro de cada una de las instituciones armadas, grupos de se-
noras que trabajaran por la consolidacion de una asociacion que
propendiera por la solidaridad humana dentro de cada una de
las fuerzas.

Aquella reunion cristalizé los primeros esfuerzos realizados
por las damas pertenecientes al “Costurero” y a las "Damas Gri-
ses”, reafirmando el origen del voluntariado. El 19 de septiembre
de 1966, Essy Matamoros de Camacho Leyva y Soledad Rodriguez
de Mosquera, esposa del subdirector general, brigadier general
Juan Félix Mosquera Mosquera, decidieron fundar la Asociacidn
: . de Damas Voluntarias de la Policia Nacional, convirtiéndose asi en
£ %) e su primera presidenta y vicepresidenta, respectivamente.

BG. Bernardo Camacho Leyva, director de la Policia Nacional, afio de 1965.
Fuente: fotografia tomada de [a "Revista de la Policia Nacional’, edicion 117, mayo-junio de 1965, pag. 5.
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Esta fructifera labor, que en un principio solo se desa-
rrollo en Bogota, tomo fuerzas y se extendio a todos los de-
partamentos de Policia del territorio nacional, con multiples
actividades que generaron vinculos estrechos entre todos
los integrantes de la institucion.

Desde esa fecha, en todos los comandos de Policia las
voluntarias vienen trabajando en coordinacion con los ser-
vicios de bienestar social, complementando las tareas que
esta dependencia desarrollaba en todo el pais en beneficio
de las familias del personal de la institucion en servicio acti-
vo, en goce de pension o de sus beneficiarios, especialmente
de aquellos que se encontraran en condicion de dificultad
debido a sucesos ocasionados por las condiciones sociales,
econdmicas o politicas del momento.

Con el fin de obtener un mayor rendimiento en el cumpli-
miento de las obras propuestas por el voluntariado, este se
organizo en cuatro departamentos, asi:

Departamento de Bienestar Familiar. A través de confe-
rencias culturales de diverso orden, las senoras voluntarias
motivaban el perfeccionamiento de los valores familiares.
También recibian clases de modisteria, sastreria, tejidos, ar-
tesanias, belleza, culinaria y alfabetizacion, con el proposito
de mejorar y aumentar los escasos recursos con los que dis-
ponian las familias de los agentes. Asimismo, se hizo entrega
de algunas viviendas a las viudas de policias y sus familias.

Departamento de Salud. Integrado por damas volun-
tarias que realizaron cursos de enfermeria en la Agencia
Coordinadora de Voluntariado - (ACOVOL?), con el propdsito
de ayudar activamente en la clinica de la institucion, llevan-
do consuelo a los enfermos y ayuda a aquellos policias que
tenian en sus hogares ninos con discapacidades. Fue asi
como la consecucion de un vehiculo alivio las necesidades

LAS DAMAS

VOLUNTARIAS
EN LA POLICIA

La Institucién ,consciente de los
miiltiples problemas de caricter so.
cial que afectan a los miembros de
la Policia Nacienal y que repercuten
directamente en sus familias, buscé
la forma de contribuir a aliviar su
sitvacion. Fue asi como, dentro de
los planes de bienestar social, sur-
gié la creacién del grupo de DA-
MAS YOLUNTARIAS, integrade por
las esposas de los Oficiales, a quie-
nes se les encomendd en forma vo-
luntaria y esponténea el desarrollo
de algunas tareas que ayudardn a
superar tantas dificultades que
afrontan estos fieles servidores e
la patria.

Fue en el afio de 1967 cuande un
grupo de sefioras de las Fuerzas Ar-
madas se reunis en las instalaciones
del Hospital Militar para estudiar
la idea expuesta por la sefora ISA-
BEL DE GOMEZ, de crear dentro
de cada una de las Instituciones ar-
Ma_d-a:. grupos de sefioras que tra-
kajaran por la consolidacién de una
entidad que en forma firme y efec-
tiva velara por la solidaridad hu-

Mana dentro de cada una de las
Fuerzas.

Aquella reunién cristalizé ol ori.
gen del voluntariado en la Policia
Nacianal, inquietud que ha persis.
tido con tenacidad, aunande dia a
dia mayores esfuerzos, cuye creci-
miento alcanza hoy uno de los me-
jores y mis organizados servicios
BN sU género que se prestan en el
pais,

Cabe dest los h 108
méritos de dofia ES5Y MATAMO-
ROS DE CAMACHO LEYVA, como la
primera y mas entusiasta colabora-
dora de esta obra maravillosa.

Un Servicic a Escala Macional

Esta fructifera labor que en prin-
cipio solo se desarrollé en la Guar-
nicién de Bogets, bien pronto to-
mé fuerza y hoy, con el impulse
que sabe inculcar la fundadora, se-
iora ES5Y DE CAMACHO, el volun-
tariado se extiende a todos los De-
partamentos de Policia del territo-
rio nacional con Itipl tivid,
des que han creado vinculos mas
estrechos entre todo el conglomera-
do humano de la Institucién.
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Entrega de las llaves de una vivienda en Cali
a la viuda de un policia por parte de la institucién

y el apoyo de la Asociacion.
Fotografia tomada de la "Revista de la Policia Nacional’,
tomo 43, edicion 124, de 1967,

Fotografia donde las damas voluntarias al servicio

del Bienestar Social de [a institucion visitan
los talleres de confecciones de las esposas

de los policias "L a Maestranza"
“Revista de la Policia Nacional’, tomo 43, edicidn 122 de 1967

Editorial de [a "Revista de [a Policia Nacional’, donde se hace alusion
a la creacién del voluntariado y de su gran papel en la ayuda

de los agentes de policia y sus familias.

Fuente: fotografia tomada del tomo 46 de la edicién 141, de 1970.

de transporte y se adquirio un equipo de cirugia para el ser-
vicio de maternidad.

2 ACOVOL es una institucion proactiva orientada a desarrollar y fortalecer
oportunidades de accidn voluntaria entre individuos, organizaciones, entidades
gubernamentales y sector empresarial, para promover un fuerte y efectivo interés
por participar enla solucion dela problematica del paf'sy propiciar su transformacion
social También participaban en los servicios de urgencia hospitalaria, donde
organizaban las consultas y atencion de enfermos que revestian mayor gravedad.
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Fotografia de la graduacion y clausura del curso
de enfermeria de 18 damas voluntarias

en el Club de Oficiales de la Policia Nacional.
Fuente: Fotografia "Revista Policia Nacional’,
tomo 43, edicion 124 de 1947,

Fotografia integrada por damas voluntarias que realizaron cursos de enfermeria

en la Agencia Coordinadora de Voluntariado - (ACOVOL).

Fuente: tomada del archivo fotogréfico de la Asociacién de Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional,

donada por la senora Luz Amparo Sicard de Polania, participante del Concurso de Fotografia Histdrica AOS, ano 2018
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Fotografia de la sefiora Luz Amparo Sicard de Polania, quien acompand el recorrido durante 17 anos, con el sefior Agente Calderdn, conductor del vehiculo donde las damas voluntarias recogian a los nifos para llevarlos
las terapias que les realizaban en la Clinica de la Policia.

Fuente: tomada del archivo fotografico de la Asociacidn de Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional Fotografia ganadora del primer puesto en el Concurso de Fotografia Histdrica de la AOS, ano 2018, participante la senora Luz Amparo Sicard
de Polania, quien apoyd al voluntariado durante 27 anos.
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Fotografias de damas voluntarias adscritas al Departamento de Salud, desarrollando terapias a los nifios de los policias.
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Fuente: tomadas del archivo fotografico de la Asociacidn de Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional, donadas por la senora Luz Amparo Sicard de Polania, participante del Concurso de Fotografia Histérica AGS, ano 2018.

Plato pequeno de porcelana,

hecho a mano, se entregaba

como souvenir del Voluntariado de la
Policia Nacional

Donado por la senora Luz Amparo Sicard
de Polania, a la AOS,

para el archivo histérico.

Fuente tomada del archivo fotografico de la ADS.
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Fotografias de los distintivos empleados

por las damas del voluntariado hospitalario.
Donados por la sefiora Luz Amparo Sicard
de Polania, a la AOS, para el archivo histdrico.

Fuente: tomadas del archivo fotografico

de la Asociacién de Obras Sociales en Beneficio
de l3 Policia Nacional.
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Departamento de Educacion. En este departamento las voluntarias traba-
jaban activamente en la consecucion de cupos en los colegios oficialesy en la
preparacion de los aspirantes para los examenes de admision.

Esta dependencia también se encargo de la preparacion y tecnificacion
de los familiares en edad de trabajar, asi como de la consecucion de empleos
dignos bien remunerados en la industria y las empresas de manufactura pri-
vada, e incluso en la fabrica de confecciones de la Policia Nacional.

Departamento de Servicios de Salacuna. Se encargaba de promover la
entrega de una canasta muy completa con los elementos necesarios para el
cuidado de los nifos que nacian en la clinica de la institucion. Para esa época,
segln datos numéricos tomados del articulo denominado “Damas Volunta-
rias en la Policia”, se repartian mensualmente cerca de 250 canastillas, por
un valor total aproximado de quince mil pesos ($15.000.00). El dinero para la
elaboracion de estos era obtenido de eventos saciales, como presentacion de
peliculas, desfiles de la Casa de Modas de Dora Luz G. de Ospina, asi como
la generosa colaboracion de algunas entidades privadas que brindaban su
espontanea contribucidn (“Revista de la Policia Nacional” — edicién 140, Pags.
163 a 165).

Servicio de salacuna para hijos de los policias.
Fuente: fotografia tomada de la "Revista de la Policia Nacional, tomo 43, edlicion 124 de 1967.
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Fotografias donde se observa

a la sefiora Essy Matamoros

y asistentes al desfile de modas
de la Casa de Modas

de Luz G. de Ospina, en el Teatro
Olimpia de Bogota.

Fuente: "Revista de la Policia Nacional’,
ediciones 116y 117, mayo-junio

de 1946.



Fotografia de damas voluntarias realizando un evento social con el fin de obtener fondos para la entrega de canastillas a los nifos
que nacian en la Clinica de la Policia.

Fuente: archivo fotogréfico de la Asociacidn de Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional.

Fotografia donada por la senora Luz Amparo Sicard de Polania, participante del Concurso de Fotografia Histérica A0S, ano 2018.

Fotografias de la visita realizada

por dona Cecilia de la Fuente de Lleras

a los diferentes programas

cumplidos por el Voluntariado de la Policia Nacional.
Fuente: tomadas de la "Revista de la Policia Nacional’,
edicion 121, enero-febrero de 1947,

PRIMERA EPOCA
1953 - 1983

Los diferentes eventos desarrollados por las vo-
luntarias de la Policia Nacional contaron con la com-
pania de la primera dama de la nacién, dona Cecilia de
la Fuente de Lleras, quien se dio a la tarea de conocer
de manera personal los diferentes programas que la
institucion cumplia en beneficio de los policias y sus
familias, con el objeto de brindarles todo su apoyo,
vinculandose activamente a ellos.
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PRIMER BALANCE GENERAL DEL “COSTURERO"

En 1969, al presentarse una gran temporada in-
vernal en todo el pais, el mayor general Bernardo
Camacho Leyva, acompanado de su esposa y las
damas del voluntariado, adelantaron una gran bri-
gada de auxilio a los damnificados de las inundacio-
nes en los barrios afectados de la capital.

En el evento se les dio prioridad a los integran-
tes de la Policia, cuyas residencias y enseres fueron
afectados por las lluvias.

Estas visitas del director general y de las volun-
tarias al lugar de las inundaciones permitieron que
se enteraran personalmente de la situacion, brin-
dandoles asistencia, de acuerdo con las necesida-
des que requerian los policiales y sus familias.
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Fotografias del director de la Policia Nacional y su esposa
visitando los barrios afectados por la temporada invernal.
Fuente: fomadas de [a "Revista de la Policia Nacional’ edicién 137,
septiembre-octubre de 1949

Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 127, septiembre-
octubre de 1969.

Fotografias del director de la Policia Nacional y su esposa
visitando los barrios afectados por la temporada invernal.
Fuente: tomadas de [a "Revista de la Policia Nacional’ edicién 137,
septiembre-octubre de 1949

Jornada de capacitacion a familiares del personal policial.
Fuente: "Revista Policia Nacional’, ediciones 140y 141, marzo-junio de 1970.

El resultado de las actividades realizadas visibilizo la necesidad de pensar en una organizacion que conta-

ra con personeria juridica, y para ello iniciaron la elaboracion de un Estatuto Organico que les diera identidad,
asi como la consolidacién de sus datos contables.

Fue asi que para el ano de 1970 la Asociacion empezo la documentacion de todos los dineros y bienes
entregados a los beneficiarios en el desarrollo de sus programas. Estos primeros pasos organizacionales
se evidencian en el facsimil del oficio de fecha 31 de diciembre de 1970, a través del cual el "Costurero” pro
salacuna de la Policia Nacional, presidido por la sefora Essy de Camacho Leyva, hizo el balance del afo 1970.
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POLICTA  MACTONAL

COSTHURERO PROY SALACLINA

Hogold, . B, Diclembre 31 da 107

Resamen del bualance del Costurera Pro Salacuna de la Poliejs

o por Ius se s dee Ing aficlales, bajo 1A presidenci,
Easy Mutamaros e who Teyve ¥ sefiors Carmen Bar-
iorie Hios, vieepresidentn, durnnle el wio de 1870,

BALANCE

Activo Pasivo

Salin en ol Benco el 3 de enero de 1970 .., ... % 63.949 45
Turante el afin de 1970 se registraron 36 Reci-
hos de Ingresos por la suma de ..., ..., 0.8 110.716.00

Turante el afio de 1870 se registraron 24 Factu-
Tas por compra de elementos para confec-
cidn de Ajuares por In suma de

13707450

Balance del “Costurero” pro salacuna ano 1970.
Fuente: ftomada de la "Revista de |a Policia Nacional’, edicidn 145,
enero-febrero de 1971.

Fotografia de las damas voluntarias cuidando a los nifios de la Clinica de la Policia.
Fuente: "Revista Policia Nacional’, ediciones 140y 141, marzo-junio de 1970.
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En 1971 recibi¢ la Direccion de la Policia Nacional el sefor briga-
dier general Henry Garcia Bohorquez, lo que implico que el liderazgo
del voluntariado de la institucion fuera asumido por dona Elvira Quin-
tero de Garcia Bohdrquez, quien de inmediato se puso al frente del de-
sarrollo de los programas y proyectos adelantados por la Asociacion.

En 1972, la "Revista de la Policia Nacional” publico un articulo de-
nominado “Voluntariado de la Policia Nacional’, exaltando los logros de
la Asociacidn, entre las cuales se encontraban:

® | a construccion de una concentracion escolar para los hijos del per-
sonal de la Policia en la urbanizacion Santa Rosita, donde la Caja de
Vivienda Militar edificaria 1.450 casas para el personal de agentes.

Fotografia del evento donde se reveld la placa conmemorativa por la construccion de las
viviendas a los agentes invalidos en la urbanizacion Santa Rosita de Bogota.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, tomo 49, edicion 158 de 1973.

® Consecucion de un terreno para la autoconstruccion de 80 casas para
los integrantes de la institucion, quienes, por circunstancias econo-
micas, no contaban con los recursos para la adquisicion de vivienda.
A través de la financiacion del Instituto de Crédito Territorial se be-

neficiaron los agentes y auxiliares de mas bajos ingresos. “Revista
Policia Nacional de Colombia”, 1972.

Por las anteriores acciones, dona Elvira Quintero de Garcia Bohor-
quez, como presidenta de la Asociacion de Damas Voluntarias de la Po-
licia Nacional, fue condecorada por el gerente del Instituto de Crédito
Territorial, doctor Luis Alberto Villegas, quien le impuso la medalla "Mé-
rito de Vivienda y Desarrollo Urbano”.
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Fotografia del senor brigadier general Henry Garcia Bohdrquez, director general de la Policia Nacional.
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VOLUNTARIADO
DE LA

POLICIA
NACIONAL

Elvira Guintura de Gurcio
redonia

Gran impulso ha dado al voluntariade de la Policia Nacio
nal, su presidenta. dona Elvica Quintero de Gareia, seniora
del director general de ba instilueion.

de la Po-

Entre sus i en beneficio de los
licia Nacional, podemos mencionar bs siguicnies:
En conversacion con el senor presidente de la Hepublica
i que el primer mandatario visit la urhaniza cion
e “nj Vivienda Mili

Tormal d, v
colar pura bos hijos del personal, en terrencs que paea sl fin
adquirio ¢l Bienestar Social

D esta manera se gacantiza la agrupacion de los hijos de
las servidores de la institueir

Consigno tambien dofa Elvira Quintere de Garcia, que
ol Instituto de Credito Terst | permitiera la i
eion de 80 casas para los miembros de la institucion que por
circunstaneias economicas ven muy lemano ese anbelo v oes
asi como agentes de mas baios ingresos v oo Z
eonstruyendo sus casas, que recibiran <in cuota inicial
pagaran en contados mensuales que no seran mayeres de
£ 100,00,

128

Damas integrantes del Voluntariado de la Policia Nacional para el ario de 1972,
Fuente: tomada del archivo fotografico de la ADS.

Articulo denominado "Voluntariado de (a Policia Nacional', publicado
por la “Revista de la Policia Nacional”

Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’ edicion 152, marzo-abril
de 1972, pég. 126.

Fotografia en la que aparecen
dofa Elvira Quintero

de Garcia y el presidente

de Colombia, doctor Misael
Pastrana Borrero, visitando

los predios donde se construye
la urbanizacidn Santa Rosita.
Fuente: tomadas de "Revista de la
Policia Nacional’, edicién 152,
marzo-abril de 1972, pag. 129.

Fotografia de imposicién de la medalla "Mérito de Vivienda y Desarrollo Urbano” a dofia Elvira
Quintero de Garcia Bohorquez, como presidenta de la Asociacién de Damas Voluntarias

de la Policia Nacional.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional”, edicién 151, enero-febrero de 1972,
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Otra gran obra de las damas voluntarias de la Policia fue la creacion de un almacén en las instala-
ciones de la Clinica de la Policia, destinado a atender las necesidades mas apremiantes de las futuras
madres. En este almacén se podian adquirir ajuares a bajo costo, comestibles y otros implementos para
el cuidado del bebé. Estaba situado en la avenida Caracas No. 2-65, donde hoy funciona la Escuela de
Investigacion Criminal.

Detalle y panoramica de la urbanizacién Santa Rosita. Fotografia de los nuevos almacenes del voluntariado creados en la Clinica de la Policia.
Fuente: tomadas de la "Revista de la Folicia Nacional’, edician 152, Fuente: tomada de la "Revista de |a Policia Nacional’, edicién152, marzo-abril de 1972,

marzo-abril de 1972.
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En 1973 se realizo el primer bingo, en el que se rifé un campero Jeep que
fue donado al voluntariado de la Policia Nacional. El evento fue amenizado por
Fernando Gonzalez Pacheco.

“Con los dineros recaudados en el bingo se adquirio un lote en la salida a
Villavicencio, el cual se denomind Las Violetas. Alli se construyeron viviendas
para las sefioras de servicios generales”. (Apartes de la entrevista realizada a la
senora Elvira Quintero de Garcia, 2017).

Fotografia del bingo donde se rifd el camero Jeep donado al voluntariado de la institucidn.
Fuente: tamada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 159, de mayo-junio de 1273.

Fotografia de las damas del voluntariado inaugurando un curso de artesanias para las esposas
de los agentes del barrio Santa Rosita.
Fuente: fomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 143, de enero-febrero de 1974

1
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Fotografias de la inauguracidn del colegio Elisa Borrero de Pastrana para hijos de agentes de la Policia, en el barrio Santa Rosita.
Fuente: "Revista de la Policia Nacional’, edicion 1641, septiembre-octubre de 1973.
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El voluntariado

es la aplicacion de

la energia sobrante,

con miras a la disminucién
del desequilibrio de
nuestra sociedad.

Es llevar dentro del alma un infinito
anhelo.

Anhelo de ser mejor, de darse
mejor a sus semejantes. Por afios
ha sido algo que ha permanecido
dormido en el fondo del corazén de
todas las mujeres y que mas o
menos ha ido exteriorizando en la
medida de nuestras capacidades y
segin lo que por caridad hemos
entendido: ‘‘Dar lo que nos sobra’’.
Hoy gracias a ese nuevo concepto
que caridad no es dar sino darse,
hemos enfocado nuestra ayuda en
forma diferente.

Tenemos conciencia que Cristo vive
en todos y cada uno de los que nos
rodean; y cuando aprendamos a
descubrir esa dimensién nueva de
nuestro cristianismo, nuestro que-
hacer diario dard una razén mas
profunda y valedera.

Asi, el dar es alegria, plenitud de
entrega: no hay obstaculo gue no
se pueda vencer.

44

cQuées
ser
voluntaria?

Mas para que nuestra labor geg
efectiva es necesario ser organj.
zada; de ahi la importancia que en
el servicio social ha tenido la laboyr
de la voluntaria. Su solo nombre es
ya un simbolo a lo largo de los
caminos de la patria. Su presencia
es reclamada donde quiera que
existe dolor, necesidad, soledad,
angustia; con su bondad y entrega
generosa ha sido como mariposa de
luz en todos nuestros hospitales.
Vivimos llenas de entusiasmo y
esperanza a dejar la semilla de un
nuevo arbol que pequeiiito hoy cual
grano de mostaza, ha de ser
marniana 4arbol frondoso donde
aniden la bondad, la dulzura y
comprension y con la fe para hacer
de quienes a su sombra acudan. a
buscar consuelo, hallen aquello que
anhelan y que una mujer de
sentimientos nobles desinteresada-
mente pueda brindar.

Seria por lo tanto imperdonable
ejar pasar inadvertida la impor-
tante labor que ha venido adelan-

Fotografia tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, tomo 50, edicion 166, de 1974.
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En 1974, las voluntarias participaron por primera vez en Bogota en la Feria In-
ternacional de Exposicion con un estand, en el que se exhibieron artesanias y ele-
mentos elaborados por las esposas de los agentes de la institucion. Durante ese aho
el voluntariado cambio de sede y fue visitado por las delegaciones de las hermanas
republicas de Panama, Ecuador y Perd.

Otro objetivo cumplido por las voluntarias de la Policia Nacional fue la adjudi-
cacion de otro plan de vivienda para integrantes de la institucion, a quienes se les
entregaron las escrituras de 18 lotes, correspondientes a la primera etapa de la
urbanizacion San Juan Bautista, situada en el kilémetro 11 de la via Usme, en el sur
de Bogota.

El 1° de agosto de 1976, por disposicion del Gobierno Nacional, asumié como
nuevo director de la Policia Nacional el sefior mayor general Luis Humberto Valde-
rrama Ndnez, evento que trajo consigo la entrega de la presidencia del voluntariado
a su esposa, Teresa Villamizar de Valderrama.

Eligen nueva directiva en
Voluntariado de Policia

Condecorada Elvira Quintero de Garcia Bohérguez
CARLDS 1. GONZALEZ Vi T aliin ' -

Los servicios asistenciales del
voluntariado fueron: bienestar fa-
miliar, educacidn, salud, salacuna,
comunicacion social, préstamos y
vivienda.

En desmrnlls de s pen

i -
uelade 08 dona nstite
ion,

Lo presidescls def walun
tiada o olupada duisns
1 sehs

dn

a ez

iggial qur
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“Loable gestion”, recordatorio que la sefiora Teresa Villamizar de Valderrama Ndfez hizo a la senora Elvira Quintero de Garcia al recibir
el cargo de presidenta del voluntariado.
Fuente: "Revista de la Policia Nacional’, edicidn 175, agosto-septiembre de 1976.

Capacitacion a esposas de los policias. Fotografia donde se observa
la entrega de certificados.
Fuente: "Revista de [a Policia Nacional’, edicidn 175, agosto-septiembre de 1976,

Importante
labor cumple el
voluntariado

El voluntariado de la Poljcia Nacional
p5 IR DCEANiZacion femening, inlegrada
por esposas de oficiales en serviclo acti-
vo quienes libre ¥ espontil
diran & ayudar, capacitar ¥
fimilies de 1os miembros de o institu-
ziin, con el fin de contribuir acertada
mente =0 la solucién de sus problemas
weowdmicos, soclales, morales, edaca-
clonales ¥ de salud,

Fue fundade por inicialiva de lis se-
w7as ESEY MATAMOROS DE CAMACHO
¥ BOLEDAD RODRIGUEZ DE MOSQUE-
BA, t1dia 19 de septiembre de 1968, sien
03 = primers presidenta ¥ vicepresi-
denty respectivamente,

La tinalidad primordial del voluntaria-
d0 dv 1a Policia es [ de participar dires
¢ en el mejoramientodel nivel so-
tondmico y familiar del personal de
 imstifueion en servicio active en goce
BEsion o de sus beneficlarios.

dctual junta directiva del volunta-
te I institueion esti integrada por:

Maria Teresa Villamlzar

ot 3 -
g
s-;,.u.‘E:: z

o

Vicepresidenta: Helena Navas de Rosas

Secretaria: Gloria Gémer de Villamizar

Itevisora fiscil: Maria de los Aogeles de
ina !

Tesorera: Mariela Reyes de Delgado

Relaciones piblicas: Nubla Cruz de Ga-
Hege, 20 coordinacion con la Caja e Vi-
vienda Militar & Instituto de Crédito Te-
rritorial, ha soluctonado el problemi de

vivienda a un gran nivnero de miembros
de In institucion, cuya cifra sobrepasa los
600, lgualmente ha realizade una seTiede
eventos seriales y colturales con el finde
eolectar fondes para auxiliaral personal
i bajos récursos econdmicos.

Para su normal foncionamiento, ol vo-
luntariado de 1a Policia, cuents con los
siguienies servicios asistenciales: Bie-
nestar Familiar, educaciin, salod, sala-
cupa, comunicacion social, préstaimos y
wivienda.

&

Articulo de la revista donde

se exalta la importante labor del voluntariado
Fotografia obtenida de la "Revista de la Policia Nacional’,

tomo 54, edicion 179, de 1978
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Fuente: tomada del archivo fotografico de (3 ADS.

Fotografia donde aparecen Essy Matamoros de Camacho (der), Elvira Quintero de Garcia Bohdrquez (izq.)
y Teresa Villamizar de Valderrama (centro) en el homenaje que esta tltima le hizo a la fundadora

y anteriores presidentas del Voluntariado de la Policia Nacional.
Fuente: "Revista de [a Policia Nacional” edicién 174, octubre a diciembre de 19764,

A\
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Compilacidn fotografica relacionada con las diferentes actividades realizadas por las damas voluntarias bajo la presidencia de la sefora Teresa Villamizar de Valderrama.




Retrato del mayor general Francisco J. Naranjo Franco. Oleo sobre lienzo.
Fotografia tomada de |3 sala de Directores. Museo Histérico Policia Macional.

PRIMERA EPOCA
1953 - 1983

Otro aspecto relevante en el devenir historico de las voluntarias de la
Policia Nacional se llevo a cabo en el ario de 1981, cuando el director general
de la Policia Nacional era el mayor general Francisco José Naranjo Franco.
Para ese ano, la Direccion General de la Policia Nacional instituyd el "Dia del
Hijo del Policia” como reconocimiento a quienes comparten con sus padres
el esfuerzo y sacrificio de la profesion de policia.

Como iniciativa para este acto la senora Amparo Trujillo de Naranjo Fran-
co lidero con las voluntarias una campana de consecucion de regalos, los
cuales fueron entregados el 22 de diciembre del mismo ano en las insta-
laciones de la Direccion General, evento al que asistieron familiares de los
oficiales, suboficiales, agentes y personal no uniformado de la guarnicion de
Bogota.

Un evento similar se realizo en la Clinica de la Policia, donde la vicepre-
sidenta del voluntariado, doria Mariela Reyes de Delgado, hizo entrega de
obsequios a todo el personal de esa unidad, como reconocimiento a su des-
tacada labor durante el ano de 1981. También se entregaron regalos a los
pacientes que en esa oportunidad recibian atencion médica.

El “Dia del Hijo del Policia" contd con la generosidad de amigos de la ins-
titucion, sumada a los aportes de Bienestar Social de la Policia, permitiendo
proporcionar juguetes y prendas de vestir a un significativo nimero de hijos
de los integrantes de la institucion, lo mismo que la realizacion de bautizos
y primeras comuniones para los ninos de la Policia. Como retribucion a esta
labor, en 1982, las voluntarias recibieron un reconocimiento por parte del
director de Bienestar Social de la Policia.
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Fotografia de la entrega

de un pergamino a la sefiora
Amparo Trujillo de Naranjo
como reconocimiento

a la institucionalizacion

del "Dia del Hijo del Policia"

Fuente: "Revista Policia Nacional’,

edicion 1894, julio de 1982, il ' : o o : ‘
pag. 21. . ; v i NSRS A ” : ! 3 e : —

Fotografia del evento de celebracién del “Dia del Hijo del Policia”.
Fuente: "Revista de la Policia Nacional’, edicidn especial nimero extraordinario por aniversario 90 anos
de la Policia Nacional de Colombia, diciembre de 1981, pag. 2.

Entre las gestiones adelanta-
das por el voluntariado se destaco
la programacion de conferencias
que abordaban temas de psico-
logia para el acompanamiento de
las familias de los integrantes de
la Policia Nacional, realizadas en
el Club de Agentes.

Fotografia de las damas voluntarias bajo la presidencia de la sefiora Teresa Villamizar de Valderrama.
Fuente: tomada del archivo fotografico de [a ADS.
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Fotografia de las damas voluntarias bajo la presidencia de la sefiora Teresa Villamizar de Valderrama.
Fuente: tomada del archivo fotografico de la ADS.
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“Es una realizacion poder trabajar en beneficio de alguien”.
Mariela Reyes de Delgado.
Presidenta de la AOS 1983-1986.




Mayor general Victor Alberto Delgado Mallarino,
director general de la Policia Nacional

(Olec sobre lienzo ubicado
en el Museo Histdrico de la Policia Nacional).

“Era necesario ayudarles a los policias
para mantener la moral de la institucion”

Rosario Tinoco de Gomez.
FPresidenta AOS 1989-1993.
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a Asociacion Obras Sociales
en Beneficio de la Policia Nacional, un sueno cumplido

En 1983, el mayor general Victor Alberto Delgado Mallarino asumid como director general
de la Policia Nacional y pocos meses después su esposa, Mariela Reyes de Delgado, ocupad la
presidencia del Voluntariado de la Policia.

En 1984 se debe senalar un hecho importante relacionado con el Voluntariado de la Policia
Nacional, y fue la decision tomada por sus integrantes de contar con una personeria juridica
que permitiera a la Asociacion tener una identidad legal, una estructura interna y un estatuto
organico. Para ello, el Voluntariado, encabezado por la serfora Mariela Reyes, le solicité apoyo
a la Direccion General, que designo a un grupo de abogados para asesorar el proceso de lega-
lizacion del Voluntariado, otorgando un nuevo nombre y personeria juridica, pero sin cambiar
su esencia.

Posteriormente, las integrantes del Voluntariado de la Policia Nacional, en asamblea ge-
neral, aprobaron la realizacion de los tramites que permitieran obtener su personeria juridica
y protocolizar la nueva denominacion del voluntariado como Asociacién Obras Sociales de
la Policia Nacional, convirtiéndose este hecho en un gran suefo cumplido para las "Damas
Voluntarias de la Policia Nacional”.
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En consecuencia, el b de octubre de 1984
el ministro de Justicia, Enrique Parejo Gon-
zalez suscribio la Resolucion 2350, por la
cual se le otorga la personeria juridica a la
Asociacion Obras Sociales de la Policia Na-
cional, siendo la senora Mariela Reyes de
Delgado su primera presidenta.

Con ella, la primera junta directiva fue
integrada por las sefioras Maria de los An-
geles Santacruz de Medina, en calidad de
vicepresidenta; Camila Jiménez de Sancle-
mente, tesorera; Graciela Puerto de Pineda,
secretaria; Ayda de Gomez, Clara de Gue-
rrero y Venilda de Gomez, vocales; Oliva de
Vargas, Mariela de Pinilla y Cecilia de Aldana,
suplentes, y Maria Cristina de Castilloy Lucia
de Vera, revisora fiscal y suplente.

Al ano siguiente la junta directiva en ple-
no solicité nuevamente al Ministerio de Jus-
ticia la modificacion de la razén social para
denominarse “Asociacion Obras Sociales en
Beneficio de la Policia Nacional’, tal como
quedo plasmado en la Resolucion 1157 del
29 de mayo de 1985, mediante la cual tam-
bién se aprobaron las reformas a los estatu-
tos de la Asociacion, publicados en el “Diario
Oficial” el miércoles 14 de agosto del mismo
ano. La decision de cambio de nombre tenia
como objeto resaltar la independencia de la
Asociacion y que no fuera confundida con
una dependencia adscrita a la estructura or-
ganica interna de la Policia Nacional. Desde
ese momento la AOS se constituyo como una
entidad sin animo de lucro, en concordancia
con sus objetivos.

REFUALIGA OE COLOMELA

MINIETERIO DE JUSTICIA

235
RESOLUCION MUMERS b o DE 19

Por la egal se coancsde una personsrlis ducidica

PHOMINISTD DR OUSTICRE
zn elarcicic ds la atridbueiés gue Iz confisrs
2l Decreste 575 de 1.574, ¥

Alanataric

paans ¥ oavuias
mitus enbra las scoias ¥ los miesbros de la Dnakltueifn Rolisisl;

ifn ds Cundinamaves, por cuye condantm sa formalS-
, emitld concepty favorablie al reconocimisnte 32 la =
Jurfdics golicltsds de confoxmites con 1o swtablacido=
ereto LE10 de L.544;

fuz pordrgasizaciSn de ls eaeldad menclionada so ajusta a las 2is—
poeicicnes con ifar en 2l itulo 35, libro primors 2ol Cofigo-
Civil v demis noreas copcordantes;

rorsdento hablld
oS ¥ coptia

tar a la hscoia
igacionea=

I T HL YRS

5 l IMIRG .= Reconocer perscheris J
CBRRE SOCIATREE DY LA T

RESOLUCION NUMERD 235 DE 13 g2 HOJA New—oy

wilia ¢n la eialad 2e Bogotf.

T
e

£2z.la.gual sg conceds uns oevsonaris dupiifes |

FATICULG SHEWMO .- Aorobar loa sstatutos A= la citada Asociacifig

¥ oxdaenar la inscripeifn de sa Junt
cuys presidente llevarf 1a rapragentacifn lagal, ke thu.'

ARTICOLG TERCERD.- La prosante Resolocifin deberd sor publicada-

en 21 Dlaris Oficial, por cusnta de los inte=
ragadoa ¥ entrard aragir gquince (15) éI.;: dospufs le tal uub:“.i:ae
cifin de conformidad con 1o establecids por =1 Areioule 4 A8l =
Dac:u_;to 13‘20 d2 1.522. Loz interssades hacdn llzgar un ejemplar—
d= dicko diarlic a la Qfieina Surfiica do ehts Ministeric.

COMIMIIOURSD BOUNPTAST
Dada on Bogotd b.Z.a

{Original) TRRIQUE PAREIO GONZALEZ
{Firmado} Mimistze de Jasticie

ZHAICUT PARMIO GONZALTS

5L SRCRSTARIO GINEAAL,

C-.::._II._.B;P;;L‘ RODEICUTT RODRIGUNE
Facsimil de la Resolucién 2350 del 5 de octubre de 1984
Fuente: tomada del archivo doct

AUTENTICA A Tg: potv
Jefe  Oficing

HOVS nsa.

'eatmn}ﬂlm por valor de 51000 Tecrat

[Ty



.{( d

4

.k

Fotografia donde se observan a integrantes de (a Policia Nacional auxiliando a los damnificados de la avalancha de Armero.
Fuente: "Revista Policia Nacional', edicién 200, enero-junio de 1986.
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Avalancha de Armero

El 13 de noviembre de 1985, a las 11:30 de la noche, una avalan-
cha del rio Lagunilla, ocasionada por la erupcién del volcan Arenas
del nevado del Ruiz, borro del mapa a Armero, uno de los principales
municipios del norte del Tolima, dejando un saldo de 26.000 muer-
tos (el 65% de las muertes ese afo por desastres de la naturaleza),
20.611 damnificados y heridos, muchos de ellos mutilados y grave-
mente afectados, por no decir que derrumbados psicolégicamente, e
incalculables pérdidas econdmicas. Era, hasta ese momento, la tra-
gedia de mayor magnitud en la historia de Colombia.

Tras el desastre, la Policia Nacional desplego un gran pie de fuer-
za hacia el lugar de la tragedia, donde ayudo¢ a trasladar heridos y
enfermos a la ciudad de Ibagué (Tolima) y, de regreso, se llevaron
garrafones de agua que recolectaban en el rio, los cuales eran entre-
gados a los sobrevivientes.

Durante mas de 8 dias se realizaron estas labores de ayuda, in-
cluso en Lérida (Tolima), abriendo varios albergues de paso para que
las personas afectadas pudieran dormir, comer y tener acceso a ser-
vicios sanitarios.

Otra ayuda significativa de la Policia fue la realizacion de puestos
de control para evitar la entrada de personas ajenas al desastre, evi-
tando de esta manera que robarany saquearan lo poco que quedaba
en ellugary asi poder salvaguardar a los heridos que estaban siendo
despojados de sus pocas pertenencias.

A la par de estas acciones, las damas de la Asociacion Obras So-
ciales se hicieron presentes para ayudar a atender a los policias que
participaron de la operacion de rescate, brindandoles a los uniforma-
dos desde agua potable y alimentos hasta vestuario.
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Fotografia de la dotacidn a la sala de pediatria del Hospital Central de la Policia Nacional.
Fuente: "Revista Policia Nacional’, edicién 204, abril-junio de 1987.

En el mes de agosto de 1989 la sefiora Maria de los Angeles Santacruz de Me-
dina se posesiond como presidenta de la Asociacion Obras Sociales, quien focalizd
el apoyo de la organizacion en la blisqueda de un mejor entorno para los hijos de
los policias que se encontraban en el Hospital Central. La junta directiva tomo la
decision de asumir la responsabilidad de la decoracion del pabellon de pediatria,
con el objeto de hacer de este lugar un sitio mas amable para los pequenos pacien-
tes. Para lograr su objetivo dotaron el pabellon de juegos didacticos para encajar,
ensartar, ordenar, agrupar y relacionar, ademas de titeres, grabadoras y juguetes.

Fotografia de la portada del libro
“Nuestros secretos en la cocina’,

de la editorial Prolibros.
Fuente: archivo fotografico de la ADS.

4é

De igual forma, las integrantes de la Asociacion aunaron esfuerzos con algu-
nas esposas de representantes del cuerpo diplomatico acreditado en Colombia
para la elaboracion de un libro de recetas culinarias. Estas Ultimas enviaron a la
Asociacion algunas de sus mas finas recetas con las que se elaboré el libro “Nues-
tros secretos en la cocina’, y con el apoyo de la editorial Prolibros imprimieron la
obra, cuyas regalias se destinaron a la creacion de una guarderia en la Escuela de
Cadetes de Policia "General Francisco de Paula Santander” para nifios menores de
3 anos y, de esta forma, apoyar a las familias de los policias.

La direccion de la guarderia la asumio una licenciada en preescolar en com-
pania de tres jardineras, dos expertas en preescolar y una pedagoga infantil y de
estimulacion temprana. Los recursos incluso alcanzaron para adquirir televisores
para cada piso del Hospital Central de la Policia y un equipo requerido para
fonoaudiologia.

Fotografia de la inauguracién
de la guarderia en la Escuela
“General Francisco de Paula Santander”.

Fuente: "Revista Policia Nacional’,
edicién 204, abril-junio de 1987.




Fotografia donde aparece la sefiora Marfa de los Angeles Santacruz de Medina y las damas de la Asociacién Obras Sociales

haciendo entrega de las llaves al ganador de la rifa del vehiculo.
Fuente: tomada del archivo fotogrfico de la AOS.

En ese entonces, con la presidencia de la sefiora Maria de los Angeles de Medina, se dio inicio al
primer bingo de la Asociacion Obras Sociales, evento abierto al publico que se realizo el 29 de octubre
de 1986 en el salon Dorado del Club Militar, con la participacion de mas de 1.000 personas, donde se
rifo un vehiculo.

En 1989 siendo director de la institucion el general Miguel Antonio Gémez Padilla, en plena época del
narcoterrorismo, en la que el jefe del cartel de Medellin, Pablo Escobar Gaviria, puso precio a la vida de
los policias de todo el pais. La Asociacion, presidida en ese momento por la sefora Rosario Tinoco de
Gomez, lidero varias iniciativas tendientes a socorrer a las viudas y huérfanos de los uniformados, ya
que, en palabras de su entonces presidenta (...) No pasaba un dia en que no hubiera un policia asesina-
do.." (Apartes de entrevista realizada a la sefora Rosario Tinoco de Gomez, 2017).

SEGUNDA EPOCA
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El programa bandera de la Asociacion Obras Sociales
en Beneficio de la Policia Nacional se centro en la solucion
de viviendas. Para lograr este programa, la junta directiva,
previa autorizacion de la asamblea general, compro un lote
en Bogota, en inmediaciones del barrio Kennedy, mas exac-
tamente en la urbanizacion Villa Andrea, con capacidad
para construir b4 viviendas. Para abaratar la adquisicion
de vivienda a los policias, la Asociacion dono el lote a los
beneficiaros. El Minuto de Dios se encargaria de la cons-
truccion y de manejar directamente el sistema de crédito,
prerrogativas y garantias con los beneficiarios del proyecto
en mencion.

El Voluntariado hace la donacidn de dos cheques con el fin de adquirir
un equipo de rayos X para la Clinica Regional de Barranquilla.
Fuente: tomada de la "Revista de [a Policia Nacional’, tomo &6, edicién 210 de 1989
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En la administracion de la senora Rosario Tinoco de Gomez se destaco como
un gran logro la creacion del primer comité seccional, organizado en la ciudad de
Medellin, fruto del esfuerzo y la dedicacion de la sefora Leonor Cruz de Franklin
Quintero, esposa del coronel Valdemar Franklin Quintero, oficial de la Policia Na-
cional asesinado por sicarios del cartel de Medellin el 18 de agosto de 1989, cuan-
do se dirigia hacia el Comando del Departamento de Policia Antioquia.

Fotografia del director de la Policia mayor general Miguel Antonio Gomez Padilla, acompanado por sefioras
de la Asociacion de Obras Sociales y beneficiarias de las viviendas en el barrio Villa Andrea.
Fuente: tomada del archivo fotogréfico de la AOS.

Con el apoyo irrestricto de industriales y empresarios antioquefnos se formao
una microempresa textil, cuya mano de obra estaba representada por viudas del
personal policial muerto en actos del servicio y con ocasion del mismo. (“Revista
de la Policia Nacional”, edicién 209, pags. 76y 77).

El Banco de la Republica también contribuyd con esta causa nacional de ayuda
a los policias que resultaron heridos por acciones vandalicas del narcotrafico o
por artefactos explosivos, al intensificar la donacion de elementos para la salud,
como muletas, sillas de ruedas e insumos médicos.

Fotografia de la construccidn de las casas gestionadas por las damas de la Asociacion de Obras Sociales
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 2010, julio/septiembre de 198%.
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Fotografias del desfile de moda del disefador Jimmy Gamba,
coleccidn "Invierno, noche y calle”.
Fuente: tomadas de la "Revista de [a Policia Nacional’, edicidn 213, mayo/agosto de 1990.

La llegada de la década de los noventa representd para la sociedad y el Estado colombiano una pro-
fundizacion del conflicto armado que se desarrollé de diferentes formas en la segunda mitad del siglo
XX. La accidn de guerrillas y de grupos de autodefensas, dio origen a diferentes negocios de la economia
ilicita.

El comienzo de un nuevo decenio estuvo precedido de acontecimientos nacionales e internacionales que,
de una u otra manera, fueron determinantes en el contexto politico, social y de seguridad del pais, como lo
representd la caida del muro de Berlin el 9 de noviembre de 1989y la posterior union de las Alemanias, cons-
tituyéndose en el simbolo referencial del fin de la Guerra Friay el declive del comunismo soviético.

En la region se presentd la caida del gobierno de Noriega en Panama; cayo el gobierno sandinista en
Nicaragua, y en el pais uno de los episodios mas crueles del terrorismo del narcotrafico y la violencia
contra el sector politico, con la muerte de dirigentes y candidatos presidenciales, como Luis Carlos Galan
Sarmiento; Carlos Pizarro, del desmovilizado M-19, y Bernardo Jaramillo, de la Unién Patriotica.

Es importante resaltar que durante el gobierno del presidente César Gaviria Trujillo se llevo a cabo un
hecho histérico para el pais y en especial para las Fuerzas Militares, que consistio en el nombramiento
de un civil en la cartera de Defensa: el ministro fue Rafael Pardo Rueda.

En esa época se desarrollo una de las principales operaciones contra el corazon de las FARC, el 9
de diciembre de 1990: las Fuerzas Militares atacaron el campamento del Secretariado conocido como
“Casa Verde". Pese a que los resultados de llegar a los maximos cabecillas de la organizacion no fueron
los esperados, se destruyo el complejo que histéricamente habia sido el principal punto de ubicacion de
esta guerrilla.

Los tragicos momentos vividos durante esta época no declinaron las buenas acciones de la Asocia-
cion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional. Por el contrario, siguieron recaudando fondos
para ayudar a los integrantes de la institucion que resultaron victimas, contando con el apoyo de perso-
najes tan destacados como el disenador colombiano Jimmy Gamba, quien realizo un desfile de modas
en beneficio de la Policia Nacional.
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La Policia Nacional y la reforma
constitucional de 1991

La nueva Carta Politica de 1991 trajo consigo la
inclusion de los conceptos concretos y especificos
de la naturaleza policial, un anhelo de todos los po-
licias, que se vio cristalizado cien anos después de
fundada la institucion.

Por ello, bien vale la pena dejar registrado este
trascendental hecho, en el que quedod plasmada e
inmersa la Policia Nacional en el concepto de Fuerza
Pilblica, la definicion de la Policia Nacional, su régi-
men de carrera, prestacional, salarial y disciplina-
rio, las funciones de Policia Judicial y el Fuero Penal
Militar (“Revista de la Policia Nacional”, edicién 215,
enero-junio de 1991).

EL 18 de abril de 1991, la Direccién General, me-
diante la Resolucion 5958, le otorgd a la Asociacion
Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional el
"Distintivo Especial Primer Centenario de la Policia
Nacional” por los servicios destacados y prestados
a la institucion.
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Facsimil del "Certificado del Distintivo Especial Primer Centenario de [a Policia Nacional”.
Fuente: tomada del archivo fotografico de a ADS.



GENTE QUE 5E DESTACA

Hitele Evers de Serrano

De su esposo siente una profunda admi-
racion ¥ respeto. Ha comprendido su traba-
joy ha sido una leal e incondicional compa-
fiera del hoy General Serrana,

La sefiora Hilde Evers, por la fotaleza
natural de los alemanes, es una mujer in-
cansable en el trabajo como su esposo, pre-
ocupada siempre por ¢l bienestar de los
policias v sus familias, Es asi como dirige y
coordina la Asociacion de Obras Sociales
de lainstitucion policial. Conjuntamente con
las esposas de los sefiores Generales, de-
sarrollan diversos frentes de atencidn, ayu-
da y asistencia de nifios, mujeres, viudas y
agentes.

Simultineamente colaboran con la fun-
dacién Matamoros D'Costa del Ministerio
de Defensa, para la ayuda del personal cai-
do'en actos del servicio,

Obras Sociales de la Policia, una entidad
sin dnimo de lucro, ha dado un vueleo en su
estructura con la participacion activa de las

ampliar ¥ extender lo:
departamentos del pais,

Su activa participacion ha permitidy o
desarrollo de los siguientes propramas:

Dee tinas: Facilita la adquisicién de la pri.
merd muda del bebe a un precio econdmicn,

De neonatos: Asistencia ¥ ayuda de equi-
pos para el tratamiento de bebes con retrs-
so en su desarrollo.

Enfermos terminales: Apoyo y compa-
fiia a enfermos desahuciados, abandonados
y aguellos que no tenen familia cercan
para su atencion hospitalaria.

Apoyo a minusvalidos: Culabt;r_:m con la
Fraternidad de Discapacitados fisicos de 12
Palicia Nacional.

Préstamos: Facilitan el olorgamient dc
préstamos pequefios a micmbros de Ja s
lilucion que se encuentren en lugares apac
tados del pais en precarias condiciones.

Brigadas de auxilio; Pretende & I.rﬂ“;
de la recoleccion de ropas ¥ elﬁme“ws-ﬁ_
primera necesidad ayudar a los dan!
cados por inundaciones o tragedias.

Estos frentes de ayuda social sot el]r;
flejo de la intensa labor que C‘I‘;]_‘;gl‘;nad,
sefioras de los Generales, pero : W]u

Aparte del articulo de la "Revista de la Policia Nacional", denominado
«Esposas de los generales fortalecen el plan de obras sociales de la Policia
Nacional”

Fuente: tomado de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 227 de 1994, pag. 76.

Los cambios que impactaron estructural y funcional-
mente a la institucion en 1991 no fueron impedimento para
que la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia
Nacional continuara su labor humanitaria, toda vez que,
por ser una entidad sin animo de lucro, de caracter pri-
vado, su funcionalidad no fue cobijada por los preceptos
constitucionales referidos.

En consecuencia, siguid promoviendo
la solidaridad y el apoyo de la sociedad ha-
cia los integrantes de la familia policial, vy,
a través de los recursos obtenidos, logro la
donacion de un equipo de sangre de Ultima
tecnologia para el Hospital Central de la Po-
licia Nacional, accion liderada por la sehora
Rosario Tinoco de Gomez; asimismo, se en-
tregaron nuevas viviendas a varias viudas
victimas del conflicto armado, ubicadas en
el barrio El Tejar, en la ciudad de Bogota.

También se puso en marcha un proceso
de descentralizacion de sus actividades para
crear las seccionales de la Asociacion Obras
Sociales en Beneficio de la Policia Nacional
en todos los departamentos de Policia, los
cuales se materializaron de manera formal
en 1994. Para esta tarea, la junta directiva
inicio jornadas de convocatoria a las espo-
sas de los oficiales para conformar peque-
nos grupos de trabajo descentralizados.

Alli se determind que en las seccionales
su presidenta seria la esposa del coman-
dante del Departamento de Policia. Con esta
decision se amplio de manera considerable
la cobertura, el nUmero de actividades de re-
caudo y las solicitudes de beneficio.

A raiz de las acciones violentas por cuen-
ta del conflicto armado generadas a finales
de los anos 80 y principios de los 90, la Aso-
ciacion Obras Sociales en Beneficio de la
Policia Nacional cred el programa de reha-
bilitacion para los integrantes de la Policia
Nacional y sus familias, orientado a prestar
apoyo psicolégico y acompanamiento a las
victimas con recursos hospitalarios, tera-
pias, transporte y cuidados meédicos.
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Inauguracién de la buseta especial que dond la Asociacion

para los discapacitados de la Policia Nacional.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional” edicidn 219,

mayo a agosto de 1992,

Para optimizar este programa de rehabilitacion,
la Institucion policial doné una buseta especial para
discapacitados, con el objeto de facilitar la moviliza-
cion de estos para acceder a sus programas de te-
rapias. Esta iniciativa también ayudd a uniformados
que habian sufrido accidentes de transito.

En 1993, ante las crecientes solicitudes de apo-
yo, la Asociacion se reorganizo y expandio su labor
social. Con esta decision, los policias y sus familias
comenzaron a realizar sus peticiones de manera
formal, las cuales eran evaluadas por parte de la
junta directiva.

También se implementd otra forma de ayuda
mediante la adjudicacion de préstamos a policias
para suplir algunas de sus necesidades prioritarias.
Ademas, se facultd a la presidenta para la creacion
de comités de trabajo y delegar funciones que per-
mitieran atender mas oportunamente las necesida-
des de los funcionarios policiales y sus familias.

Asignacién de transporte a los hijos de los policias.
Fuente: tomada del archivo fotografico de la ADS.
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En el mismo ano, la Asociacion comenzo a patrocinar el auxilio de transporte a
los ninos hijos de policias que estudiaban en el colegio Nuestra Sefiora de Fatima,
en Bogota.

A finales de 1993 asumio como director general de la Policia el mayor general
Octavio Vargas Silva, quien fijo los objetivos institucionales que se debian desa-
rrollar durante su gestion, asi: impulsar y consolidar el proceso de modernizacion
institucional, cooperar en la obtencion de la unidad nacional en la lucha contra la
inseguridad, el narcotrafico y la violencia; fortalecer el recurso humano y vigori-
zar la especialidades de Policia Urbana y Judicial; propiciar el cambio de actitud;
estimular la participacion comunitaria, y ampliar la cobertura del servicio policial.

En ese mismo ano ocurrio el terremoto y la avalancha del rio Paez, que, en la
tarde del lunes 6 de junio, estremecio a los departamentos de Cauca y Huila, dejan-
do mas de 1.000 muertos. Las damas que integraban la Asociacion Obras Sociales,
bajo el liderazgo de la senora Helda Méndez de Vargas, dispusieron realizar accio-
nes inmediatas de ayuda, la entrega de alimentos, articulos de primera necesidad
y elementos médicos para todos los integrantes de la institucion y sus familias.
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Retrato del mayor general Octavio Vargas Silva,
director general de la Policia Nacional.

(Oleo sobre lienzo ubicado en el Museo Histdrico de la Policia Nacional).
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Compendio fotogréfico de la ayuda brindada por la Asociacion Obras Sociales a los policias y sus familias daminificadas por el desastre natural del rio Paez, ocurrdo el é de junio de 1994
Fuente: tomadas del archivo fotografico de la ADS.

53



SEGUNDA EPOCA "m,wibu&ff@ )
1984 - 2003 ’W’”W

Mediante el Decreto 2585 del 24 de noviembre de 1994 fue nombrado como
director general de la Policia Nacional el brigadier general Rosso José Serrano
Cadena, cargo que asumio el 6 de diciembre de ese ano.

Bajo los lineamientos de la senora Hilde Marie Evers de Serrano en mayo de
1995, la Asociacion volco todas sus capacidades humanitarias como primera ac-
cion para socorrer a los damnificados de la peor inundacion que habia sufrido Bo-
gota en 27 anos, a la altura del barrio San Benito, en el sur de Bogota, tras el des-
bordamiento del rio Tunjuelito.

Para ese mismo afo se inicio la aplicacion de un sistema de calidad; un pro-
ceso de consolidacion de objetivos y mision que permitié hacer un seguimiento
pormenorizado a toda la agenda de Obras Sociales, con el propdsito de optimizar
la calidad y la cobertura de sus servicios.

De acuerdo con los datos de la “Revista de la Policia Nacional”, en un articulo
denominado "Esposas de los generales fortalecen el plan de Obras Sociales de la
Policia Nacional”, los principales programas de la Asociacion de Obras Sociales en
Beneficio de la Policia Nacional para 1995 fueron los siguientes:

De tinas: facilita la adquisicion de la primera muda de ropa para el bebé, a
precio econémico.

De neonatos: asistenciay ayuda de equipos para tratamientos de bebés con
retraso en su desarrollo.

Enfermos terminales: apoyo y acompanamiento a enfermos terminales

y aguellos que no tienen familia cercana para su atencion hospitalaria.
Apoyo a minusvalidos: colaboracion con la fraternidad de discapacitados
fisicos de la Policia Nacional.

Préstamos: facilitan el otorgamiento de préstamos pequenos a integrantes
de la institucian que se encuentren en lugares apartados del pais en preca-
rias condiciones.

Brigadas de auxilio: pretenden, a través de la recoleccién de ropas y ele-
mentos de primera necesidad, ayudar a los damnificados por inundaciones
o tragedias.

Estos frentes de ayuda social fueron el reflejo de la intensa labor que cumplian
las senoras de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional.
Sin embargo, sus esfuerzos no alcanzaban a sufragar las necesidades de tantas
viudas y huérfanos.
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Retrato del brigadier general Rosso José Serrano Cadena,
director general de la Policia Nacional.

(Oleo sobre lienzo ubicado en el Museo Histérico de la Policia Nacional).
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En 1996 se le realizo una nueva donacion al Hospital Central, con el fin de garan-
tizar el crecimiento de la Seccion de Urgencias de Pediatria. Se entregaron sillas de
ruedas e insumos hospitalarios.

A su vez, se inicio la construccion de la primera microempresa de prendas de
vestir en el Departamento de Policia de Choco, que se convirtio en el sustento de
trabajo de esposas de agentes y suboficiales de la zona.

Facsimil del periddico El Tiempo de mayo de 1995, con una foto del periodista Gerardo Chévez, Fotografia donde aparecen la primera dama de la nacién, Jacquin Strouss de Samper,
donde relata la ayuda que la Asociacion de Obras Sociales hizo a los damnificados por la inundacién acompanada de las damas de la Asociacién Obras Sociales.
del rio Tunjuelito. Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 227, de 19%94.

Damas voluntarias que culminaron satisfactoriamente el curso

de capacitacion dictado por la "Agencia Coordinadora de Voluntariado”
ACOVOL, en Bogota 1997; con el objetivo de brindar las herramientas
para impulsar y promover la organizacion del trabajo voluntario, orientar,
capacitar y asesorar en el proceso de conformacién de voluntariados

o de entidades que ya estuvieran organizadas, y coordinarlas.

Fuente tomada del archivo fotografico de ADS.

b5



b6

SEGUNDA EPOCA
1984 - 2003

Fotografia de las damas de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional, 1999%.

Fuente: tomada del archivo fotografico de la AOS.

Para 1997, con la ayuda de empresarios, Obras Sociales
puso en funcionamiento el denominado "Almacencito”, que
permitié adquirir, entre otros, alimentos e insumos para las
areas de salud y educacion.

También se implemento el Voluntariado Carcelario, que
consistio en el trabajo de un grupo de damas de la Asociacion
Obras Sociales que dedicaban unas horas de su tiempo para
visitar el Centro Penitenciario y Carcelario de la Policia Nacio-
nal, ubicado en Facatativa (Cundinamarca), donde les brinda-
ban a los internos, ademas de apoyo moral, colaboracion en
actividades como: programas de capacitacion en carpinteria,

pintura, ceramica, porcelana, culinaria y elaboracion de velas,
y facilitando la forma de vender algunos de los productos ar-
tesanales que les proporcionaran ingresos para el sustento de
sus familias.

Asi mismo, el desarrollo de actividades en la Clinica de la Paz,
lugar al que también llegaron las damas de la Asociacion de Obras
Sociales en Beneficio de la Policia Nacional, donde realizaban visi-
tas periodicas al personal uniformado que se encontraba alli, tra-
tando de suplir algunas de las necesidades mas apremiantes de
quienes por diferentes motivos estaban recluidos.



Plamotondids
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Fotografias donde se observan los diferentes programas de capacitacion adelantados
por los internos del Centro Penitenciario y Carcelario de la Policia Nacional.
Fuente: tomadas de la "Revista de la Policia Nacional’, edicion 278, 2009.

En 1998, la senora Hilde Marie Evers de Serrano convoco a las es-
posas de los oficiales, tanto en actividad como en uso de buen retiro,
para que se vincularan a la loable labor desarrollada por la Asociacion
en beneficio de los policias que conforman esta bella institucion y que
a diario realizan acciones heroicas por la patria.

Para esto se implementé un programa de donaciones representado
en auxilios educativos en todos los niveles académicos y, a su vez, la
ayuda hacia la educacion de nifos y ninas con condiciones especiales
(“Revista de la Policia Nacional", edicién 237 de 1998, Pags. 66y 67).

Fue un ano marcado por la basqueda de nuevas fuentes de ingre-
sos, los que permitieron seguir atendiendo mas requerimientos de
familias policiales afectadas por los constantes ataques de la subver-
sion. Asi nacid el "Programa Terapéutico de Atencion a los Ninos, Ni-
nas, Adolescentes y Madres Sobrevivientes en Actos Violentos”.

VWW“

Teniendo en cuenta la gran afluencia de usuarios del Hospital
Central de la Policia a la capital de la Republica, las socias de Obras
Sociales, encabezadas por la senora Hilde Marie Evers de Serrano,
consideraron de vital importancia la creacion de un hogar de paso que
albergara tanto a la persona que requeria la atencion médica en el
centro hospitalario, como a sus familiares mientras duraba el trata-
miento médico. Por tal motivo, en el ano de 1998, con el apoyo de la
Corporacion General “"Gustavo Matamoros Acosta’, la Asociacion de
Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional dono a la Policia
Nacional una casa para el funcionamiento de un hogar de paso en
Bogota, ubicado en la carrera 66C # 42-79, barrio Salitre Greco, con
todos los elementos necesarios para su funcionamiento, obsequiados
por las 24 seccionales del pais.
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Articulo de la revista de la Policia Nacional “La Asociacion Obras Sociales
en Beneficio de la Policia Nacional".
Fuente: tomado de la "Revista de la Policia Nacional’, edicion 237, 1998,
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Se destaca que la Corporacién Matamoros (Fun-
dada en 1986) es una entidad de caracter privado,
sin animo de lucro, que trabaja en beneficio de los
militares y policias heridos en combate y sus fami-
lias, asi como las viudasy huérfanos de los integran-
tes de la Fuerza Publica caidos en cumplimiento de
su deber. Es una organizacion que forma parte del
Grupo Social y Empresarial de la Defensa (GSED),
que busca complementar los esfuerzos del Estado
en la atencion de estas personas, y hemos sido alia-
das en la busqueda del bienestar de nuestros poli-
cias y sus familias.
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Articulo de la "Revista de la Policia Nacional".

‘L a Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional”.
Fuente: tomado de la "Revista de la Policia Nacional”, edicién 237, 1996,

Fotografia de la fachada principal del Hogar de Paso de Bogota, ubicado en la carrera 66C N° 42-79, barrio Salitre Greco.
Archivo fotogréfico de la AOS.

Para 1999, la Asociacion comenzo el ano con el firme propdsito de intensificar los programas de ayuda a las
victimas y reforzar la inversion en los hogares de paso.
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El lunes 25 de enero de 1999, a la 1:19 de la tarde, la tierra se sacudié como
nunca en Pereira; un sismo de magnitud 6,4 grados en la escala de Richter solo
dejo desolacion en la ciudad y sus consecuencias afectaron gravemente a las ca-
pitales vecinas, como Armenia y Manizales.

La primera réplica del terremoto produjo un indeterminado namero de victi-
mas entre las personas que intentaban remover sus bienes de las estructuras
semidestruidas. Aunque la magnitud del movimiento tellrico fue moderada, la
intensidad fue muy alta en las poblaciones cercanas al epicentro y en las ciudades
de Armenia y Pereira.

El nimero de victimas supero los 1.300 muertos, 3.249 heridos, 7.000 damnifi-
cadosy 13.000 viviendas y edificios gravemente afectados, entre ellos el comando
del Departamento de Policia Quindio, el cual colapsaé.

Las consecuencias, tanto econémicas como sociales, fueron fatales; la falta
de alimentos y el grado de desesperacion de la gente, que vio que en pocos se-
gundos habia perdido todo el esfuerzo de una vida, aln no se borraban. En este
hecho, tanto los policias como sus familias, contaron con el apoyo y la ayuda de
la Asociacion Obras Sociales de la Policia Nacional. Fue una maraton humanitaria
para recolectar ayuda y trasladarla a la zona, entregada personalmente por las

integrantes de la junta directiva a las pocas horas de ocurrida la tragedia natural. Fotografia del terremoto de Armenia en 1999,
Fuente: tomada de |a http:// eldiario.com.co/seccion/RISARALDA/en-1999-+tembl-en-pereira 1401 htm!

R T

Fotografia de la entrega de ayudas a los damnificados del terremoto de Armenia y Pereira. Fotografia de la presidenta de la Asociacidn, sefiora Hilde Marie Evers de Serrano, alistando las ayudas
Fuente: tomada de los archivos fotogréficos de la ADS. para los damnificados del terremoto que afecté Amenia y Pereira.
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de la ADS.
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Fotografia donde la senora Hilde Evers de Serrano saluda a uno de los
policias afectados por el terremoto.

En este hecho, la Asociacién Obras Sociales de la Po-
licia entrego elementos de cocina y primera necesidad a
327 familias de policias que habian perdido sus enseres;
también dono 650 maletines con Utiles escolares, botas e
impermeables a cada alumno del colegio Nuestra Senora
de Fatima Seccional Quindio®.

3 Los datos fueron tomados de la "Revista de la Policia Nacional”, edicién
242 de 2.000, pags. 27 y 28.
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Fotografia donde se observa a la primera dama de la nacién, Nohora
Puyana de Pastrana, acompanada por la presidenta de la Asociacion Obras
Sociales haciendo entrega de ayudas a los damnificados del terremoto.
Fuente: tomada de los archivos de [a ADS.

Para darle continuidad al hogar empresarial "Patru-
lleritos”, implementado por la Asociacion Obras Sociales
de la Policia Seccional Quindio, se rentd una casa ubicada
en la manzana 10 del barrio La Isabela, donde se instalo
el hogar, que beneficiaba a los hijos del personal de la
unidad.

El 7 de diciembre de 1999, la Asociacion Obras Socia-
les recibio de las manos del director general de la Policia
Nacional, general Rosso José Serrano Cadena, la bandera
de la Asociacion con el “Caduceo de Oro’, exaltando asi
a las integrantes de la Asociacion por su consagracion,
mistica profesional y colaboracion permanente a la ins-
titucion. Este solemne acto conto con la presencia de las
senoras presidentas eméritas, las seforas de los coman-
dantes de las Fuerzas Militares y las senoras que inte-
graban el Voluntariado.
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Fuente: tomadas del archivo fotografico de la "Revista de la
Policia Nacional” edicidn 242 de 2000, pags. 27 y 28.
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Senoras que acompanaron la entrega de ayudas a las familias de los policias damnificados del terremaoto en el Eje Cafetero ocurrido en enero de 1999.
Fuente: tomadas del archivo fotogrifico de la "Revista de |a Policia Nacional’, edicién 242 de 2000, pags. 27 y 28.
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MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL
' POLICIA NACIONAL ) : E RESUELVE:
DIRECCION GENERAL ' ART]CI_JLQ PRIMERO: Oté_rgase la Condeclporacic‘)n "C_APUCE_O DE ORO” a la Bandera de
la Asociacion de Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional.
RESOLUCION NUMERQ O 42 2 7 ARTICULO SEGUNDOQ: La Condecoracion a que se refiere la presente resolucion, sera
| impuesta en ceremonia especial, de conformidad, con lo establecido en el Reglamento de
( 67D B ) Ceremonial y Protocolo Policial.
ARTICULO TERCERO: La presente Resolucion rige a partir de la fecha de su expedicion.
Por la cual se-otorga la Condecoracion
“ CADUCEO DE ORO”
EL DIRECTOR GENERAL DE LA POLICIA NACIONAL, -~ COMUNIQUESE Y CUMPLASE,
En uso de sus facultades legales, y .
Dada en Santa Fe de Bogota D.C., a los 07 DiC. 1999
i CONSIDERANDO: ‘
> |

Que mediante Resolucion Numero 02527 del 08 de septiembre de 1998, se cred la
Condecoracion "CADUCEQ DE ORO *, para aquellas personas naturales y juridicas que
sobresalgan por sus excepcionales aportes cientificos, tecnologicos, asistenciales y
ejecutivos a la Sanidad de la Policla Nacional;

Que es deber del Director General de la Policia Nacional reconocer y exaltar los émml ROSSO JOSE.'SERRANO CADENA
ol méritos y virtudes de las personas naturales y juridicas que propician la investigacion Director General
cientifica, o que cooperan de manera sobresaliente en el mantenimiento integral de la salud f
de los Policias de Colombia; ‘ M

Que la Asociacion de Obras Sociales en Beneficio de Ia Policia Nacional de manera
ininterrumpida ha asesorado, apoyado y prestado notables servicios a la Direccion de
Sanidad para el logro del cumplimiento de su misién,

Que el simbolo (bandera) que identifica a la Asociacion de Obras Scciales en
Beneficio de la Policia Nacional se exalta con esta condecoracion en razon a que sus
integrantes se han distinguido por su consagracion, mistica profesional y colaboracign
permanente al Hospital Central de la Policia Nacional brindando un apoyo permanente a |
usuarios del Subsistema de Salud de la Policia Nacional. { ﬂ

Facsimil de la Resolucién 04227 del 7 de diciembre de 1999, “Por la cual se otorga la condecoracién “Caduceo de Oro".
Fuente: fomado del archivo documental de la AOS.
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El 13 de junio de 2000 asumio la direccion de la Policia el general Luis Ernesto Gilibert
Vargas, y su esposa Martha Isabel Vargas de Gilibert llego a la presidencia de la Asocia-
cion Obras Sociales, quien centro los esfuerzos en realizar un despliegue de ayudas a
los integrantes de la institucion de las estaciones de Policia que habian sido atacadas
por grupos subversivos.

Igualmente, priorizd la atencion y ayuda a policias que habian perdido sus extremi-
dades por culpa de minas antipersonas sembradas por los guerrilleros en los campos y
pueblos de Colombia.

Fotografia de una estacién de Policia atacada por grupos subversivos.
Fuente: tomada del archivo fotografico de la "Revista de la Policia Nacional”

Fotografia de un policia victima de las minas antipersonas.
Fuente: tomada del archivo fotogréfico de la "Revista de [a Policia Nacional”
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Logosimbolo del Plan Nacional de Deteccion,
Atencidn y Prevencion

de Violencia Intrafamiliar "Haz Paz".

Fuente: tamado de la "Revista de la Policia Nacional’,
edicién 246, de 2001, pag. 34.

Lanzamiento del Programa “Haz Paz”

En el primer semestre del afo 2000, el Gobierno Nacional lanzo el Plan Nacional de Deteccion, Atencion
y Prevencion de Violencia Intrafamiliar "Haz Paz", con el objeto de generar conciencia en la poblacion sobre
la importancia de mantener relaciones sanas desde la familia. Por lo tanto, la oficina de la primera dama, la
Consejeria Presidencial para la Politica Social, el Instituto Colombiano de Bienestar Familiar, la Red de Solida-
ridad, la Defensoria del Pueblo, la Fiscalia, la Procuraduria y los ministerios de Salud, Cultura, Justicia, Interior,
Comunicaciones y Educacion se unieron en esta iniciativa que busca rebajar las alarmantes cifras de maltrato
familiar que se presentaban en el pais, en un intento por disminuir los indices de violencia, ya de por si altos,
por fendmenos como la guerrilla, las autodefensas y la delincuencia comn. Los colombianos, sin importar el
estrato social al que pertenecieran, recurrian a la agresividad y la fuerza para manejar sus relaciones persona-
les. El objetivo de este programa era trabajar sobre la construccion de relaciones saludables.

La primera dama de la nacion, Nohra Puyana de Pastrana, lidero para el ano 2000 esta politica, con la idea
de cambiar la forma diaria y cotidiana de resolver conflictos al interior de la familia, de la pareja, de los compa-
neros de trabajo, para tener una Colombia reconciliada y en paz.

La idea -segun Mauricio Perfetti, consejero presidencial para la Politica Social- era que la comunidad em-
pleara los mecanismos juridicos que tenia a su alcance para prevenir y erradicar la violencia en el nicleo fami-
liar y evitar que las leyes fueran simplemente letra muerta. Por lo tanto, el Estado era el principal responsable
de proveer una justicia eficaz, pero la sociedad civil en su conjunto también debia desarrollar mecanismos
adecuados en la resolucion de conflictos.

Presidencia de la Republica
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Fotografia de la primera dama de la nacion Nohora Puyana; la sefiora Martha de Gilibert,
y la teniente coronel Gloria Ospina durante el Il encuentro "Haz Paz".
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 246 de 2007, pag. 33.

Es por eso que "Haz Paz” requeria el esfuerzo de todos: del Gobierno para
hacer cumplir las leyes y de los ciudadanos, para reclamar el cumplimiento de
las mismas.

“Haz Paz" se convirtio en un programa a nivel nacional que, ademas de las
instituciones citadas anteriormente, conto con el apoyo de la Policia Nacional a
través de las damas de la Asociacion Obras Sociales, quienes desarrollaron una
magnifica labor en pro de la familia policial.

Para el ano 2001 se realizd el segundo encuentro de "Haz Paz", donde las es-
posas de los comandantes de departamentos de Policia y de los directores de las
escuelas seccionales de formacion policial e integrantes de la Asociacion Obras
Sociales en Beneficio de la Policia Nacional se reunieron en la ciudad de Bogota,
con el fin de compartir las experiencias relacionadas con el desarrollo del progra-
ma presidencial "Haz Paz" en cada unidad.

En el evento también estuvo presente la primera dama de la nacion, doctora
Nohra Puyana de Pastrana, lider del programa presidencial que buscaba erradicar
la violencia intrafamiliar.

Curso "Palabras que acompanan” tomado por las voluntarias de la Asociacidn.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 263 de 2005, pag. 66.

Se expusieron casos representativos, como el de la sefora Alicia Lopez de
Castro, esposa del comandante de la Policia Metropolitana del Valle de Aburra,
quien describio el trabajo profesional y minucioso adelantado en la unidad, donde,
gracias al compromiso de un equipo interdisciplinario, se logré trabajar con 2.700
familias de policias, en asocio con estudiantes de la Universidad de Antioquia,
alcanzando el 100% de las metas programadas.

Por su parte, la sefiora Luz Clemencia de Paez, esposa del excomandante del
Departamento de Policia Norte de Santander, brigadier general Victor Manuel
Paez Guerra, expreso que el desarrollo de la estrategia "Semillas para el mejor
vivir’ logré despertar la conciencia de los derechos y las obligaciones que tienen
tanto las parejas como los hijos en la construcciéon de una familia sin violencia.

La primera dama manifestd en este escenario que la Policia se habia converti-
do en la mano derecha de los programas emanados por su despacho, en una labor
Unica, digna de ejemplo. Igualmente destaco a las instituciones del orden nacional
que, como la Policia, se habian comprometido formalmente con el desarrollo de
estrategias concretas y aplicables, e invito a continuar trabajando indefinidamen-
te por la convivencia en los hogares de Colombia®.

*Los datos y las fotografias relacionadas con el segundo encuentro de "Haz Paz" fueron tomados
de la "Revista de la Policia Nacional”, edicion 246 de 2001, pags. 33 a 35.
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Complementario a la labor que la Asociacion
Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional
realizaba en apoyo al Plan Nacional de Deteccion,
Atencion y Prevencion de Violencia Intrafamiliar
“Haz Paz", también efectud acciones de relevancia
institucional, como fue el matrimonio colectivo de
policias en la Catedral Primada de Bogota, evento al
cual asistio el director general de la Policia Nacio-
nal, general Luis Ernesto Gilibert Vargas.

Por su parte, con el lll Encuentro "Haz Paz", se
consolido el compromiso de la institucion en contra
de la violencia intrafamiliar, por medio de la confor-
macion de equipos interdisciplinarios en cada uni-
dad, conformados por 53 profesionales, entre psico-
logos, trabajadores sociales y capellanes.

Il Encuentro Haz Paz Policia -
“Su consolidacion en la I.nSt.!U]"" Fotografia de la Primera Dama con las esposas de los comandantes y directores de escuelas de la Policia Nacional.
nuestro Compmmtso Fuente: Fotografia tomada de la Revista de la Policia Nacional edicién 246 de 2001, pagina 35.
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Fotografia del Ill Encuentro "Haz Paz". Fotografia del matrimonio colectivo de policias en la Catedral Primada de Bogota.
Fuente: "Revista de la Policia Nacional”, edicién 250 de 2002. Fuente: tomada del archivo fotografico de la "Revista de la Policia Nacional".

66



SEGUNDA EPOCA

Planotendido

waW“ 1984 - 2003

MINISTERIO DE DEFENSA NACIONAL

POLICIA NACIOMAL

RESOLUCION NUMERC {) 3 O 3 4 ¥

€11 Ag0. 2000 °

® Par la cual se otorga |2 Condecaracidn "CROEN AL MERITO HOSPITALARID
SOLICEA NATIONAL"

EL DIRECTOR GEMNERAL DE LA POLICIA NACIONAL

RESOLUCION NUMERD {24
(1 funio - 20007,

Lor fo. euall so otorpas Qmwmwmip

&f Director de énmdﬁoﬁ oy fw f

n,um:w.s

En usd de sus facultades legales v,
CONSIDERANDO:

Que mediante 4 Resolucion Mo, B260 del 23 ce Julio de 1991, se cred la Condecoracidn "ORDEN AL
MERITC HOSPITALARIO PCLICIA NACIONAL", en una sola categoria, con el fin de evocar fa fundacidn

@Onﬁlwm : h del Hospital Central de le Policla Nacional,

Que es debar del Uirectar General de la Policia Nacional, reconccer y exaitar ios méritos y virudes de

@J}a &5 MY‘M J)Mfm’d&,éﬂmm ﬁﬁ, g‘LQDM mmﬂw mar Foj,\. los Miembroz de i2 instiucidn, personas ilustros, enfidades y lz memoriz de quiznes dz manera
migj \]ﬂm {52, E'&é é‘lﬁ ﬁ‘gw m i g entusiasts y profesional han dispuesto lo major de sus facultades al servicio de '3 sanigad palis al.
s :

e e ngmmfﬂ Que ef 20 de Agosts de 2.000, se celebrs e décime cuaro sniversario de ! fundacion det Hospital

@.u.e@ h%ﬁ@ml &mmmm M %% Qﬂﬂ!ﬂﬂfv ko Central ¢ la Palicia Nacionat

&Jﬂéomumcﬁ,(ﬂﬁma ?1 o{a%%&m mmﬂ’so, mtzmai:m.:-
recmdcimicnio ! ;

RESUELVE:

ARTICULO PRIMEROQ.- Olocrpar la Condecoracion "ORDEN AL MERITO HGSPITALARIO POLICIA

R E : = = 1 NAGIOMAL", en una sula catepoiia, a:
‘% JUNTA DIRECTIVA ASOCIACION DE THHAS SOUIALES EN
RENEFICIS JE LA POLICA HAGIONAL
Aet. 1 olosgar unocgaring de Fonor 1 dunta;fﬁm&/ |
=
h’ Maam & aﬁmj W & &, VOLUNTARIADG CE LA ASOCIACION DE 03R48 SOCIALES £%
DENZFICIO DT LA POLIC A NACIONAL CILIE | ARORA ENE -
Mﬂﬂ; : HOSP TAL CENTRAL DE LA FOLICIA
M 2"" faﬁmmmwrum&n .'1&‘. fﬁaﬂ-ﬁwwm .M.ttf.. enkgadfoa_, ceremg - ARTICULC SEGUNDO.- La Condecorasidn a que se refiere la presente resolucidr, 3ara impuesta en
207 ceremonia espacial, de confermidad con lo esteblecide en el Reglamemo de Ceremonial y pretacola
an Q@ W} S

Paoliclel.
M' 53 fﬂ,£ , ! ﬂ E e @bﬂ- : 5& fa., cﬁmnﬁ,w E z : ARTICULD TERCEROC,- La presante resolucidn rige a pamir de a fecha de su exoedicion.

COMUNIQUESE Y CUMPLASE

Daca er Senta Fe de Bogola D.C. a los 1 T a5 7

Grndral LUIS

i o (/ i

Facsimiles de las Resoluciones 124 del 01/06/2000 y 03034 del 01/08/2000, por las cuales se confieren el "Pergamino de Honor" y la condecoracion "Orden al mérito hospitalario”
a la junta directiva y al voluntariado de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional.
Fuente: tomadas del archive documental de [a AOS.
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En 2002 llegd a ocupar la Presidencia de la Republica el doctor Alvaro Uribe Vé-
lez, quien en un hecho historico llamé del retiro al mayor general Teodoro Ricaurte
Campo Gomez para que fuera el director general de la Policia Nacional.

Su esposa, la seriora Maria Cristina Soto de Campo, en calidad de nueva presi-
denta de la Asociacion de Obras Sociales, entregd en donacion a la Policia Nacional
una casa, ubicada en el barrio Villa del Rio, en el sur de Bogota, para que funcionara
un jardin infantil para los ninos de policias que vivian en las casas fiscales. De igual
manera, se donaron computadores a los colegios de la Policia Nacional en todo el
pais, convirtiéndose en uno de los mas grandes aportes en materia tecnologica
para la educacién.

Una de las donaciones mas representativas de ese ano se le efectud al Fondo
Rotatorio de la Policia Nacional, para la construccion de cabanas en el Centro Va-
cacional Ricaurte {Cundinamarca), con el fin de expandir la cobertura y garantizar
el bienestar de la familia, asi como la dotacion de los alojamientos de la entonces
denominada Seccional de Estudios Superiores de Policia (SESPO).

En 2003, Obras Sociales continué su proceso de modernizacién y transforma-
cion al reestructurar su objetivo general, para permitir expandir los campos de
accion a personal activo o en uso de buen retiro, a personal con algun tipo de inca-
pacidad permanente o parcial, relacionada con actos del servicio o con ocasion del
mismo, o por tareas del mantenimiento o restablecimiento del orden publico. Estos
cambios también se hicieron extensivos a sus conyuges e hijos.

Durante ese periodo también se adelantaron cursos con las esposas de los po-
licias sobre la elaboracion de bisuterias.

- 48 -

Mayor general Teodoro R. Campo Gomez,
director de la Policia Nacional.

Fuenfe: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 2002, nimero 252.
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Fotografias de las actividades del curso de bisuteria patrocinado
por la Asociacién.
Fuente: tomadas del archivo fotografico de la AOS.

En 2010 el voluntariado hospitalario brindaba su apoyo a los pacientes, con clases
de bisuteria, en su tiempo libre.
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“El que aprende a creer no solo en el dolor propio,
sino en el dolor del otro, aprende que la felicidad
y la razon de nuestra existencia .

estan en el servicio a los demas”.

Alicia Lopez de Castro. a
Presidenta de la AOS 2004-2007. e




“Las integrantes de la Asociacion
son buscadoras y talladoras de diamantes

para la sociedad”.
Claudia Lugue de Naranjo
Presidenta de la AOS 2007-2012.

"MWanc TERCERA EPOCA
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ueva identidad corporativa
para la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional

Un ano después, bajo el liderazgo de la senora Alicia Lopez de Castro, esposa del general Jorge Daniel Castro
Cabrera, quien afinales de 2003 recibio el cargo de director general de la Policia Nacional, se presenté el primer
avance en la identidad corporativa de la Asociacion, a través de la implementacion de su logotipo, consistente en
la estrella de la Policia Nacional, representando su objeto social; unas manos soportando el nombre de Obras
Sociales, indicando la responsabilidad, y unas mangas de color verde, que significaban el vinculo de la Asocia-
cién con la institucion.

En ese mismo acto, la presidenta entregd la Mision y Vision de la Asociacion, que concentraban el objetivo
general de Obras Sociales en tres grandes areas: bienestar, salud y educacion.

En el ano 2004, a traves de la "Revista de la Policia Nacional”, en su edicion 258, la presidenta de la Asocia-
cion Obras Sociales hizo publica una carta dirigida a toda la familia policial, la cual en sus apartes decia:
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Avatar de "Valentina", identidad corporativa de la Asociacion Obras Sociales.
Fuente: imagen tomada de la pagina web:

https://obrassocialespolicia.org/obras/

“Desde hace ya mas de 15 anos, la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la
Policia Nacional viene realizando una labor callada, desinteresada, desconocida por
unos, pero eficaz y oportuna para otros. A lo largo de todo este tiempo son muchas las
razones que nos han motivado dia a dia a consolidar nuestro trabajo y con entrega total
cumplir con nuestra razon de ser: "Mejorar la calidad de vida de la poblacion beneficia-
ria y afligida de la institucion...’, es el principio de la solidaridad que nos obliga no solo a
condolernos, sino a actuar para ayudar a resolver o mitigar los problemas que afectan
a las familias.

;Quiénes somos? Somos mujeres, madres y esposas que durante muchos arios al
lado de nuestros conyuges hemos compartido alegrias, pero también dolor, la soledad
y el sufrimiento del hombre y la mujer cuya misién es la defensa de nuestra patria
Colombia.

Por eso, estamos comprometidas con el renacer de una reciprocidad social para la
Policia, con la urgencia de conducir nuestras acciones hacia el reconocimiento por una
vida de sacrificios y entrega a los demas, aunque en el propdsito pierdan la propia o
descuiden a quienes aman.

El amplio campo de accion de la Asociacion como una respuesta a las necesidades
de atender a viudas, huérfanos y familiares de secuestrados, discapacitados, liberados,
poblacion hospitalizada, pensionados, personal civil y grupos familiares en general,
han validado la existencia de una junta directiva y 23 seccionales a nivel nacional, presi-
didas como lo consagran nuestros estatutos por la esposa del comandante del Depar-
tamento de Policia e integradas por esposas de los seriores oficiales que se encuentran
asignados a dicha unidad. Ademas de un grupo de voluntarias que dirigen su atencion
en la ciudad de Bogota a la poblacion del Hospital Central, el Centro de Rehabilitacion,
la Clinica de la Paz y el Centro de Reclusicn de Facatativa.

Sin el liderazgo, la honestidad y el compromiso de estos cientos de mujeres los
logros hasta ahora obtenidos solo serian un suerio de buena voluntad.

Para ellas mis mas prafundos agradecimientos, recordando que el que aprende a
creer no solo en el dolor propio, sino en el dolor del otro, aprende que la felicidad y la
razon de nuestra existencia estan en el servicio a los demds”. Carta de la senora Alicia
Lopez de Castro ("Revista de la Policia Nacional”, 2004, pags. 64-65).



Es de resaltar la puesta en marcha del Plan de Accion para el ano 2004, es-
tructurado por la junta directiva, que permitiria canalizar el desarrollo de planes,
programas y proyectos desarrollados por el nivel central y las seccionales de la
Asociacion, con el fin de optimizar recursos mediante un trabajo coordinado y la
union de esfuerzos para multiplicar el impacto social en la institucion.

Esta tarea implicaba un proceso de cambio y modernizacion, cuyos inicios se
dieron en 2004 con la creacion de la pagina web de la Asociacion y la implemen-
tacion de un sistema de informacidn que permitia capacitacion, retroalimentacion
del trabajo seccional e identificacion de poblacion objeto de intervencion por parte
de la AOS.

Para este mismo ano, la Asociacion Obras Sociales se vinculé como miembro
fundador de la Asociacion Tejido Humano, gestada por el Gobierno Nacional con
el proposito de disenar programas que permitieran la consecucion de recursos a
niveles nacional e internacional para las familias y los integrantes de las Fuerzas
Militares y de la Policia Nacional.

La “Precoperativa de Polilacteos”, resultado de la capacitacion y el apoyo brin-
dado a viudas, pensionados y esposas de secuestrados, fue la primera beneficiada
por la Asaciacion Tejido Humano, que la fortalecié como cooperativa, permitiéndole
la ampliacion de sus mercados y, por ende, el incremento de sus ingresos. “Revista
de la Policia Nacional”, edicion 259, mayo/junio de 2004, pag. 61.

Al proyecto “Polilacteos”, liderado por la junta directiva de la Asociacion Obras
Sociales en Beneficio de la Policia Nacional, también se vincularon a través de sus
aportes entidades del orden publico y privado como la Asociacion de Tejido Huma-
no, el Banco Bilbao Vizcaya Argentaria-BBVA, Cauchosol y el Sena.

En la inauguracion del proyecto “Polilacteos” estuvieron presentes la doctora
Martha Lucia Ramirez, presidenta de la Asociacion Tejido Humano; las senoras
Alicia Lopez de Castro, Lida Velasquez de Arango y Amanda Jaramillo de Vera, in-
tegrantes de la junta directiva de la AOS; el doctor Miguel Langocha Martinez, vice-
presidente ejecutivo de BBVA; el doctor Dario Montoya, director del Sena y demas
integrantes de la Asociacion Obras Sociales y personal de viudas, huérfanos, fami-
liares de secuestrados y discapacitados de la institucion policial.
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Fotografias de la inauguracién del proyecto "Polilacteos”.
Fuente: tomadas de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 259, mayo/junio de 2004, pag. 61.
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Fotografias del evento de celebracidn de los 20 anos de creacién de la Asociacion Obras Sociales.
Fuente: tomadas de la "Revista de [a Policia Nacional’, edicidn 260, julio/octubre de 2004, pag. 53.

A finales del ano 2004, la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia
Nacional conmemoro su vigésimo aniversario. Por tal motivo, el director general
de la Policia, mayor general Jorge Daniel Castro Castro, mediante la Resolucion
02421 del 04 de 2004, le impuso al estandarte de la Asociacion la medalla "Servi-
cios Distinguidos”, en la categoria Companero Primera Vez, por el servicio y apoyo
al personal policial y a sus familias, a través de programas sociales que han con-
tribuido al mejoramiento de su calidad de vida.

En este evento se le entregd una placa de reconocimiento a la serfiora Mariela
Reyes de Delgado, quien fue la presidenta de la primera junta que se conformo el
octubre b de 1984, exaltandose ademas la labor que adelantaron las fundadoras
de la Asociacion Obras Sociales en esa época.



TERCERA EPOCA
2004 - 2019

Wgﬁhﬁm e qﬂlﬂmﬁf&

Ministerio de Befensa Nacional - Policta Nacional
Lo Bireccidn General
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Facsimil de certificado por la cual se otorga la Medalla "Servicios Distinguidos', en la categoria Companero Primera Vez.
Fuente: tomado del archivo documental de [a ADS.
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A principio de 2005, la junta directiva presento el balance general de inversiones realizadas por la Asocia-
cion en las areas de educacion, salud y bienestar durante la vigencia 2004, asi:

Por otra parte, en desarrollo del programa
de educacién, el cual consiste en la colabo-
racion brindada al personal beneficiario
mediante apoyo para la educacion formal,

En el area de bienestar y salud se efec-
tuaron donaciones que favorecieron a
11.928 personas de 2.980 nucleos fa-
miliares en 22 unidades de Policia.

ANTIOQUIA
ATLANTICO
BOGOTA
BOLIVAR
BOYACA
CAQUETA
CAUCA
CALDAS
CASANARE
CORDOBA
C/MARCA
HUILA
MAGDALENA
META

NORTE SANT.
QUINDIO
RISARALDA
SANTANDER
SUCRE
TOLIMA
VALLE

SAN ANDRES

$80.236.997
$38.950.389
$45.016.029
$13.605.852
$33.916.289
$2.100.000
$6.775.267
$14.862.782
$13.378.820
$13.716.458
$14.192.180
$18.065.810
$13.114.890
$640.000
$8.434.350
$562.628
$718.000
$53.269.363
$10.044.998
$1.136.700
$24.915.998
$550.000

superior y especial y en la ejecuciéon de
nuestro plan padrino (pensiéon, matricula,
transporte, uniformes, utiles escolares y re-
frigerios), entre otras ayudas, se dio apoyo

a 1,183 jovenes estudiantes

ANTIOQUIA $92.657.419
ATLANTICO $1.526.000

BOGOTA $72.067.950

BOLIVAR $7.638.000
CAUCA $1.272.600
CORDOBA $954.000
C/MARCA $25.937.400

MAGDALENA $2.328.000

META $3.077.200
NORTE SANT. $10.755.600
QUINDIO $1.875.000
RISARALDA $436.000
SANTANDER __ $23.796.650
SUCRE $5.138.400
TOLIMA $8.397.600
VALLE $8.005.100

SAN ANDRES $2.538.731

Para un total de: $374°287.511

Para un total de: $281’643.670

- s
k s laat

Informe de gestidn del afio 2003, dirigido a la familia
policial, publicado en la “Revista de la Policia’, tomo 79,
edicion 258, de abril de 2004, pags. 64 y 65.

Tablas de balance general 2004,
Fuente: tomadas de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 262 de 2005, pag. 69.
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Ese mismo ano, a causa de los cruentos ataques de los que fueron victimas los
integrantes de la institucion por parte de los grupos subversivos, las seccionales
de Obras Sociales, conformadas por las senoras de los oficiales activos o en uso
de buen retiro, aunaron sus esfuerzos para trabajar como voluntarias en todos
los centros médicos del pais, donde alguno de nuestros uniformados estuviese
hospitalizado. Su gran propdsito era que cada policia herido, que se encontrara
hospitalizado, tuviera el soporte de una voluntaria de Obras Sociales.

Por ello no fue extrano para ese momento que en cada uno de los pisos o
pabellones de nuestros hospitales y clinicas, los policias y sus familias encon-
traran el apoyo del voluntariado. Conscientes del gran valor del talento humano
en el interior de la institucion, las voluntarias de la Asociacion Obras Sociales se
capacitaron en el programa “Palabras que acompanan’, con el fin de fortalecer su
idoneidad para brindar compania con liderazgo y compromiso.

Programa adelantado en el departamento de Antioquia,
donde se brinda apoyo econémico para el pago de edu-
cacion a los padres de los ninos que presentan proble-
mas médicos de falencias cognitivas

Fuente: tomada de la "Revista de |a Policia Nacional’, edicién 263, abril/julio de 2005, pag. 67.

“Obras son amores”

La frase "Obras son amores” enmarca a la perfeccion el trabajo desarro-
llado para el ario 2005 por la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la
Policia Nacional, pues las tareas efectuadas estaban encaminadas a buscar el
bienestar de la familia policial.

Muestra de lo anterior fue el programa adelantado en el Departamento de
Policia Antioquia, donde se les brindo apoyo economico para el pago de edu-
cacion a los policias cuyos hijos presentaban problemas médicos de falencias
“Obras son amores’, fotografia de la sefiora Zulma Jiménez de Rojas durante el trabajo desarrollado como cognitivas que les imposibititaba su normal desarrollo.
voluntaria en el Hospital Central de la Policia.

Fotografia donada por la senora Zulma Jiménez de Rojas, participante del Concurso de Fotografia Histérica de [a AOS,
ano 2018, ganadora del segundo puesto.
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Fotografia de la entrega de electrodomésticos y enseres para las estaciones de Policia en Norte de Santander, victimas de la ola invernal ocurrida en el ano 2005.
Fuente: tomada de [a "Revista de la Policia Nacional', edicion 263, abril/julio de 2005, pag. 67.

Igualmente, en el marco del trabajo social desarrollado por la Asociacion do con las inundaciones por la ola invernal presentadas en esa zona del pais,
en los departamentos de Santander, y Norte de Santander se hizo entrega de en las estaciones de Policia de San Faustino, Puerto Santander, Tres Bocasy
electrodomésticos y enseres al personal de la Policia que resulté damnifica- Campo Dos, donde vivia un gran numero de uniformados.
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Himno de la Asociacion de Obras Sociales

Para el ano 2005, por interés especial del comandante del De-
partamento de Policia Boyaca, serior coronel Janio Leon Riario,
quien siendo conocedor de las excelsas cualidades musicales del
compositor boyacense José Jacinto Monroy Franco, decidio pedirle
el favor de hacer un himno representativo para la Asociacion Obras
Sociales en Beneficio de la Policia Nacional.

Tras la peticion del alto oficial, el maestro José Jacinto dio inicio
a la elaboracion de la letra del himno y compuso su mdsica, apro-
vechando un viaje que este realizé por unos meses a la ciudad de
Buenos Aires (Argentina), donde su hijo se encontraba haciendo un
doctorado. Tras su retorno al pais, el maestro José Jacinto concre-
to una grabacion de muestra, en la que él cantaba el himno con el
acompanamiento musical de una orguesta local.

Fue asi como el 30 de octubre de ese ano el maestro le entrego
al sefior coronel Janio Leodn la letra, las partituras y la grabacion del
himno que se habia acordado, con el objeto de someterlo a consi-
deracion de la institucion y hacerle los ajustes, de ser necesarios.

El maestro también le hizo saber al senor coronel que, de lle-
garse a dar la posibilidad de ser seleccionado su himno, él con gus-
to le cedia a la Asociacion Obras Sociales todos los derechos de
autor y compaosicion de la obra en mencion.

El 28 de noviembre de 2005 el coronel Janio Leon Riano realizo
la entrega formal del himno a la Asociacion, allegando los docu-
mentos que contenian su letra, la partitura original y los cd con su
grabacion vocal y musical, hecho que se dio bajo la tutoria de la
presidenta del momento, senora Alicia Lopez de Castro.

La Asociacion Obras Sociales acogio la obra del maestro José
Jacinto Monroy Franco como su himnoy para ello registré notarial-
mente sus derechos sobre la letra y su musica, tal como lo dispuso
su autor.
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Fuente: facsimil de la letra del himno de la AOS compuesto por el maestro José Jacinto Monroy,
documento que forma parte del archivo histdrico de la Asociacién.
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El himno de la Asociacion
Obras Sociales en Beneficio de
la Policia Nacional consta de
un coro y tres estrofas, cuya le-
tra y musica hacen parte de la
composicion sincronica de dis-
tincion y caracterizacion tenida
en cuenta por el maestro José
Jacinto al momento de su ela-
boracioén.

Fuente: facsimiles del oficio
por el cual el maestro

José Jacinto Monroy hace
entrega del himno

de la Asociacion

y cede sus derechos de autor,
documento que forma parte
del archivo historico

de [a ADS.
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POLICE NACIONAL DE COLOMEL

DEPARTAMENTO DE POLICIA BOYACA

Tunja, Maviembre 28 de 2005
No. 3728 YCOMAN
ASUNTO - Erwic Himno de Chras Sociales

A L Sefiara
ALICIA LOPEZ DE CASTRO
Presidente Asociacion Obras Sociakes de Beneficio de la Policia Nacional
Brgota 0.G -

Cordial saluda:

Con el fin de rendir un je 8 esa iacion, dicl ite me
permito enviar acha CO'S con el himna de la Asockacidn de Obras Sociales en Beneficio de
la Paolicla Macional, el cual fue compuesio por el maestio José Jacinto Manroy Franco, con el
fin de cortribulr al fertalecimients de la dentidad de la institucion, de igual forma anexo
resefia de la vida y obra del maestro Monroy, Himna de la Asociacian y partitura original del
mismoe,

Alsntamenta,
/\
—_— —_—

Coranel JANIO LEON RIANO
Comandante Departamanto de Policia Boyaca

0, e Faclua 007 D08 (s ol e T,

CLANDHE PT GOMEZ

REVISC, %, TE. AICT

FECIA 24003 - CRICKIS CRAAS SOCIALES
g

Maestro, JOSE JACINTO MONROY FRANCO

El maestro José Jacinto Moenroy Franca, nacid en el municipio

- de Macanal Boyaca &l dia 4 de marza de 1945, Es pedagogo

3 musical y administrader de empresas. Centrajo matrimonio con

' la seficra Stella Vargas, de esta unidn nacieron Sandra Yadira,
Edgar Ricarda y Roman Dario.

Se caracleriza coma un sar sehsible amante de la naturaleza, enamaorado de fa
vida y de la creatividad de los sares humanos, gue han conbribuido

positivamente, en la fransformacion del munde,

Desde nifio, ha cultivado 2 arte de la composicién musical, campe an el cual ha
tenida reconocimiente departamental y nacional, con mas de doscientas obras
gue han enrguecido el pentagrama de |a patria.

Enfre sus principales composiciones se destacan: “Colombia es amar’ y “Yo soy
boyacense” (bambucos); "Pensando en Ti' y "Los hijos” {pasillas)

Una d= sus dltimas composiciones, es la letra y musica del himna de la
Asoriacion de Obras Sociales en Bereficic de la Palicia Macional, con el
propésite de contribuir al fortalecimiento de la identidad de la institucién, con la

presencia de uno de sus simbolos.

Aciualments se encuentra en uso de buen reliro come pensionada del Ministeria
Educacion. Su ditimo cargo fue el de gerente del Instituto de Cultura y Bellas
Artes de Boyaca (ICBA).

Tunja, 30 de octubre de 2005

Carenel

JANIO LEON RIARO
[ dante del Depar
Tunja

de Policia Boyach

Caordial saludo, Coronel Ledn.

Me pcmito_ hgce:rlc entrega de la letra y partitura del proyecta de Himno
de la Asociacidn, gue usted gentilmente me encomendd; con el fin de
sameterlo a consideracion de la Institucion, para hacerle los ajustes del
caso.

Si existiera Ia posibilidad de acceder a tan honrosa distineion; con gusto,
cedo a la organizacion los derechos de autor y compositor de la obra en
meneian.

Atenlamente,

HIMNO DE LA ASOCIACION DE OBRAS SOCIALES EN
BENEFICIO DE LA POLICIA NACIONAL

Letea ¥ Migica: Jast Jacinta Manray Franoa
CORO

“Mano tendida v corazin dispuesto”
bajo la estrella de la asociacién,
en beneficio de la policia
comprometida con nuestra Nacién,

ESTROFAS
1

Damas sensibles al dolor ajeno,
vieron los soles de la inmensidad
y comprendieron que hay un Dios que clama
por quienes luchan contra la maldad. (Coro).

I

Por sus familias que el dolor aflige,
en las tinicblas de la soledad:
compafierismo con ayuda mutua,
amor fraterno y solidaridad. {Coro).

i}

Huérfanos, viudas, discapacitados,
ticnen apoyo en la Institucion,
con los proyectos, planes y programas,
de bienestar, salud ¥ educacion. (Coro).
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Fotografia de la junta directiva de la Asociacidn Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional, presidida por la sefiora Alicia Lépez de Castro, ano 2006.
Fuente: tomada del archivo fotografico de la AOS.
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Fotografia donde aparece el director general de la Policia, mayor general Jorge Daniel Castro Castro, acompanado por su esposa, Alicia Ldpez de Castro, en el momento que inauguraba
el Centro de Capacitacidn en la estacidn Los Martires de Bogota.
Fuente: tomada de la "Revista de a Policia Nacional’, edicién 264 de 2005, pags. 67 y 68.

Otra gran obra realizada durante la presidencia de la sefiora Alicia Lopez de Castro fue la inauguracion del primer Centro de Capacitacion
de la Asociacion en Bogota, ubicado en las instalaciones de la estacion de Policia Los Martires, el 21 de noviembre de 2005. Con apoyo perma-
nente del Sena se implementaron los programas de estética, corte y confeccion, lenceria y arte country, capacitaciones que generarian nuevas
oportunidades de empleo a viudas, huérfanos y esposas de los policias heridos en actos del servicio.
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Se establecieron necesidades adicionales de capacitacion hacia otras areas, por
lo que se autorizaron la adecuacion y dotacion de una sucursal del centro en la
estacion de Policia del Restrepo, en Bogota, para implementar el area de reposteria
y cocina. Para legitimar y mantener la relevancia de este proyecto, mediante la Re-
solucian 006 del 7 de noviembre de 2006 se instauraron los reglamentos para su
utilizacion, asi como el Manual de Derechos y Deberes de los Estudiantes.

También se concentraron esfuerzos en fortalecer los lazos familiares a través
de la organizacion de matrimonios colectivos, primeras comuniones, festividades
navidenas, celebracion del Dia del Nino, entre otras actividades.

Fotografias de las actividades realizadas por la Asociacion Obras Sociales para fortalecer los lazos familiares a través de la organizacidn de matrimonios colectivos, primeras comuniones, festividades navidenas

y celebracidn del Dia del Nifo, entre otras acciones.
Fuente: tomadas del archivo fotografico de la ADS.
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Creacion de Valentina, ano 2006

La valentia es una de las mas bellas virtudes huma-
nas. Es esa fuerza de voluntad para sacar adelante iniciati-
vas mas alla de cualquier impedimento. Es la habilidad de
sobreponerse a la dificultad. La palabra valentia significa
hazana heroica o determinacion para enfrentarse a situa-
ciones arriesgadas o dificiles. Es el aliento o vigor en la
ejecucion de una accion. Esta asociada con el heroismo, la
gallardia y el valor, que no solo se demuestran en grandes
actos, sino también en pequenas acciones cotidianas.

Valentina fue la idea ganadora de los distintos concur-
sos nacionales liderados por la Asociacian, ideas valoradas
por un jurado externo altamente calificado, de las cuales
también se escogieron el lema "Mano tendida y corazon
dispuesto” y la sigla AOS.

Desde ese momento Valentina se ha convertido en el
simbolo del incansable y constante trabajo de todas las
mujeres que componen la Asociacion, en aras de ofre-
cer un mejor futuro a los ninos y ninas hijos de policias,
en especial los que afrontan dificultades econdmicas; re-
presenta el humanismo y la solidaridad para con los mas
necesitados. Es la mano amiga de la gran familia policial.
Valentina es la heroina de centenares de nifos y nirfias que,
bajo su proteccion, transitan por el camino de la educacion
en busca de un mejor futuro.

Primer dibujo de Valentina, 2006.
Fuente: tomado de la "Revista de la Policia Nacional’, edicidn 268, ano 2006, pags. 54 y 55.
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Como nacio la idea

La creacion de Valentina fue una experiencia muy bonita, los ninos man-
daron sus dibujos y el nombre que posiblemente podia tener esta munequita
que en futuro iba a justificar las obras sociales..” (Alicia Lépez de Castro,
entrevista, 2017).

Complementariamente, la "Revista de la Policia Nacional” publicé en su SIGLA:
edicion No. 268 de 2006, un articulo denominado “Valentina”, en el que la se- Primer puesto: "A0S".
fora Alicia Lopez de Castro explicaba cémo fue el proceso para implementar la: Ganadora: sefiora Johana Espinosa.
Radicada en Pasto (Narifo).
“Con mucha satisfaccién y alegria presento a nuestros lectores Premio: $500.000.
innovaciones y cambios que la Asociacion Obras Sociales en Be-
neficio de la Policia Nacional ha hecho con el animo de crecer y NOMBRE:
progresar para continuar apoyando a nuestra familia policial en las Primer Puesto "Valentina”.
dreas de educacion, bienestar y salud tal como lo ha venido reali- Ganadora: cadete David Adrian Arce Cuenca.
zando desde su iniciacion hace 22 ahos”. Escuela de Cadetes de Policia “"General Francisco de Paula Santander”.

Premio: Computador portatil”.
“Como pueden apreciar, nuestra nueva integrante se presenta

con el nombre de 'Valentina| calificativo dado gracias a la acogida “Valentina”, mas que una imagen, se convirtio en la identificacion de la labor que
que tuvo la invitacion hecha a todos los beneficiaros y socias a nivel desarrolla la Asociacion Obras Sociales y hace honor a lo descrito por el cadete Arce
nacional para que nos apoyaran participando en concursos colo- Cuenca, ganador del concurso, quien la defini¢ asi:

cando un nombre a nuestra integrante y que en ella se identificara

la labor de una socia voluntaria, asimismo la participacién con una "Fuente de fuerza y valentia, capaz de asumir con firmeza retos y percances que
SIGLA acorde con nuestra Asociacién quedando distintiva: AOS". hay en el camino, Valentina es aquella que lucha y esta con el que la necesita, porque

ella se propone logros y metas por alcanzar para beneficio de sus semejantes”.
“Es por ello que agradecemos a todos y cada uno de los miles
de participantes en cada categoria que pusieron su granito de are-
na para cumplir con este sueno tan anhelado, de la misma forma
agradecimientos al jurado que con gran responsabilidad y sabidu-
ria, luego de un minucioso estudio, otorgo los primeros lugares en
estos concursos a las siguientes personas:
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Modelo del nuevo escudo de la AOS.

Fuente: tomado de la pagina web: https://obrassocialespolicia.org/obras/.

Escudo de la AOS, disefiado en 2006

El escudo de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional se compone
de elementos ubicados armonicamente, dentro de los cuales se cuenta con una circunferen-
cia, que representa perfeccion y unidad. El nombre de la Asociacion reposa sobre un fondo
azul claro, color de la amistad, la serenidad y el sosiego.

Cierra con un circulo, en forma de lazo, que simboliza el apoyo mutuo entre la entidad y
sus beneficiarios.

En el centro se ubica la estrella de la Policia Nacional, que representa ayuda incondicional
hacia todos los integrantes de la institucion.

En la parte central sobresale una mano extendida, de izquierda a derecha, indicando
orientacion y desarrollo.

El color oro simboliza fuerza, voluntad y distincién.

En la parte inferior, una cinta resalta el lema de la Asociacion: "Mano tendida y corazon
dispuesto”.

El 3 de octubre de 2006, en la celebracion del aniversario 22 de la Asociacion Obras So-
ciales en Beneficio de la Policia Nacional, realizado en el Salén Dorado del Centro Social de
Oficiales de la Policia Nacional, se hizo el lanzamiento de la nueva identidad corporativa,
integrada por "Valentina”, como imagen de la Asociacion, y se establecieron la sigla A0S, el
lema y se modifico el emblema que las identifica.

“Café por un futuro”

En esa misma conmemoracion se desarroll¢ la idea de las seforas de la junta directiva de
la Asociacion de hacer un evento macro que les permitiera la consecucion de recursos para
el "Plan Padrino”. Se convocaron y reunieron a empresarios, autoridades gubernamentales e
institucionales alrededor de una taza de café. Asi nacio “"Café por un futuro”, noble iniciativa
que cada ano convoca la generosidad de los empresarios, para recaudar fondos dirigidos
a financiar la educacion de cientos de estudiantes, hijos de policias, cuyos padres afrontan
situaciones dificiles. El primero de estos eventos conto con la presencia de la fundadora del
voluntariado, la senora Essy Matamoros de Camacho, y demas presidentas de la Asociacion,
a quienes se les hizo un homenaje.

Estas donaciones han servido para apoyar el desarrollo de grandes proyectos, como la
remodelacion de algunos colegios de la institucion, mejorando las condiciones fisicas y loca-
tivas que hacen mas agradable el aprendizaje.
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Fotografia donde aparecen la sefiora Essy Matamoros de Camacho, fundadora del voluntariado, y demds presidentas eméritas de la Asociacidn.

Fuente: “Revista de la Policia Nacional', cuarta edicion, niumero 269, ano 2006, pagina 64.

La realizacion de este primer “Café por un futuro” se constituyo
en una valiosa oportunidad para dar a conocer a la Asociacion y con-
cienciar a los asistentes sobre la importancia de captar los recursos
que permitieran sufragar los programas orientados a fortalecer el
bienestar, la salud y la educacion de los beneficiarios de la A0S, como
entidad sin animo de lucro, recaudando los fondos para soportar sus
programas, a través de donaciones y de ingresos obtenidos en las ac-
tividades desarrolladas por la junta directiva y las seccionales en todo
el pais.

Desde entonces, afo tras ano, "Café por un futuro” convoca a cen-
tenares de empresarios, cantantes de la talla de Andrés Cepeda, Car-
los Vives, Jorge Celedon, Pipe Pelaez y Pipe Bueno, lo mismo que de
artistas como el maestro David Manzur y representantes de galerias
de arte que donan obras para ser rematadas durante la velada.

El café de la noche siempre ha sido preparado por el chef mas famoso
de Colombia, Harry Sasson; también se ha contado con la presencia de fut-
bolistas de renombre internacional, como Radamel Falcao Garcia y James
Rodriguez, quienes donaron sus emblematicas camisetas con el mismo fin.
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Taliana Vargas,

reina de Colombia 2007,

quien contribuyé con la Asociacidn
Obras Sociales en Beneficio

de la Policia Nacional para la realizacidn

de “Café por un futuro”.
Fuente: tomada del archivo
fotografico de la ADS.
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Actores como Manolo Cardona siempre se hacen presen-
tes, ya sea en el evento central en Bogota o en los efectuados
en otras ciudades del pais, como Cali, Cartagena, Barranquilla,
Bucaramanga, Manizales y demas sitios donde se efectla la
recepcion.

La senorita Colombia Andrea Tovar, con las exreinas Taliana
Vargas y Paula Andrea Betancourt siempre estan alli, al igual
que figuras mundiales, como las palenqueras artesanales o el

legendario Juan Valdez, quien con poncho y sombrero ha asis-
tido para compartir la taza de café mas solidaria del ano.

El periodismo también cumple un papel preponderante, en
especial el Canal Caracol, que contribuye con asesores para
la preparacion del evento y con presentadores como Javier
Hernandez Bonnet, Juan Diego Alvira, Maria Lucia Fernandez
y Diva Jessurum, entre otros, quienes amenizan la gala en pro
de la familia policial.
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Jorge Celeddn, quien contribuyé

con la Asociacién Obras Sociales en Beneficio
de la Policia Nacional para la realizacion

de “Café por un futuro”.

Fuente: tomada del archivo

fotografico de la ADS.

A finales de 2006 se detecto la necesidad de contar con el apoyo
de las esposas de los oficiales asignados a las regiones de Policia,
en correspondencia con la estructura organica de la Policia Nacional.
Fue asi como se crearon las Coordinadoras de Region, quienes co-
menzaron a brindar el apoyo oportuno y promovieron la entrega de
las ayudas urgentes en todo el territorio nacional.

En la asamblea general de 2007, la Asociacion Obras Sociales en
Beneficio de la Policia Nacional, mediante el Acta 105 del 29 de mar-
zo, decidio adoptar a "Valentina” como el icono de la entidad, como
respuesta a la decision tomada en el evento “Café por un futuro” del
3 de octubre de 2006, siendo seleccionado también el lema "Mano
tendida y corazon dispuesto”.
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En el mes de mayo de 2007 asumio como director de la Policia Nacional
el brigadier general Oscar Adolfo Naranjo Trujillo. Por lo tanto, la presidencia
de la Asociacién de Obras Sociales la recibi6é su esposa, la senora Claudia
Luque de Naranjo, quien siempre participo activamente dentro de la junta
directiva de la AOS, dandoles continuidad a los fines y las proyecciones de
la Asociacion.

Fue asi como en cumplimiento a la fecha que determino la junta direc-
tiva de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional se
realizo el primer evento que presidiria la seriora Claudia Lugue de Naran-
jo: la segunda convocatoria de “Café por un futuro”, en mayo de 2007. La
convocatoria reunié importantes empresas y a destacadas personalidades
del ambito nacional, quienes hicieron multiples aportes, destinados a for-
talecer los programas de educacion, alimentacion, transporte, pensiones,
entre otros, permitiendo ampliar la cobertura y la capacidad del programa
bandera: "Plan Padrino en Educacion”, y de esta forma generar condiciones
favorables para el futuro de los nifos y jovenes de la familia policial.
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Brigadier general Oscar Adolfo Naranjo Trujillo,
director general de la Policia Nacional.

Fuente: imagen tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicion 271 de 2007, pag. 42.
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Fotografia de la sefiora presidenta de la A0S y su junta directiva durante la segunda convocatoria de "Café por un futuro’, realizada en el mes de mayo de 2007.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicidn 272 de 2007, pag. 78.

Fotografia de la sefiora presidenta de la AOS acompanada de diferentes personalidades representativas de Colombia, durante la segunda convocatoria de "Café por un futuro’, realizada en el mes de mayo de 2007.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicidn 272, de 2007, pag. 79.
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Para 2007, el pais vivia un ambiente de marchas y manifestaciones, donde la
sociedad civil y el Gobierno le reclamaban a la guerrilla, en particular a las FARC-
EP, la liberacion de todos los secuestrados que tenian en cautiverio.

Fueron muchos los integrantes de la Fuerza Publica secuestrados, en especial
de la Policia Nacional. Por tal motivo, la Asociacion Obras Sociales implemento el
programa “Apoyo a familias de policias secuestrados”, encaminado a prestar una
atencion integral profesional a quienes tenian a sus seres queridos en cautiverio
o que habian ofrendado la vida en cumplimiento de su deber policial.

La sociedad los reclama...
La Policia los espera... .
sus familias los necesitan...

A
POLICIA NACIONAL DE COLOMBIA

Facsimil del afiche donde se relacionan las fotografias de policias
secuestrados por la guerrilla.
Fuente: archivo grafico de la "Revista de la Policia Nacional”

Fotografia del informe especial realizado por la "Revista de la Policia Nacional', a siete familias de
miembros de la institucién secuestrados.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 274, de 2008, pag. 27.
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Fotografia del momento en el cual la presidenta de la AOS, Claudia Luque, hizo la presentacién oficial
de la pagina web de la asociacion.
Fuente: Fotografia tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 274, de 2008, pag. 56.

Creacion del programa “Valentina te sonrie”

En 2008, la Asociacion cred el programa “Valentina te sonrie”, dirigido a aten-
der integralmente a los hijos de los policias con capacidades especiales, faci-
litando su integracion a la sociedad e inclusion laboral mediante la unificacion
y aprovechamiento de los recursos disponibles entre la Asociacion y la Policia
Nacional.

A través de este programa se establecio una linea de accion que permitio
ayudar a las familias de los policias cuyas necesidades mas apremiantes se
desprendian de estas situaciones especiales. Para su optimo funcionamiento se
integraron las areas de educacion y salud, lideradas y coordinadas por la junta
directiva de la Asociacion.

Otro de los grandes avances logrados en 2008 fue el lanzamiento de la pagi-
na web bajo el dominio ww.obrassocialespolicia.org. Esta potente herramienta
tecnologica abrio los caminos de la Asociacion hacia mayores posibilidades de
interaccion social y de servicio comunitario. A través de este portal se pondria
a disposicion de ciudadanos y beneficiarios el portafolio de servicios de la AOS,
donde se destacan:

Plan Padrino para Educacion.

El Hogar de Paso.

Programas y actividades de desarrollo social.
Café por un futuro.

Torneo de golf.

La pagina web permitiria a los gremios e instituciones conocer y vincularse
a la actividad comunitaria que promueve la Asociacion, ya sea en calidad de
beneficiarios o de aportantes. La exposicion de la imagen institucional de la Aso-
ciacion en la red, sin duda, buscaba fortalecer su identidad y su razén social, vi-
sibilizando a nivel mundial la capacidad de entrega de los policias colombianos,
en pro del bienestar, la convivencia y la seguridad de todos sus compatriotas.

Esta nueva herramienta se convirtio en una maravillosa oportunidad para
que la ciudadania se vinculara al portafolio de servicios, ingresara a la base de
datos y a los programas y servicios que considera de su interés en ese nuevo
espacio que trascendid fronteras.
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Para el mes de agosto de 2008 se realizo la tercera edicion de “Café por un
futuro”, un homenaje a nuestras raices, dejando frutos muy positivos, como fue el
certificado de exencion del pago de impuestos otorgado por la Direccion Nacional
de Impuestos y Aduanas Nacionales (DIAN), que vinculd a la Asociacion Obras
Sociales en Beneficio de la Policia Nacional a las entidades sin animo de lucro.
De esta manera se redujeron en 125% los impuestos propios y se extendieron los
beneficios tributarios a las empresas que aportaban a la causa de la Asociacion.

Mano tendida,
corazén dispuesto

E el Centre
late

ial ne Ofciales se levda caba
de Ca’é par ur Futura con
nPadring Cste
e Ins policas
matrula esla-

 Brigadier

PR AT A

i 7 [ s 3 = e

l_" 19, ;___ ] & r%‘
£ % l! _ Antecedentes fotogréficos de la entrega de premios de la rifa anual de la AOS.

Fuente: tomados de la “Revista de la Policia Nacional', edicidn 277, de 2008, pag. 7%.
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- _— — ” Como cierre del ano 2008, la Asociacion Obras Sociales llevd a cabo la premia-
Antecedentes fotograficos de la tercera edicidn de "Café por un futuro” e oty l l dard i dad il
Un homenaje a nuestras raices, realizado en el mes de agosto de 2008. C'I().n e la rifa que anualmente realiza, donde se hizo entrega de dos automoviles
Fuente: tomados de la “Revista de la Policia Nacional’, edicién 276, de 2008, pags. 76 y 77. Ultimo modelo y una moto.
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Fotografia de matrimonios colectivos auspiciados por la Asociacién Obras Sociales dentro de su programa de unidn
familiar.
Fuente: tomada del archivo fotografico de [a ADS.

En el ano 2009, la Asociacion cumplio sus primeros 25 ahos pro-
moviendo una intervencion especial en educacion a nivel nacional
y, teniendo en cuenta la importancia de la union familiar, se hizo un
importante énfasis en las convocatorias de matrimonios colectivos,
para que los funcionarios policiales constituyeran sus hogares de
manera formal.

Para ese mismo ano se unio a la campana "Apasionate por la
vida", orientada a rescatar el sentido de la existencia a través del for-
talecimiento de los servicios de salud policial. Este evento contd con
la presencia de mas de 736 mujeres y hombres comprometidos con
las causas institucionales e interesados en aportar al programa de
salud de la Asociacion, desde la perspectiva de trabajo comunitario,
con integrantes de la Policia.

Este evento permitié recaudar fondos que fueron invertidos en la
adquisicion de implementos y servicios de apoyo complementarios
del voluntariado al personal médico y paramédico,asi como en el
suministro de bonos alimentarios para las familias del paciente que
deban permanecer en centros de salud y no cuenten con suficientes
recursos economicos, brindando un verdadero apoyo psicoafectivo
a los pacientes de la red hospitalaria.

Igualmente, parte de estos recursos fueron destinados para la
estructuracion de un sistemna de datos, prioritarios en el diagnostico
de necesidades para la ubicacion de familias o pacientes en trata-
miento, especialmente de policias, ante la crisis que suscita la aten-
cion al orden publico y la conflictividad social a que se enfrentan
cotidianamente.

También, en 2009, se crearon los primeros correos corporativos
de la Asociacion, con el fin de brindar un canal de comunicacién que
permitiera evidenciar soportes, opcidn de almacenamiento de la in-
formacion y entregas de ayudas en tiempo real.

Se creo el proyecto del polideportivo cubierto en el colegio Nues-
tra Seriora de Fatima, en la ciudad de Cali, con la iniciativa, gestion
y bajo el liderazgo de la sefora Sandra Velandia de Bojaca y demas
integrantes de la seccional Valle.
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Fotografia de la celebracidn de los 25 afios de creacidn de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional, 3 de octubre de 2009.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicidn 280, de 2009, pag. 76.
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Mediante el Decreto 4845 del 11 de diciembre de 2009, el presidente de la Repdblica, Alvaro Uribe Vélez, le otorgé la condecoracion
Orden al Mérito Presidencial a la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional en el grado de Comendador.

REPUBLICA DE COLOMBIA

El Presidente de la Replblica de Colombia
Otorga mediante Decreto No. 4865 del 11 de Diciembre de 2009

LA CONDECORACTION

Orden al Merito Seguridad Presidencial a:

ASOCTACTON DF OBRAS SOCTALES POLICTA NACTONAL
EN EL GRADO DE COMENDADOR

GRAN MAESTRE

Facsimil de certificado por el cual se le otorga a la AOS la medalla "Condecoracion Orden al Mérito Presidencial’, en el grado de Comendador.
Fuente: tomado del archivo documental de la AOS.
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En 2010, durante el primer bimestre, se genera-
ron tres actos significativos que la Asociacion Obras
Sociales celebréo como parte de su afianzamiento y
del reconocimiento que tiene: primero, abrid la nueva
oficina de la seccional AOS en Santander, para una
mejor atencion a sus beneficiarios; sequndo, estrend
un hogar de paso en la ciudad de Neiva, un proyecto
que se venia consolidando desde 1998 y que en el
mes de mayo pudo abrir las puertas a la comunidad
policial y las familias del suroriente del pais; tercero,
inaugurd la oficina de AOS en Bogota®, un sitio mas
comodo para sus colaboradores y beneficiaros, co-
rrespondiente con la dimension de la cobertura y la
gestion gue la junta directiva adelantaba en la ciudad
y en el pais.

Nombramiento de lideres
del programa “Plan Padrino”

La Asociacion, acorde con los procedimientos
establecidos por la junta directiva, designo a una
de sus integrantes para que liderara este programa
como coordinadora a nivel nacional, quien, junto con
las vicepresidentas de cada seccional, responsables
del programa en los departamentos, llevarian a cabo
el proceso de seleccion y adjudicacion del beneficio,
dentro de los parametros establecidos en la Resolu-
cién No. 001 de 2010.

Fotografia del evento donde FEMYNA le concedid a la presidenta de la Asociacidn Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional,
sefora Claudia Luque de Naranjo, la Orden al Mérito Social Colombiano "Antonia Santos".
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicion 282, de 2010, pag. 78.

Este programa esta destinado a sufragar los gastos de pension, transporte,
refrigerio, uniformes y/o Utiles escolares de los beneficiarios, previo el cum-

plimiento de los requisitos sefalados en la resolucion citada anteriormente.

Fotografia de la inauguracion

et hogar de pasa dela AQS Durante la fecha conmemorativa del Dia de la Mujer, celebrado el 8 de mar-
en la ciudad de Neiva.

Fuente- tornada de la "Revista zo de 2010, la Fundacién Especial para la Mujer y la Nifez (FEMYNA), le conce-
de la Policia Nacional’, edicién did a la presidenta de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia
Hh oAU Pl Nacional, sefora Claudia Luque de Naranjo, la Orden al Mérito Social Colom-

biano "Antonia Santos”, por el aporte al engrandecimiento de la sociedad co-

¥ Ubicada en la Escuela de Posgrados de la Policia "Miguel Antonio Lleras i i X i ) L
Pizarro’, blogue uno, Av. Boyaca No. 142A-55. lombiana y al trabajo social que habia desarrollado a través de la Asociacion.
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Republica de Colombia

Sociedad Colombiana de Prensa
31 y Medios de Comunicacion

¥

FUNDAGION ESPECIAL PARA LA MUJER Y LA NINEZ

50028529 DEL 27 DE OCTUBRE DE 2006

FUNDACION ESPECIAL PARA LA MUJER Y LA NINEZ FEMYNA

En ceremonia solemne y conmemorativa del dia Internacional de 1a Mujer,
efectuada en el Congreso de la Repiblica en el auditorio Luis Guillermo Vélez,
en Bogota, D.C., Republica de Colombia, 8 de marzo de 2010,
mediante el Acta 005 del 3 de marzo de 2010 del Consejo Directivo
seguin estatutos, concede a:

Claudia Marima Lugue de Naranjo

LA ORDEN AL MERITO SOCIAL COLOMBIANO
ANTONIA SANTOS

Por su aporte al engrandecimiento de la sociedad colombiana y al Trabajo social que desarrolla.

B A

fgﬁ/ij ij{/;%/%f’f I T A

NLLIDA“R(,)DRJ(JUL.Z BUITRAGO YISELL AMPARO HE NA‘\ID]"/ SANDOVAL FABIOL. *‘ OSORIO LOZANO
! Presidenta FEMYNA Honarahle Diputada "Ihll'l"“bldlm-l
Asamblen de Cundinamarea FEMYNA

Facsimil de certificado por la cual se le concedid a la presidenta de la AOS, sefiora Claudia Luque de Naranjo la Orden al Mérito Social Colombiano "Antonia Santos".
Fuente: tomado del archivo documental de la ADS.
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Actividades en los centros
de capacitacion

Los centros de capacitacion fueron apoyados por
la AOS en varias seccionales, manteniendo durante el
ano 2010 sus ofertas de educacion no formal en di-
versas areas, como pintura, bisuteria, manualidades,
gastronomia, estética y belleza, lenceria, contabilidad
y sistemas.

Durante ese mismo ano se dio apoyo a beneficia-
rios y sus familias en el Hospital Central y las policli-
nicas del pais, a quienes se les hicieron donaciones de
panales desechables, leche de formula; implementos
de aseo y se entregaron mas de 800 valeras para ali-
mentacion a los familiares de hospitalizados. En Bo-
gota se donaron cerca de 6.000 panales para nifos y
adultos.

De igual forma, las voluntarias hospitalarias pro-
movieron actividades de celebracion en el Hospital
Central, como el Dia del Nifio, el Dia de la Madre, Ha-
lloween y la novena navidena. También, en 2010, la
Asociacion continud entregando beneficios por inter-
medio de diversas actividades de integracion progra-
madas en las seccionales. Fue asi como se apoyaron
mas de 400 nifnos y ninas en la celebracion de la pri-
mera comunion y un numero significativo de parejas
en matrimonios colectivos y encuentros de familia.

La Asociacion no podia olvidar a las familias de los
policias secuestrados; a ellas, en coordinacion con el
Area de Derechos Humanos de la Inspeccién General
y la Direccién de Bienestar Social, se les acompano
en distintas actividades y se les apoyd en educacion
y bienestar.
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Graduacion de beneficiarios del centro de capacitacién de la AOS.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional', edicion 286, de 2010, pag. 64.
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Celebracion de novena navidena para nifios del Hospital Central.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional', edicién 286, de 2010, pag. 62.
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El 8 de octubre de 2010, el director de Sanidad de la
institucion hizo una ceremonia de reconocimiento espe-
cial a la presidenta de la Asociacion Obras Sociales en
Beneficio de la Policia Nacional, senora Claudia Luque
de Naranjo, por su activa labor al frente de la Asocia-
cion, asi como por todas las actividades realizadas en
beneficio de la salud policial.

Fotografia de la presidenta de [a AOS,
senora Claudia Lugue de Naranjo,
y demaés integrantes de la Asociacidn, afo 2010.

Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional”,
edicién 287, de 2011, pag. 67.
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Por su actwa parhc:paclon e invaluablé labor que reahza«@tmo PreS|denta
‘,z“‘
de Obras Sociales'en beneficio de la Policia Nacmnal

" Bogota, Octubre 2010

e S . P ; ; - o
~ “Humanismo y Calidad, Camino a fa excelencia en |a Sanidad Policial

Facsimil del reconocimiento hecho a la presidenta de la AQS, senora Claudia Lugue de Naranjo por parte de la Direccién de Sanidad.
Fuente: tomada del archivo documental de AOS.
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En 2011 se continuo fortaleciendo el programa "Valen-
tina te sonrie”, con la inclusién de terapias con caninos y
equinos, un avance médico relevante en la estimulacion de
los pacientes.

El 11 de septiembre del mismo ano se realizo con éxito
la sexta edicion de "Café por un futuro”, evento que logro
reunir a mas de 200 empresarios de Bogota, quienes dis-
frutaron de una velada amenizada por el cantante Carlos
Vives.

Asimismo, la Asociacion reconocio la importancia de
trabajar con otros pares o nuevos aliados que encuentran
en la labor social un medio para gratificar a los miles de
policias comprometidos con la seguridad ciudadana y el
desarrollo del pais. Para ello recibio y aportd en las causas
de otras organizaciones que velan por el bienestar de los
policias, como la Corporacion Matamoros, Fundacion Cora-
zon Verde, Tejido Humano, Fundacion Vida por Amor a Ellos
y Acovol (Agencia Coordinadora de Voluntariado de Bogota
y Cundinamarca). Como resultado de estas coordinaciones
se logro la entrega de casas a tres familias de la Policia,
donaciones de sillas de ruedas y otros insumos medicos
para nuestro personal discapacitado (“Revista de la Policia
Nacional” edicion 290, de 2011, pags. 60y 61).

-106-

Fotografia de la actividad de terapia con equinos.
Fuente: tomada del archivo fotograficos de la ADS.
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Fotografia de la sexta edicién del "Café por un futuro’, evento amenizado por el cantante colombiano Carlos Vives.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicidn 289, de 2011, pags. 56 y 57.
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Como cierre del ano 2011, la Asociacion
Obras Sociales Seccional Narifio hizo la entre-
ga formal de electrodomésticos y elementos
logisticos a los diferentes distritos y estacio-
nes de Policia de la jurisdiccion, donacion que
consistio en neveras, televisores, DVD, estufas
a gas, licuadoras, juegos de sala, mesas y si-
llas de comedor, entre otros articulos.

En 2012, la Asociacion realizo una gran do-
nacion de 20 vehiculos de medicina asisten-
cial a las seccionales de sanidad policial a ni-
vel nacional, con el objetivo de llegar a lugares
reconditos y atender a pacientes que necesi-
taban la asistencia médica desde su hogar.

Fotografia de las damas integrantes de la junta directiva de la AOS despidiendo a la sefora Claudia Luque de Naranjo y recibiendo a la nueva presidenta, la sefiora Marian Pamplona de Ledn, ario 2012,
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional” edicidn 291, de 2012, pag. 5é.
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Fotografias de la campana realizada por la AOS-Seccional Narifo.
Fuente: tomadas de la "Revista de la Policia Nacional” edicidn 281, de 2009, pag. 76.
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Evento "Café por un futuro', realizado en Bogots,
15 de septiembre de 2011, con la colaboracidn de Caracol Televisidn,

Javier Hernandez Bonnet, y A&C Logistica & Producciones de Eventos, entre otros empresarios.
Fuente tomada del archivo fotografico de la "Revista de la Policia Nacional”.
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Donacidn realizada en el evento “Café por un futuro”
en Bogoté, para apoyar el programa de Educacion.
Fuente tomada del archivo fotografico

de la "Revista de la Policia Nacional”
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El 12 de junio de 2012 asumio el cargo de director gene-
ral de la Policia el mayor general José Roberto Leon Riano;
seguidamente su esposa, la senora Marian Pamplona de
Leon, llego a la presidencia de la Asociacion Obras Sociales.

Con la nueva administracion de la Asociacion se lleva-
ron a cabo eventos representativos, como el torneo de golf,
donde se busco a través del deporte la vinculacion de em-
presarios y amigos al programa de ninos con capacidades
especiales "Valentina te sonrie”. Ademas, a través de la sép-
tima edicion de "Café por un futuro”, se logro reunir cerca
de 500 empresarios, quienes hicieron aportes econémicos
que fueron destinados exclusivamente para la ejecucion de
programas del Plan Padrino-2013, nifos y ninos con nece-
sidades educativas especiales y educacién formal®.

Otro logro de la Asociacion Obras Sociales se relaciond
con la consecucion de becas universitarias y de capacita-
cion en el idioma inglés para hijos de los policias, siendo
estos apadrinados por empresarios.

¢ Dato tomado de la "Revista de la Policia Nacional’, edicion 295, de 2012,
pag. 56.
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Fotografia de la séptima edicidn de "Café por un futuro”, ano 2012,
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 293, de 2012, pags. 72 y 73.

Fotografia de la presidenta
de la AOS

Maridn Pamplona de Ledn,
con los alumnos

becados, ano 2012.

Fuente: Fotografia tomada de la
“‘Revista de la Policia Nacional”
edicidon 291,

de 2012, pag. 58.
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Fotografia donde se observa a la sefiora presidenta de la AOS haciendo entrega de los premios a los ganadores de la rifa anual.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicién 296, de 2013, pag. 53.

Fotografia donde aparece el nuevo director de la Policia, mayor general Rodolfo Palomino, acompanado de su esposa y demas oficiales
generales de la Policia.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional” edicidn 298, de 2013, pag. 53.
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Y como venia siendo tradicion, durante el segundo se-
mestre de 2012, la Asociacion Obras Sociales realizo la rifa
anual de dos vehiculos y una motocicleta, medios de trans-
porte que fueron entregados por su presidenta a los gana-
dores. Evento que también permitio la entrega de los Bonos
Anuales de Obras Sociales para mejorar las condiciones de
vida de las familias policiales.

En 2013 realizaron importantes donaciones a diferentes
dispensarios de sanidad, incluidos equipos especializados,
sillas de ruedas e insumos terapéuticos; se dotaron por
completo los hogares de paso en diferentes ciudades del
pais; se entregaron muebles, enseres y electrodomésticos
a estaciones de Policia, y se dotaron colegios con modernos
equipos tecnoldgicos. Otro de los eventos de 2013 fue la en-
trega de premios a los ganadores de la rifa anual de la AOS.

En el mes de agosto de 2013, el mayor general Rodolfo
Palomino Lopez fue nombrado director general de la Policia,
correspondiéndole a su esposa, la senora Eva Ardila de Pa-
lomino, liderar con las demas damas de la Asociacion Obras
Sociales. El primer evento realizado fue “Café por un futuro”,
donde una vez mas empresarios, ejecutivos, comerciantes,
medios de comunicacion y demas amigos de la ninez co-
lombiana no les fallaron a la Policia Nacional. Todos, con un
corazan generoso y solidario, respondieron al nuevo llamado
de la Asociacion.
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El Senado de la Republica le confirié

a la Asociacion Obras Sociales en Beneficio
de la Policia Nacional la "Orden del Congreso
de Colombia" en el grado de Comendador,
como reconocimiento a la excelsa labor social
y humanitaria en beneficio de los integrantes
de la Policia, diciembre 15 de 2013.

Fuente: tomada de los archivos

fotograficos de la ADS.
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Fotografia de la nueva unidad mdvil para donacidn de sangre donada por la Asociacién de Obras Sociales a la Direccion de Sanidad de la Policia Nacional.
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de la ADS.

En 2013 se modernizo la pagina web, orientada a difundir la imagen corpora-
tiva, programas y demas actividades con el fin de ampliar la cobertura, invitando
a nuevos usuarios a vincularse a nuestra labor social.

Para 2014, la Asociacion Obras Sociales hizo una gran donacion al Hospital
Central, que permitio, en tres fases, modernizar las centrales de urgencias pe-
diatricas y de adultos, asi como las zonas de oncologia, rayos y administrativas.
Ademas se entregaron vehiculos adecuados para el transporte de personas con
condiciones especiales y una moderna unidad mavil para donacion de sangre.
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De igual forma, se realizo la reinauguracion del hogar de paso de
la ciudad de Bogot4, cuya remodelacién mejoro la distribucion de es-
pacios, renovacion de mobiliario, centro de entretenimiento y un nue-
vo Policafé, contribuyendo asi a una mejor estabilidad de los usuarios
y sus familias.

Con una ceremonia presidida por el senor coronel Herman Alejan-
dro Bustamante Jiménez, director de Sanidad para ese momento, se
dio al servicio de gineco-obstetricia del Hospital Central de la Policia
Nacional la adecuacion del tercer piso el viernes 12 de septiembre
de 2014, después de un proceso de remodelacion donde los costos
fueron asumidos por la Asociacion.

Los trabajos ejecutados consistieron en la instalacion de pisos de
vinilo en todas las habitaciones, resane de paredes y aplicacion de
pintura acrilica; ademas, cada cama fue dotada con cortinas de linea
hospitalaria para brindar comodidad y privacidad a los pacientes; se
instalaron 21 televisores LED de 32 pulgadas en las habitacionesy en
la sala de espera; los banos fueron remodelados en su totalidad; se
cambiaron los paneles del cielo raso y la central de enfermeria tam-
bién fue sometida en su totalidad a adecuaciones y remodelaciones
("Revista de la Policia Nacional” edicion 301, afio 2014, pag. 65).

De esta forma, la Asociacion de Obras Sociales en Beneficio de
la Policia Nacional tiende su mano y dispone el corazén para que los
usuarios del Subsistema de Salud tengan una estadia mas comoday
agradable durante su paso por el Hospital Central.

Fiel a su lema “Mano tendida y corazon dispuesto”, con lideraz-
go y transparencia en la administracion y gestion de los recursos, la
Asociacion Obras Sociales durante el ano 2014 desarrollé programas
con los siguientes resultados:

Area de educacion

Con el programa bandera "Plan Padrino”, en el ano 2014 fueron
beneficiados 3.173 nifhos y ninas con becas educativas que incluye-
ron pago de matricula, kits escolares, transporte, uniformes y refri-
gerio, entre otros beneficios, logrando una cobertura tanto para es-
tudiantes en instituciones educativas de la Policia como también en
colegios particulares.
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Fotografia de la inauguracién de las instalaciones de gineco-obstetricia, urgencias pediatricas y de adultos
del Hospital Central de la Policia.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional” edicién 301, de 2014, pags. 64 y 65.

También se desarrollaron proyectos para mejorar la calidad de la educacion de los ninos en
los colegios de la Policia Nacional:

* Proyecto piloto "Entornos virtuales de aprendizaje”, colegio Nusefa de Bogotd, herra-
mienta tecnologica que permite, mediante las TIC, acceder a una plataforma educativa e
interactuar, en tiempo real, con otras comunidades académicas.

® Se construyo e inaugurd el polideportivo en el colegio Nusefa de Cali, bajo el apoyo de
Margarita Olarte de Penilla espacio donde los jovenes pueden desarrollar actividades de
recreacidn, deporte e integracion.

“Valentina te sonrie”

Este programa les brindd cobertura a 853 nifios y ninas con pago de ruta escolar, matricula y
terapias en instituciones tanto de convenio con la Policia Nacional, como plblicas y particulares.
Se desarrollaron proyectos en esta area, asi:



Fotografia de la inauguracion del Polideportivo

del colegio Nusefa de Cali.

Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional”, edicion
300, de 2014, pég. 56.
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Donacién de un microbus en la Seccional Bolivar, adaptado para el desplazamiento de menores
con necesidades especiales o discapacidades, dignificando y mejorando su calidad de vida, asi como
apoyando de manera significativa a las familias beneficiarias que ven afectadas sus finanzas al tener
que incurrir en grandes gastos para el pago de transporte especializado.

Centros de capacitacion

En esta misma anualidad, los centros de capacitacion sedes Martires y Restrepo formaron en
convenio con el Sena 1.487 aprendices en diferentes areas, tanto técnicas como en educacion para
el desarrollo del trabajo humano, como son confeccion, estética y belleza, manualidades, sistemasy
cocina y reposteria.
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En el area de la salud se llevaron a cabo las siguientes acciones:

* Remodelacion del tercer piso del Hospital Central de la Policia Nacional, des-
tinado al servicio de gineco-obstetricia, que consistio en el cambio de pisos en
todas las habitaciones, arreglo y mantenimiento de paredes y aplicacion de pin-
tura acrilica, dotacion de cortinas hospitalarias, asi como de televisores para
cada una de las habitaciones y sala de espera, remodelacion total de banos,
cambio de techos y remodelacion y adecuacion de la central de enfermeria.

® Adecuacion de la habitacion 323, destinada para el tratamiento con medicina
nuclear (terapia con yodo), debidamente ajustada a los estandares exigidos por
el Servicio Geologico Colombiano, realizando aplomado de las paredes, cambio
de pisos y techo, adecuacion de baro y de un cuarto gris, asi como la dotacion
completa de toda la habitacion.

* En Bogota se entregd el primer Banco Mévil de Sangre, con el proposito de am-
pliar la cantidad de donaciones recolectadas, brindando mayores comodidades
al donante, contando con equipos de Gltima tecnologia para el manejo del com-
ponente. Este banco es una herramienta fundamental para recolectar vida y
esperanza para pacientes que requieren algun tipo de transfusion, sin importar
si se trata de un uniformado, un anciano, una mujer o un nifio en cualquier parte
del territorio.

En cuanto al area de bienestar, la AOS realizé:

* Entrega a 362 unidades de Policia de elementos que permitieron mejorar las
condiciones laborales de los uniformados.

* Donacion al personal de la institucion que sufrio calamidades o desastres na-
turales de diferente indole, mediante ayudas representadas en tejas, cemento,
arenay elementos de primera necesidad, como colchones, camas, cobijas, estu-
fas, neveras, mercados, entre otros.

* Entrega de mercados, panales, electrodomésticos, tiquetes y enseres al perso-
nal de la institucion que afronto algun tipo de dificultad econémica o de salud y
que requirio acompanamiento especial por parte de la Asociacion.

* Apoyo a actividades que realzan costumbres, principios y valores espirituales y
familiares, como celebracion de primeras comuniones, matrimonios colectivos

y fiesta navidena.

La ayuda en esta area fue posible gracias al compromiso del personal de la ins-
titucion y los amigos de la Policia Nacional, quienes, mediante contribuciones como
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Fotografia del lanzamiento de “Café por un futurc” en Washington.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional” edicién 302 de 2014, pag. 60.

la compra del bono AOS vy la participacion en palcos de Barranquilla, aportaron al
bienestar de las familias mas necesitadas de la institucion.

Un sorbo de “Café por un futuro” en Washington

La Asociacién de Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional (AOS) se ha
caracterizado por trabajar para alcanzar grandes metas, con el Unico propdsito de
poder prestar mas apoyo a los policias de Colombia y a sus familias. Consecuente
con esa vision, la junta directiva de la AOS de 2014, en cabeza de su presidenta,
la sefiora Eva Ardila de Palomino, proyecto la realizacion de la gala “"Café por un
futuro” en Estados Unidos.

Fue asi como el 9 de octubre de 2014 se concreto el primer “Café por un futuro”
fuera de Colombia. El evento se llevo a cabo en la residencia del sefior embajador
de Colombia en Washington, doctor Luis Carlos Villegas, y su esposa la senora Car-
mela de Villegas.

Esta actividad tuvo un éxito mas alla de lo esperado: asistieron cerca de 150
personalidades del campo politico y comercial de la capital estadounidense; se dio
a conocer el dificil trabajo de los policias colombianos, y, por supuesto, se presento
una informacion pormenorizada sobre el papel que adelanta la Asociacion Obras
Sociales en torno a la Policia Nacional y la importancia de esta labor.
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Fotografia de la ceremonia de entrega a la senora Eva Ardila de Palomino, presidenta de la Asociacidn de Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional, de la "Orden de la Democracia Simdn

Bolivar" en el grado "Cruz Comendador”.
Fuente: tomada de la "Revista de a Policia Nacional’, edicidn 302, de 2074, pag. 61.

Ese mismo mes de octubre de 2014 la junta directiva de la
AOS recibio de los integrantes honorarios del Congreso de la Re-
pUblica, y en particular del honorable representante a la Camara
Jaime Buenahora Febres, un reconocimiento por su admirable
labor y compromiso durante los 30 anos de existencia. Fue asi

como en el Salan de la Constitucion del Congreso de la Republica
de Colombia se hizo entrega a la sefiora Eva Ardila de Palomino,
presidenta de la Asociacion de Obras Sociales en Beneficio de la
Policia Nacional, la "Orden de la Democracia Simén Bolivar” en el
grado “Cruz Comendador”.

=17



TERCERA EPOCA
2004-

&f_ Consejo 3e la Orden 2o fa D " Simén Bolisar
Cedtifica que por iniciativa dof FHonorable Representante Doctor:
Faime Buenahora Febres

Bociarion Qbras <Gorisies en Beneficio de la
Wotiria Rarional
Lo Condecoracion “Ouden 3o fo D ia Dimésn Bolisar” on of
Srade de:
€Cruz Qomendador

Dada on fa ciudad 3e Bogots D.C. o foo Sreinta (30) dias 2ol mes e Septiombre
3 oo mif catowe (2014), seqiin @ota Do. 009 2k 24/09/2014, Registrada en
o Liheo Ne. 05 E»Fufm;ﬂﬁ_%fem@ada Ouden bajo fa Resolucisn NMo.071.

% G

Facsimil del certificado y la medalla "Orden de la Democracia Simén Bolivar” en el grado "Cruz Comendador’, otorgada a la AQS.
Fuente: tomado de los archivos fotograficos de la ADS.
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Lanzamiento del programa “Entornos virtuales de aprendizaje” 2015

Como aporte a la revolucion educativa a través de la implementacion de nuevas tecnologias,
la Asociacion Obras Sociales lanzo el programa piloto “Entornos virtuales de aprendizaje” en
cinco colegios de la Policia Nacional, a saber: Nuestra Senora de las Lajas, en Pasto; Nuestra Se-
nora de Fatima, en Cali, y en el Elisa Borrero de Pastrana, Nuestra Serora de Fatimay San Luis,
en Bogota. Bogota. El programa conto con una inversion superior a los 390 millones de pesos y
buscé fortalecer las herramientas tecnologicas de nuestros colegios, orientados al desarrollo y
la utilizacion de redes informaticas y al conocimiento pedagogico.
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Fotografia que muestra la entrega de Tabletas
a estudiantes de los colegios de la Policia,
dentro del programa "Entornos virtuales

de aprendizaje”.

Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional”,
edicidn 304, de 2015, pags. 52 y 53.
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Durante 2015, la Asociacion Obras Sociales siguio tra-
bajando en pro de la construccion de la paz a través de sus
programas de educacion, salud y bienestar. Para alcanzar
este logro realizo un significativo aporte economico para el
programa de educacion. Este permitio a los policias, al per-
sonal no uniformado, al personal en uso de buen retiroy a
sus beneficiarios gozar de apoyos como pension, transporte,
refrigerios, matriculas uniformes y Utiles escolares’.

Adicionalmente, recibieron capacitacion mas de 1.400
aprendices en los diferentes programas técnicos o com-
plementarios en convenio con el Sena, Motorola, la Fun-
dacion Bolivar y Davivienda, como factor fundamental de
construccion de competencias con miras al posconflicto.

Lanzamiento de la Carrera por la Policia 10K

Con el lema “Un reto para ti, un honor para nosotros”, la
Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacio-
nal lanza en 2015 la “Carrera por la Policia 10K".

Esta iniciativa conto con el decidido apoyo de todas las
direcciones de la Policia Nacional, en especial de Talento
Humano y de la Oficina de Comunicaciones Estratégicas,
permitiendo fortalecer los programas de atencidn y bien-
estar que la Asociacion desarrolla en cumplimiento de
sus objetivos misionales, buscando una participacion mas
efectiva que permita seguir trabajando por el bienestar de
los policias de Colombia. La primera edicion se realizo el
22 de noviembre y convocoé a cerca de 8.000 participantes.

Fue una fiesta que integro los sectores publico, privado
y la ciudadania en general, quienes aportaron su granito de
arena y confianza en la labor diaria de nuestros hombres
y mujeres policias, quienes corren a diario para salvaguar-
dar la vida, honra y bienes de los colombianos. Nuestros
héroes en silla atlética y hand cycle también fueron prota-
gonistas durante la competencia.

" Datos y fotografia tormada de la "Revista de la Policia Nacional”, edicion
307, de 2016, pags. 52 y 53.
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Fotografia que muestra las diferentes manualidades realizadas en los centros de capacitacion de la AOS.
Fuente: Fotografias tomadas del archivo fotografico de [a ADS.

Fotografia relacionada con el desarrollo de la carrera 10K.
Fuente: tomadas del archivo fotagrafico de la ADS.
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De igual manera, la Asociacion
Obras Sociales tuvo en cuenta la mo-
dalidad 5K, premiando en las catego-
rias juvenil, abierta, mayores y plus.

my
L i

Fotografias relacionadas con el desarrollo
de la carrera 10K.
Fuente: tomadas del archivo fotografico de la ADS.
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Popularidad en las redes sociales

En 2015, la Asaciacion logro incrementar notoriamente su actividad de inte-
raccion en redes sociales, al sumar nuevos usuarios y seguidores en Facebook,
Twitter e Instagram, canales de comunicacion que popularizan la labor social que
se desarrolla en las 24 seccionales del pais.

Esposa del subdirector general de la Policia,
nueva presidenta de la A0S

En 2016, la presidencia de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la
Policia Nacional fue asumida por la sehora Maria Teresa Garcia Gonzalez, esposa
del subdirector general, mayor general Ricardo Alberto Restrepo Londono. Lo an-
terior, debido a que por inconvenientes de indole personal la sefiora Martha Lucia
Rodriguez de Nieto, esposa del director general de la Policia, mayor general Jorge
Hernando Nieto Rojas, no pudo asumir este cargo®

El 27 de octubre de ese ano, la Asociacion Obras Sociales, realizo "Café por
un futuro” con la presencia del ministro de Defensa Nacional, Luis Carlos Villegas
Echeverri; el director de la Policia Nacional, general Jorge Hernando Nieto Rojas;
el cuerpo de generales de la institucion; la senorita Colombia, Andrea Tovar, y de-
cenas de generosos invitados.

8 De acuerdo con el articulo 20 de los Estatutos de la Asociacion Obras Sociales en Beneficiode la
Policia Nacional, la presidenta de esta entidad sin dnimo de lucro serd "la esposa del director de la
Policia Nacional o en su defecto la esposa del subdirector de la misma institucién”.
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Fotografia del ministro de Defensa durante el evento "Café por un futuro”
Fuente: tomada del archivo histérico de la ADS.
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La senora Maria Teresa Garcia de Restrepo como presidenta

de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional
recibe el reconocimiento que hace la Direccién de Talento Humano
en agradecimiento por los apoyos que la Asociacidn ha brindado

a esa Direccidn en especial en el evento "La Noche de la Excelencia’,
en diferentes anos se ha apoyado con la donacién de dinero

como premio para los galardonados.
Fuente tomada del archivo fotografico de [a ADS.

Fotografia de la senorita Colombia, Andrea Tovar, acompanada de nifios y nifas del programa Fotografia de ninos beneficiarios con el "Plan Padrino” y "Valentina te sonrie”.
“Plan Padrino” Fuente: tomadas del archivo fotogréfico de la ADS.
Fuente: tomadas del archivo fotografico de la AOS.
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Fotografia del cuerpo de generales de la institucidn, acompanados de sus esposas durante el evento "Café por un futuro”.
Fuente: tomada de |a "Revista de la Policia N acional”, edicién 308, de 2016, pags. 52 y 53.
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Para 2016, Obras Sociales contribuyd con una grandiosa donacidn a la unidad médica
“Brigadier General Edgar Yesid Duarte Valero”, por medio de la entrega de insumos y ele-
mentos de rehabilitacion por mas de cuarenta millones de pesos, en favor de los nifos y
nifias hijos de los policias de Colombia que acuden a las citas médicas de rehabilitacion en
areas de fisioterapia, psicologia, fonoaudiologia, terapia ocupacional, entre otras areas de
atencion integral.

Esta donacion fue efectuada a través del programa “Valentina te sonrie”, el cual beneficia
a ninos y ninas con condiciones especiales de aprendizaje, en el marco de una alianza incon-
dicional con las unidades meédicas con la responsabilidad de prestar atencién a la poblacién
infantil.

“Queremos contribuir de manera significativa en todas las areas de atencion que bene-
fician a los policias y sus familias, estamos trabajando sin descanso para llegar hasta el
Gltimo rincon alegrando los corazones de cada uno de nuestros beneficiarios”, expreso la
senora Maria Teresa Garcia de Restrepo, quien presidio el evento protocolario de entrega.

Fotografias de las adecuaciones realizadas por la AOS en la unidad médica “Brigadier General Edgar Yesid Duarte Valero".
Fuente: tomadas de los archivos fotograficos de la ADS.
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Con el lema “Un reto para ti, un honor para nosotros”, la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de
la Policia Nacional lanzo la segunda edicion de la “Carrera por la Policia 10K", en honor a los hombres y
mujeres que diariamente dan al maximo de sus capacidades para hacer de Colombia un pais seguro y
en paz. Esta actividad deportiva busca reunir a deportistas, artistas, empresarios, entidades del Estado y
ciudadanos andnimos, quienes con su apoyo econdmico contribuyan con el mejoramiento de la calidad de
vida de nuestros policias y sus familias, con prioridad a aquellos que han sido afectados por la violencia.
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Fotografia del lanzamiento de la nueva edicién
de la carrera 10K.

Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’,
edicidn 308, de 2016, pags. 68 y 69.

La "Carrera por la Policia 10k";

se realizé el 20 de noviem bre de 207 6.



Fotografia de la masiva participacion que tuvo la "Carrera por la Policia 10K"
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de la ADS.
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En 2016 se realizo también una reestructura-
cion general al portal web, haciéndolo mas moder-
no, vistoso y dindmico, con publicaciones continuas
de todas las actividades que se desarrollan a nivel
nacional.

A su vez, se realizaron donaciones a estaciones
con ubicacion geografica remota, comandos de de-
partamento de Policia, policias metropolitanas, co-
legios adscritos a la Direccion de Bienestar Social,
grupos operativos y Centros de Atencion Inmediata
(CAI).

Se impulsaron, ademas, convenios con otras
fundaciones y organizaciones para modernizar
tecnologicamente los colegios de la institucion. Asi-
mismo, en cooperacion con el Servicio Nacional de
Aprendizaje (Sena), se graduaron mas de 500 nue-
vos técnicos profesionales en sistemas, bisuteria,
corte y confeccion, pintura artistica, belleza, culina-
ria, seqguridad y salud en el trabajo, panaderia, mu-
ralismo y munequeria.

En 2017, la sefora Martha Lucia Rodriguez de
Nieto asumio la presidencia de la AOS con el com-
promiso de continuar la modernizacion de la Aso-
ciacion, en especial el fortalecimiento de su Siste-
ma de Gestion de Calidad, el cual permite brindar
un servicio mas efectivo a los beneficiarios.
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La AOS ayuda a damnificados
por la avalancha en Mocoa, 2017

El 1° de abril de 2017 una tragedia azotd Mocoa, de-
partamento de Putumayo, al sur del pais: una avalancha,
producto del desbordamiento de tres rios por cuenta de
las incesantes lluvias, acabd con la vida de mas de 300
personas’, como el patrullero Desiderio Ospina'®, quien
fue arrastrado por la corriente del agua en momentos
que auxiliaba a una nina victima del suceso.

Tras este hecho, una delegacion de la Asociacion de
Obras Sociales viajo a esa capital llevando alimentos,
elementos de aseo, colchonetas, cobijas, prendas de ves-
tir, calzado, agua, frazadas y otros elementos que fueron
entregados al personal uniformado vy a las familias de
los policias que resultaron afectados por este desastre
natural.

¢ Dato tomado de https://www.elespectador.com/noticias/nacional/
avalancha-en-mocoa-una-de-las-peores-tragedias-de-2017-
articulo-730617.

0 Amplia informacién en https:/ /'www.laprensagrafica.com/internacional/

La-historia-del-Policia-que-entrego-su-vida-por-salvar-a-una-nina-en-
Colombia-20170402-0066.html.
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Exequias al cuerpo del patrullero de la Policia.
Fuente fotografica Desiderio Ospina / Cortesia Policia de Tolima.

Fotografia de la visita que la presidenta de la AOS efectud a la ciudad de Mocoa, llevando ayuda a los damnificados.
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de [a ADS.
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Fotografia del personal uniformado y de familiares de los policias que resultaron afectados por la avalancha.
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de la ADS.
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Compendio fotogréfico de actividades realizadas por la AOS en Manizales.
Fuente: tomadas de los archivos fotogréficos de la AOS.

La Asociacion brinda apoyo a policias damnificados
en derrumbe de Manizales, 2017

Aun el pueblo colombiano no superaba los tragicos hechos de la avalancha de
Mocoa (Putumayo), cuando otro desastre natural afectd la ciudad de Manizales
(Caldas): un deslizamiento de tierra provocado por el crudo invierno dejé 17 muer-
tos y seis personas desaparecidas'’. Alli también Obras Sociales brind6 apoyo a los
policias que resultaron damnificados en ese grave derrumbe.

" Informacién tomada de https://www.elpais.com.co/colombia/aumentan-a-17-los-muertos-tras-
derrumbes-en-manizales-y-declaran-la-calamidad-publica.html.
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Evolucion comunicativa de la A0S

El 2017 se convirtio en uno de los anos trascendentales
en materia de evolucion comunicativa, al ponerse en marcha
cambios en la infraestructura de mensajeria instantanea, una
nueva plataforma de almacenamiento y aplicaciones que per-
mitieron hacer mas visible la labor humanitaria de la Asocia-
cion. Ademas, se inicio un plan para mayor interaccion con la
red de emisoras y la "Revista de la Policia Nacional”.

Desde el inicio de la Coordinacion de Comunicaciones Es-
tratégicas en el 2007 a la fecha se destacan principalemente
las senoras coordinadoras: Nérida de Vale, Margarita de Gua-
tibonza, Pilar de Mena, Lina de Rubiano, Otilia Codina de Vas-
quez, Janeth de Lopez, Yadira de Salamanca, Carmen Lucia
Lopez de Gonzalez, Derly Fancy Varela de Castrillon y Dalgis
Carmela Rojas de Londono .

Portal web de la Asociacion Obras Sociales
en Beneficio de la Policia Nacional.
Fuente: imagen tomada de https://obrassocialespolicia.org/obras/
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Carrera por la Policia 10K 2017 en Tunja
(Boyaca)

Durante ese ano, la junta directiva de la AOS dispuso que
la competencia solidaria “Carrera 10K" no solo se corriera
en Bogota, sino también en Tunja (Boyacd), una edicion mas
pequena, pero que fortaleciera la estrategia y ampliara la
participacion de la comunidad a nivel nacional. Por lo tanto,
AQS realizo toda la planeacion estratégica para la puesta en
marcha de la tercera edicion de la "Carrera por la Policia 10K"
en Bogota y la primera edicion en Tunja, siendo esta todo un
éxito.

Fotografias del lanzamiento de la carrera por la Policia 10K Boyaca 2017
y su nueva edicién en la ciudad de Tunja.
Fuente: tomadas de los archivos fotogréficos de la AOS.
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Lanzamiento de la “"Carrera por la Policia 10K", en la ciudad de Bogota, 2017. Acompanan sus patrocinadores.
Fuente: fotografias tomadas de los archivos fotogrificos de [a ADS.
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Realizacion del “Bingo A0S-2017"

Como ya se ha manifestado, el inicio de esta actividad se remonta al origen
mismo de la Asociacion, cuando un grupo de senoras voluntarias, observando
las necesidades existentes entre las personas que por diferentes motivos eran
internadas en el Hospital Central de la Policia Nacional, invitaban a sus amigas
mas cercanas y companeras a departir tardes de juego con el fin de recaudar
dinero para ayudar a los pacientes y sus familias.

Hoy por hoy, este evento se convierte en una de las actividades mas re-
presentativas de la Asociacion, en donde alrededor de una actividad de espar-
cimiento se atnan esfuerzos para brindar una atencion integral en salud al
personal policial y a sus familias.

Compendio fotografico relacionado con el "Bingo de A0S-2017".
Fuente: tomado de los archivos fotogréficos de la ADS.
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Creacion de las escuelas deportivas A0S 2018

Siendo consecuentes con la labor de la AOS y entendiendo que el beneficio
a los hijos de los policias es un aliciente para el funcionario, se inauguraron en
Bogota las escuelas deportivas AOS.

Esta iniciativa, creada por la junta directiva de la Asociacion, permitio la vin-
culacion de docenas de nifios, ninas y adolescentes, hijos de nuestros policias,
para beneficiarse con espacios deportivos, fomentando el deporte y la sana
convivencia.

Las disciplinas deportivas ofrecidas fueron tenis, futbol, baloncesto y tae-
kwondo. Sin duda, el bienestar de nuestros policias y sus familias son nues-
tra prioridad y, conscientes de la importancia de la participacion deportiva de
nuestros ninos, se logra brindar este apoyo exaltando la labor denodada de los
funcionarios policiales.

. Fotografias relacionadas con el evento de las escuelas deportivas AOS.
= Fuente: tomadas de los archivos fotogréficos de la AOS.
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Ceremonia de reconocimiento y premiacion a los nifios y nifas que participaron en las escuelas deportivas de AOS.
Fuente: tomada de los archivos fotogréficos de la AOS.
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Fotografias donde se aprecia la entrega de aulas virtuales
para los colegios de Ibagué, Manizales y Armenia.
Fuente: tomadas de los archivos fotograficos de (a ADS.
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Fortalecimiento del programa
“Entornos virtuales de aprendizaje”

En 2017, la Asociacién continuo fortaleciendo
el programa “Entornos virtuales de aprendizaje”
con la entrega de tres nuevas aulas virtuales para
los colegios Nuestra Senora de Fatima de Ibagué,
Manizales y Armenia.

En esta dltima ciudad, el 27 de julio, la presi-
denta de la Asociacion, senora Martha Lucia Ro-
driguez de Nieto, en compania del director gene-
ral de la Policia Nacional, general Jorge Hernando
Nieto Rojas, y del representante de Motorola, inge-
niero Edgar Ramirez, puso en marcha este avance
tecnoldgico que beneficia a 600 estudiantes, accion
que fue desarrollada de manera simultanea en las
capitales de Tolimay Caldas.
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Fotografia en donde la AOS entrega donaciones econdmicas para el drea de la salud del Hospital Central.
Fuente: tomada de los archives fotogréficos de la AOS.

Acciones en el area de la salud policial en 2017

En salud, se donaron elementos importantes para el Area de Pedia-
tria del Hospital Central, equipos respiratorios e incluso un vehiculo de
transporte especial. Ademas, se apoyo a la institucion en el reconoci-
miento a los funcionarios policiales que mas se han destacado en su
labor al servicio de la ciudadania a través del Modelo Nacional de Vigi-
lancia Comunitaria por Cuadrantes.

Asimismo, la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia
Nacional centrd su trabajo en los hospitales de la Policia Nacional, apo-
yando a la Direccion de Sanidad en la compra de elementos y medica-
mentos para el mejoramiento del servicio. Se contd con la presencia del
voluntariado hospitalario, que realiza diversas actividades de acompa-
namiento, orientacion y apoyo a los pacientes y familiares tanto en el
hospital como en el hogar de paso.

Como la demanda de titulares y beneficiarios policiales con necesi-
dades médicas se incrementa diariamente, la junta directiva establecio
una Coordinadora General de Salud, una representante por cada hos-
pital a nivel nacional y un grupo importante de mujeres dispuestas a
realizar una labor social efectiva.

De igual forma, la Asociacion realizé aportes de excepcional valor
al sistema de salud policial en materia de infraestructura, tratamientos
medicos, ayuda con elementos de primera necesidad, medicamentos,
sillas de ruedas y elementos ortopédicos en todo el territorio nacional,
no incluidos dentro del Plan Obligatorio de Salud (POS), pero necesarios
para lograr mitigar las necesidades de nuestras familias instituciona-
les, complementando esta labor por medio de las inversiones para re-
estructurar el servicio de urgencias de adultos, urgencias pediatricas,
oficinas administrativas, servicio oncoldgico y el piso séptimo del Hos-
pital Central, en Bogota.
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Celebracion de los 33 anos de la Asociacion Obras Sociales
en Beneficio de la Policia Nacional, 2017

La Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional (AQS) celebro el
5 de octubre de 2017 su aniversario nimero 33 al servicio de la gran familia policial.

Sin duda alguna, es satisfactorio cumplir un afno mas como Asociacion, reca-
pitulando lo que ha sido el trabajo incondicional en procura del bienestar de los
héroes policiales y sus familias. La celebracion contd con la bendicion del cielo y se
enmarco en la nostalgia del recuerdo que suscita remembrar tantos esfuerzos y
logros alcanzados con el transcurrir de los anos. Fue precisamente en este espacio

Fotografia del evento de celebracidon de los 33 anos de la Asociacion.
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de la ADS.

en el que las primeras damas de azul compartieron experiencias con las que hoy
lideran esta noble causa.

La senora Mariela Reyes de Delgado, primera presidenta emérita, recordd
como, a partir de lainiciativa del libro “"Nuestros secretos en la cocina”, impulsado
por la senora Maria Santacruz de Medina, se lograron cimentar las bases de lo
que hoy se conoce como la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia
Nacional.
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Fotografia de la reunién de las integrantes de la Asociacidn Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional.

Fuente: tomada de los archivos fotograficos de la ADS.

La senora Claudia Luque de Naranjo, esposa del exvicepresidente de la Repu-
blica, general (r) Oscar Adolfo Naranjo Trujillo, quien dirigié la Asociacion durante
uno de los periodos mas extensos, también recordo los grandes logros de la AOS.
De igual manera, lo hizo la seriora Martha Lucia Rodriguez de Nieto, en condicion
de presidenta de la AOS para los anios 2017 y 2018, quien dio a conocer los proce-
sos que se desarrollaron a través de la Asociacion bajo su liderazgo, como fue la
creacion de la primera escuela deportiva AOS y la acentuacion de la comunicacion
y el uso de las redes sociales. El evento se realizo de forma simultanea en la ma-
yoria de las seccionales de la Asociacion.

En Bogota se organizo una eucaristia en la iglesia La Sagrada Familia, de la
Escuela de Estudios Superiores (ESPOL), concelebrada por el sacerdote Diego
Moncada, de la Orden de los Heraldos del Evangelio, y el presbitero Juan Pablo
Aponte, quien evoco grandes y emotivas obras realizadas por personajes ilustres,
asi como por nuestra Asociacion.
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Mas tarde, la pequena celebracion continud con un desayuno compartido en la
Cabana del Lago, adornada con imagenes de “"Valentina”, icono representativo de
la Asociacion, y una bella silleta de flores.

Alli comentaron como la vision compartida, la orientacion al servicio, el apren-
dizaje en equipo y el pensamiento sistémico son factores que se constituyen en
fortalezas, capacidades qgue, sin lugar a dudas, hacen de la Asociacion un equipo
visionario y contundente frente a los retos propuestos. También se hizo una invi-
tacion a seguir compartiendo esta labor de solidaridad y apoyo, a través de los
programas de educacion, salud y bienestar.

Posteriormente se dio paso al conversatorio “El don del servicio”, moderado
por el capellan de la Escuela de Cadetes de Policia "General Francisco de Paula
Santander”, Carlos Alfredo Granada. Del didlogo también participaron la doctora
Diana Samper, consultora de la Union Europea en Colombia; el famoso expresbi-
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tero Alberto Linero, miembro de la orden de San Juan Eudes, y el director general
de la Policia Nacional, general Jorge Hernando Nieto Rojas.

“Son tantas las palabras, que quiza me quedo corto en lo que quisiera expresar,
pero en nombre de todos los policias de Colombia les quiero decir gracias; gracias
por ser esos angeles vestidos de azul que siempre han acompariado nuestra labor
policial y han apoyado con ese inmenso corazon a nuestros funcionarios”, sostuvo
el general Nieto.

La celebracion de los 33 anos se cerrd con varios reconocimientos, entre los
que se destacaron los entregados a los ponentes del conversatorio y a la esposa
del exvicepresidente de la Republica.

Esta celebracion permitid reafirmar los compromisos de la AOS de seguir fir-
me en el proposito de ayudar a nuestros policias y sus familias, brindando apoyo
en educacion, salud y bienestar a su nucleo familiar, siempre bajo su lema "Mano
tendida y corazon dispuesto”.

“Café por un futuro”, 2017

Con la asistencia del cuerpo de generales de la Policia Nacional y sus esposas,
diplomaticos, generosos empresarios y otros invitados especiales, la noche del 19
de octubre de 2017 se llevo a cabo la edicion Xll de “Café por un futuro”, iniciativa
que cada ano realiza la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacio-
nal (AQS) con el propésito de apoyar programas en el area de educacion para hijos
de uniformados que se encuentran en situaciones dificiles. El exitoso y solidario
encuentro fue liderado por la presidenta de AQS, senora Martha Lucia Rodriguez
de Nieto.

Fotografias relacionadas con el desarrollo del evento "Café por un futuro-2017", donde se exalté
el apoyo recibido por diplomaticos, generosos empresarios y otros invitados especiales.
Fuente: tomadas de los archivos fotograficos de la ADS.
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Realizacion de la primera edicion
de la “Carrera por la Policia 10K",
en Tunja (Boyaca), en 2017

El domingo 22 de octubre de 2017 se corrio la
primera edicion de la "Carrera por la Policia 10K",
en Tunja (Boyaca) donde participaron 2.600 corre-
dores, liderada por la AOS, y el 5 de noviembre se
llevo a cabo la tercera en la ciudad de Bogota, don-
de participaron mas de 12.470 corredores que, con
su aporte, contribuyeron a recolectar recursos para
fortalecer los programas de salud y bienestar de in-
tegrantes de la institucion y sus familias en condi-
ciones de vulnerabilidad.

Bajo el lema “Un reto para ti, un honor para noso-
tros”, la presidenta de la Asociacion, senora Martha
Lucia Rodriguez de Nieto, presidio la ceremonia, en
la cual también se hicieron presentes el director ge-
neral de la Policia Nacional, general Jorge Hernando
Nieto Rojas, y el comandante de la Region de Policia
No. 1, brigadier general William Ernesto Ruiz Garzadn.

Los anfitriones fueron los comandantes del De-
partamento de Policia Boyaca, y la Policia Metropo-
litana de Tunja, acompanados por los gobernantes
de la administracion departamental y municipal, sus
gabinetes y representantes de empresas e institu-
ciones locales.

En coordinacion con la Direccion de Bienestar
Social de la Policia Nacional y con el objetivo de
fortalecer los valores y los lazos familiares, la Aso-
ciacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia
Nacional, también en 2017, apoyo el desarrollo de
actividades, como primeras comuniones, confirma-
ciones, matrimonios colectivos y el Dia de los Ninos.
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Fotografia de la premiacion de los ganadores de la carrera 10K en la ciudad de Tunja.
Fuente: tomada de la "Revista de la Policia Nacional’, edicidn 312, pags. 34 y 35.
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Compendio fotogréfico relacionado
con la celebracion del Dia del Nifio
y la realizacién de matrimonios

colectivos auspiciados por la AOS.
Fuente: tomada de los archivos

fotograficos de [a ADS.
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Con el fin de mejorar el entorno laboral y suplir las necesidades de
bienestar, se realizaron donaciones a estaciones de Policia, entregando,
de igual forma, accesorios de primera necesidad a Comandos de Depar-
tamentos y Policias Metropolitanas, casinos y capillas, en las diferentes
ciudades. Este esfuerzo de la AOS se refleja en la cotidianidad de los
uniformados, mejorando sus condiciones de vida y de trabajo.

Su apoyo se hace de manera complementaria a la gestion de la Poli-
cia Nacional, pensando en el bienestar y en la dignificacion de la labor de
cada uno de los policias en las diferentes unidades.

Celebracion del Dia Universal del Nino, en 2017

El 20 de noviembre de 2017, la Asociacion Obras Sociales quiso cele-
brar el Dia Internacional del Nifio con una innovadora puesta en escena
del Teatro Belarte. Alli se estrend la obra “Una aventura en cuatro patas”.
Sin duda, la alegria de los ninos permitio entrever su satisfaccion de este
dia. La participacion masiva de los hijos de nuestros policias logré reunir
a 800 ninos, quienes disfrutaron de la obra, asi como de un delicioso
refrigerio y multiples obsequios.

Esta obra dejé un mensaje en los ninos sobre el cuidado de las mas-
cotas y el gran compromiso de tener una vida a nuestro cargo.

También se incentivaron los buenos valores y el aprovechamiento del
tiempo libre de los ninos y ninas, hijos de los funcionarios de la Policia
Nacional de Colombia.
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Nuevo aporte de Obras Sociales
a 28 Unidades Basicas de Carabineros,
2017

Este significativo de apoyo institucional con do-
nacion de elementos para el bienestar de los poli-
cias, se efectud el 7 de diciembre de 2017, en el patio
central de la Escuela de Posgrados de Policia"Miguel
Antonio Lleras Pizarro”. Luego de un estudio previo
de necesidades, la AOS entrego los elementos logis-
ticos, representados en colchonetas, juegos de sa-
banas, almohadas, cubrelechos, vajillas, baterias de
cocinay hasta filtros potabilizadores y purificadores
de agua, para cubrir necesidades de 930 policias de
28 Unidades Basicas de Carabineros (Ubicar).

Precisamente, una delegacion de Unidades Basi-
cas de Carabineros (Ubicar), compuesta por 32 poli-
ciales y 6 comandantes regionales de Carabineros,
fue la encargada de recibir simbélicamente, de ma-
nos de la presidentay la junta directiva de la Asocia-
cion, esta ayuda valorada en mas de 200 millones
de pesos. Por la Policia Nacional participaron en el
acto su director general, y el director de Carabineros
y Seguridad Rural, quienes hicieron entrega de un re-
conocimiento especial a la Asociacion Obras Sociales.

Los uniformados beneficiados cumplian una
destacada labor en los Espacios Territoriales de Ca-
pacitacion y Reincorporacion (ETCR), escenarios de
concentracion de los guerrilleros de las FARC que se
acogieron al proceso de paz, zonas que beneficiaron
a mas de 30 mil campesinos de 258 veredas.

Junta Directiva de la Asociacidn Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional, 2017.

Sin duda, con estas ayudas la Asociacion ha Fuente: tomado de los archivos fotogréficos de la AOS.
extendido la cobertura institucional, llegando a las
regiones mas apartadas, con el proposito de dar a Fue asi como la sefiora Cecilia Berdugo de Pico hizo lo propio entregando en Carno Indio (Norte de Santander)
conocer los programas de salud, bienestar y educa- elementos de gran importancia para los funcionarios ubicados en esta zona. Seguiremos trabajando de forma
cion que maneja la AQS. constante por nuestros policias de Colombia y sus familias con "Mano tendida y corazon dispuesto”.
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Asamblea general de la Asociacion

Obras Sociales en Beneficio
de la Policia Nacional, 2018

El15 de marzo de 2018, en una sobria pero espe-
cial tarde celebrada en la Escuela de Posgrados de
la Policia, se dio lugar a la asamblea general de la
Asociacion, con el objeto de dar lectura de los balan-
ces de la ejecucion de la obra social a nivel nacional.

Sin duda, la articulacion de las seccionales y co-
mités de trabajo han permitido que se direccionen
ayudas a todos los lugares de nuestra geografia co-
lombiana. Es claro que el fin primordial de la AOS es
cooperar con el bienestar integral de los policias y
sus familias, el cual redunde en su servicio al pais.
Espacios como estos permiten garantizar una re-
troalimentacion continua, asi como la unificacion de
criterios basandose en una planeacion estratégica
con vision 2025.

Compendio fotogréfico de la Asamblea General
y jornada de capacitacion a las presidentasseccionales A0S-2018.
Fuente: tomado de los archivos fotograficos de la AOS.
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Fotografia del certificado de reconocimiento que la A0S, efectud al Voluntariado Hospitalario.
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de la ADS.
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Fotografia de integrantes de la junta directiva y presidentas seccionales de A0S-2018.
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de la ADS.

Fotografias de la asamblea
seneral de la ADS.

Fuente: tomadas de los archivos
fotograficos de [a ADS.
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Lanzamiento del aplicativo Sistema
Gestor de Beneficios Obras Sociales
(SGB)

También en 2018 se dio el lanzamiento del apli-
cativo Gestor de Beneficiarios AOS, proyecto que se
materializo con el apoyo de la Oficina de Telematica
de la Policia Nacional. Con este se facilita la entre-
ga de beneficios a los funcionarios policiales y sus
familias, permitiendo a la Asociacion tener infor-
macion estadistica en linea y en tiempo real de las
ayudas entregadas, solicitantes, regionales y presu-
puesto entregado, con interaccion a nivel nacional.

Asimismo, sus herramientas de programacion
permiten una calificacion parametrizada y objetiva
para la entrega de ayudas, enlazada con el presu-
puesto de cada regional, agilizando el proceso de
otorgamiento, minimizando tiempos de estudio, asi
como de analisis, de las multiples solicitudes y con-
trolando efectivamente las ayudas, permitiendo ra-
tificar los principios de equidad y transparencia de
la Asociacion.

El evento conto con la participacion de la senora
presidenta de la Asociacion, Martha Lucia Rodriguez
de Nieto, acompanada por integrantes de la junta di-
rectiva, asi como con el director general de la Policia
Nacional, general Jorge Hernando Nieto Rojas, quien
agradecio a la Asociacion esta gestion en beneficio
de los policias de Colombia.

Fotografia del lanzamiento del aplicativo SGB-2018.
Fuente: tomadas de los archivos fotograficos de la AOS.
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. Jornada de;-
Planeacidn Estratégica

201

Visitas regionales y realizacion
de la Jornada de Planeacion
Estratégica, 2018

Teniendo en cuenta la importancia de socializar
la formulacion estratégica y la gestion por procesos
de la Asociacion Obras Sociales, y con el fin de dina-
mizar el trabajo de manera estandarizada y pros-
pectiva para el logro de los objetivos trazados, en
2018 se generaron espacios para la realizacion de
encuentros de caracter regional, contribuyendo al
objetivo de alcanzar la eficiencia y eficacia del tra-
bajo que adelanta cada una de las seccionales y las
coordinaciones de region de la AQS.

Este tipo de encuentros alcanzaron un ambiente
de familiarizacion y reflexion sobre los ejes centra-
les que direccionan la ejecucion de los programas
que lidera la Asociacion y sus seccionales, asi como
los principios orientadores de la formulacion estra-
tégica y los procedimientos estandarizados.

Fotografias de las visitas regionales y la realizacion

de la Jornada de Planeacicn Estratégica, 2018.
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de [a ADS.
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Bingo en beneficio
de la Policia Nacional en Boyaca, 2018

El 27 de julio de 2018, en una especial velada,
la Seccional Boyaca realizo el evento denominado
“Gran Bingo Boyaca, en beneficio de la familia po-
licial”, en el coliseo Armando Solano, del municipio
de Paipa, un lugar representativo del turismo bo-
yacense por sus termales y paisajes, lo que genero
gran acogida y participacion por parte de los unifor-
mados del Departamento de Policia Boyaca, Policia
Metropolitana de Tunja, Escuela de Policia "Rafael
Reyes" y habitantes del departamento.

Para animarlo se conté con el grupo Taxi Or-
questa, que con su variedad musical y experiencia
en este tipo de encuentros hicieron de esta noche un
espacio propicio para el esparcimiento.

Alli se entregaron muchos premios, desde elec-
trodomeésticos hasta juego de sala, pero sin duda el
premio mas esperado fue una increible motocicleta
marca Suzuki. Gracias a los resultados obtenidos en
este bingo, se planea apadrinar a los hijos del per-
sonal que conforman la seccional en las diferentes
necesidades educativas, como pension, Utiles esco-
lares, transporte y uniformes.
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Participacion en la competencia
WorldSkills, 2018

Dentro de los programas de capacitacion y em-
prendimiento de la Asociacion se busca incentivar la
dedicacion y el compromiso por parte de los familia-
res de los policias que se encuentran inscritos en los
diferentes cursos.

En esta ocasion, fue motivo de gran orgullo
compartir el logro de Karol Diaz Contreras, apren-
diz de formacion técnica en peluqueria, quien, por
su desempeno académico y notorias habilidades,
fue seleccionada para participar en la competencia
de WorldSkills, representando el departamento en
Cundinamarca a nivel Nacional, al Sena vy, por su-
puesto, a la Asociacion Obras Saociales en Beneficio
de la Policia Nacional.

Mas que una competencia, WorldSkills es una
estrategia que promueve y fomenta la calidad en
la formacion técnica y tecnologica, permitiendo a
los aprendices medir sus conocimientos en el pla-
no internacional y alcanzar los mas altos niveles de
preparacion y competitividad en cada una de sus
habilidades, dejando en alto nuestra vocacion y de-
dicacion representadas por el lema "Mano tendida y
corazon dispuesto”.

Fotografia del evento denominado “Gran Bingo Boyaca, en beneficio
de la familia policial’, llevado a cabo en el municipio de Paipa.
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de [a ADS.

Fotografia de los participantes de la competencia WorldSkills, 2018.
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de [a ADS.
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Fotografia del evento de reconocimiento que [a Direccion de Sanidad de la Policia Nacional le hizo a la Asociacidn.
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de [a ADS.
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Direccion de Sanidad Policial
hace distincion a la Asociacion Obras
Sociales

Siempre seran gran motivo de orgullo para nues-
tra Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Po-
licia Nacional los reconocimientos a nuestro trabajo
y dedicacion.

En esa ocasion, la Direccion de Sanidad Policial
nos ofrecio esta importante distincion por el aporte
a la salud y la labor social en beneficio de nuestros
policias y sus familias. Agradecemos esta conme-
moracion a un trabajo hecho con mucho amor y a
nuestro lema: "Mano tendida y corazon dispuesto”.
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El General Jorge Hernando Nieto Rojas Director de la Policia Nacional impone condecoracion de "Servicios Distinguidos” Clase Excepcional al estandarte de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional;
la sefiora presidenta Martha Lucia Rodriguez de Nieto en compania de las senoras de la Junta Directiva reciben el reconocimiento a la Asociacién, en su trigésimo cuarto aniversario del voluntariado al servicio de la
familia policial, exaltando su gran trabajo, solidaridad, equidad, transparencia y constante apoyo de manera prioritaria a quienes mas lo necesitan. Noviembre del 2018.

Fuente tomadas del archivo fotografico de a ADS.
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Funcionalidad del programa de salud
de la Asociacion Obras Sociales

La demanda de titulares y beneficiarios policia-
les con necesidades médicas es relevante, por lo
tanto, la junta directiva ha establecido una Coordi-
nacion Nacional de Salud, enmarcada en el desarro-
llo de los programas asistenciales al usuario, apoyo
institucional y voluntariado hospitalario, respaldada
por un grupo importante de mujeres dispuestas a
realizar una labor social efectiva, cuyo fin primordial
es satisfacer las necesidades del policia y su familia
que se encuentren en alguna situacion especial de
salud.

En este sentido, la Asociacion de Obras Socia-
les en Beneficio de la Policia Nacional ha realizado
aportes de excepcional valor al sistema de salud
policial en materia de infraestructura, tratamientos
meédicos, ayuda con elementos de primera necesi-
dad, medicamentos, sillas de ruedas y elementos
ortopédicos en todo el territorio nacional.

Ano tras ano ha realizado inversiones significati-
vas con el Unico proposito de coadyuvar y optimizar
la atencion en salud de todos los pacientes benefi-
ciarios del subsistema de salud de la Policia Nacio-
nal. Entre los aportes de mayor relevancia se desta-
can la reestructuracion del servicio de urgencias a
adultos, urgencias pediatricas, oficinas administra-
tivas y salas de cirugia del Hospital Central, ubicado
en Bogota.

Adicional a lo anterior, Obras Sociales ha contri-
buido con la reestructuracion de los hospitales La
Inmaculada, de la ciudad de Neiva, y la Clinica del
Caribe, en la ciudad de Barranquilla, por medio de
la dotacion de equipos médicos, fisioterapéuticos,
odontologicos, gimnasios, entre otros.

Fotografias de las actividades asistenciales al usuario, apoyo institucional

y voluntariado hospitalario que realizoé la AOS.
Fuente: tomadas de los archivos fotograficos de [a ADS.
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“Primera subasta ganadera
por un futuro, 2018"

Ese ano se realizé la "Primera subasta ganade-
ra por un futuro”, la cual tuvo lugar en el municipio
de Suba en Yopal (Casanare), y fue posible gracias
al apoyo de la poblacion, que dond 43 cabezas de
ganado.

El evento conté con mas de 200 asistentes, y
quienes participaron de la subasta recibieron, como
recordatorio, un hermoso poncho.

Esta iniciativa nos sigue permitiendo recaudar
los fondos necesarios para apoyar el bienestar y la
calidad de vida de nuestras familias. e Gl TER.

~ =
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Fotografias de la "Primera subasta ganadera por un futuro, 2018".
Fuente: tomada de los archivos fotograficos de la ADS.
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El lanzamiento de la Carrera por la Policia 10K Boyaca se realizé el 13 de septiembre en el Centro Empresarial ~ El dia 21 de octubre de 2018 se dio inicio a la sequnda version de la Carrera por la Policia 10K Boyacéa en
Green Hills en la ciudad de Tunja, se conté con la presencia de reconocidos patrocinadores. la ciudad de Tunja, se contd con la participacién de més de 3.000 personas.
Fuente tomada del archivo fotografico de la ADS.

Fuente tomada del archivo fotografico de la AGS.

El Lanzamiento de la Carrera por la Policia 10K

en Bogota se llevd a cabo el 3 de Octubre en la
Direccidn General de la Policia Nacional, fue presidido
por la sefiora Yolanda de Mendoza, Vicepresidenta

de la Asociacion; acompanaron importantes
patrocinadores.

Fuente tomada del archivo fotogréfico de [a ADS.

El 4 de noviembre se llevé a cabo la Carrera

por la Policia 10K “Un reto para ti, un honor para
nosotros’, Bogota 2018, que tiene como propdsito
recolectar recursos que permitan fortalecer los
programas de educacion, salud y bienestar para
ayudar a los miembros de la Policia y a sus familias;
el evento deportivo contd con la participacidn de mas

de 12.900 atletas que participaron en las categorias
5Ky 10K
Fuente tomada del archivo fotografico de la ADS.
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Aportes a la gestion de una Policia
para la gente, que se transforma para
servir mejor y pensar en sus policias

El 20 de marzo de 2019 se llevo a cabo la asam-
blea general, presidida por la sefora Adriana Correa
de Atehortua, esposa del director general de la Poli-
cia Nacional, mayor general Oscar Atehortda Duque,
quien comenzo su gestion como nueva presidenta de
la Asociacion con una hoja de ruta impregnada de gran
sensibilidad social y un alto impacto humanitario en la
familia policial, "dada la posibilidad de ayudar y de dar
amor, como el mejor antidoto contra el dolor que pro-
duce la adversidad’, segin sus palabras.

La planeacion estratégica de sus gestiones ha
tenido como punto de partida la sostenibilidad y la
ampliacion de los programas de educacion, bien-
estar y salud mediante la innovacion y puesta en
marcha de proyectos transformadores, como el
“Café Concierto”, "Planchando el despecho por una
buena causa’, la ejecucion de travesias, fondos y
programas alternativos como talleres de familia, di-
plomados, escuelas deportivas y un despliegue de
actividades de prevenciony promocion, con una per-
manente asesoria de la Direccion de Sanidad.

llona canta junto con su grupo en el evento "Planchando el despecha’,
el 10 de agosto de 2019, Teatro Mayor Julio Mario Santo Domingo,

con el propésito de recaudar fondos para ayudar a los pacientes General Oscar Atehortiia, director de la Policia Nacional y su esposa la sefiora Adriana Correa, presidenta de la Asociacién de Obras Sociales
del Hospital Central de [a Policia. en Beneficio de la Policia Nacional, en la celebracion del dia del amor y la amistad, con los policias y sus familias, en Pereira el 19 de septiembre.
Imagen tomada del archivo fotografico del COEST ADS. Imagen tomada del archivo fotografico del COEST DIPON.
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El 24 de agosto se realizd la entrega oficial de la donacion del piso de Tatami para los hijos de los policias que practican tackwondo en la Escuela

Deportiva del Club de Agentes y Patrulleros.
Imagen tomada del archivo fotografico del COEST ADS.

Los proyectos, programas y eventos se han destacado por generar una empatia sin igual en el sector em-
presarial y en los amigos de la Policia Nacional que dinamizan y aportan a la proyeccion de la Asociacion en el
fortalecimiento de sus diferentes actividades, a través de sus donaciones.

En el area de bienestar, la puesta en marcha de las escuelas deportivas ha sido uno de los mayores acier-
tos, en nueve seccionales que benefician a 558 nifios de todo el pais, ademas de la apertura de una escuela de
natacion y de las oportunidades en recreacion y formacion deportiva en las seccionales de Antioquia, La Guajira
y Narino, con la practica de la disciplina de taekwondo.

A todos estos logros se ha sumado el fortalecimiento del programa “Talleres de familia”, donde se brinda
una capacitacion de asistencia emocional y espiritual para empoderar a la mujer, mejorar las relaciones fami-
liares y avivar una experiencia plena de hogares conectados a “Dios para servir a la patria”.

No en vano, el sufrimiento de quienes perdieron a los 22 hijos en la Escuela de Cadetes General "Francisco
de Paula Santander”, ese fatal 17 de enero de 2019, fue recogido con la longanimidad y bondad de las 24 coequi-
peras que la han acompanado en distintas actividades del Voluntariado a favor de las familias que sufrieron
esta tragedia que enluto a la nacion.

TERCERA EPOCA
2004 - 2019

Evento “Planchando el despecha’, Teatro Mayor Julio Mario Santo

Domingo, Pro-Hospital Central de la Policia.
Fotografias tomadas del archivo fotografico de [a ADS.
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El contexto geopolitico y social de un nuevo pais
que ha decidido renunciar a la violencia como des-
tino, también ha sido determinante en la dotacion
de elementos y la adecuacion a estaciones y subes-
taciones de Policia, para mejorar la calidad de vida
del personal uniformado que trabaja en la Colom-
bia rural y distante de los centros urbanos; ademas
de dar continuidad a los programas banderas de la
Asociacion, como el “Plan Padring” y "Valentina te
sonrie”, dirigidos a ninos con necesidades educati-
vas especiales, para restablecer el proyecto de vida
de quienes necesitan volver a restaurar las prome-
sas de un mejor futuro, logrando una cobertura de
mas de tres mil beneficiados.

Con su liderazgo, las damas voluntarias de la
AQS han sido identificadas a lo largo y ancho del
territorio nacional bajo la denominacion de “Cons-
tructoras de utopias” y "Las brigadistas azules de
los suenos perdidos”, al consolidar y proyectar pro-
gramas de capacitacion técnica laboral destinadas a
orientar el propdsito existencial de viudas o a perso-
nas en situacion de discapacidad en las seccionales
de Bolivar, Casanare, Magdalena, Tolima, Uraba y
en la ciudad de Bogota, contribuyendo a la forma-
cion técnica en comercio internacional, atencion a la
primera infancia, patronaje y programacioén de sof-
tware; ademas de reinaugurar dos centros técnicos
para mejorar las condiciones en las que se venian
brindando las capacitaciones con apoyo del Servicio
Nacional de Aprendizaje (Sena).

-

Entrega de ayudas escolares a los hijos de policias en el colegio Nusefa, seccional Cauca.
Imagen tomada del archivo fotografico de la ADS.

Sin embargo, esta labor trasciende la capacita-
cion técnica y posibilita el desarrollo de la actitud y
la mentalidad empresarial de los beneficiados, gra-
cias a los programas que se adelantan a través de las
diferentes brigadas en el Centro Penitenciario y Car-
celario de Facatativa, y las Escuelas para la Vida de
la Metropolitana de Bogota, entre otras actividades.
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| El paisy sus instituciones buscan personas que den aliento a otros
y corazones que se complazcan en superar obstaculos y asumir ries-
gos, animados por la inspiracion de su propia conciencia. Por esa tras-
cendente razon, con el apoyo de la junta directiva, se consolido el apo-
yo al Hospital Central de la Policia Nacional, en virtud de la complejidad
de los casos médicos que llegan, proyectando la ejecucion del evento
alterno al Bingo Hospitalario, denominado “Planchando el despecho
por una buena causa’, con el apoyo de aliados interinstitucionales para
fortalecer el Voluntariado en la red hospitalaria y los hogares de paso
que atienden y dan reposo al policia y a sus familias, en circunstancias
de calamidad.

Fue asi como la gestion general de la junta directiva en el ario 2019
enfoco sus esfuerzos en el control presupuestal, mediante la actua-
lizacion del "Manual de contratacién”, en consideracién a la esencia
de la Asociacion como entidad privada sin animo de lucro y con total
transparencia en su manejo administrativo, para ampliar su cobertura
y el numero de beneficiados.

Los resultados hacen honor a la maxima de esta gestion, en la me-
dida en que "el Voluntariado es el catalizador y el principal impulsor
del cambio social a favor de nuestros policias”. Una expresion sentida
de la doctora Adriana Correa de Atehortia que remite a la genera-
cion de esquemas innovadores para asociar al sector empresarial y
a la ciudadania en general, a las causas de la familia policial, como el
primer “Café Concierto” en el auditorio Saulo Gil Ramirez, de la escue-
la de posgrados Miguel Antonio Lleras Pizarro, con un repertorio de
musica colombiana, bajo la direccion magistral del maestro Alejan-
dro Orellana y la Orquesta Sinfonica de la Policia Nacional, logrando la
sostenibilidad de distintos programas, ademas de realizar la subasta
de instrumentos autografiados por reconocidos artistas, como Andrés
Cepeda, Silvestre Dangond, Fanny Lu y deportistas de la talla de Falcao
Garcia, reiterando que el servicio al préjimo es una fuente de alegria y
de genuino comparnerismo, al fijar una esperanza en los policias y sus
familias en circunstancias dificiles, teniendo en cuenta que el Volun-
tariado solidario desde la Policia Nacional de Colombia, es una opcion
que abre los ojos de la sociedad a las necesidades de los demas, al
derrotar el agobio y la tristeza con impresionantes testimonios de res-
titucion social como los de este nuevo tiempo en los que el alto mando
institucional se propuso ser: “"Una Policia para la gente, que se trans-
forma para servir mejor y piensa en sus policias”, de la mano generosa
y extendida de la AOS.

.\ , g o v -
El 10 de agosto se realizd la donacidn de elementos y equipos médicos al Hospital Central de la Policia Nacional.
Imagen tomada del archivo fotografico del COEST ADS.

Evento "Café concierto’, en la Escuela de Posgrados “"Miguel Antonio Lleras Fizarro', 26 de junio de 2019.
Imagen tomada del archivo fotografico del COEST ADS.
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“Café Concierto’, evento realizado en la Escuela de Posgrados

"Miguel Antonio Lleras Pizarro',

26 de junio de 2019.

Fuente tomada del archivo fotografico
de la "Revista de la Policia Nacional".

Padrinos de los hijos de la Policia Nacional

No podriamos cerrar este capitulo sin hacer un homenaje a los cientos de

4_‘;_{‘\" — E_“ - . 5

S

empresarios que ano tras ano acuden a apoyar las causas de la Asociacion
Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional.

Los hay desde pequenos lideres empresariales locales, departamentales
y regionales, hasta presidentes de empresas nacionales e incluso multina-
cionales y las Embajada de en Colombia.

De igual forma, agradecemos a las seforas que han liderado y aquellas
gue han apoyado con su labor en las seccionales y los comités de trabajo,
quienes permiten dar a conocer la labor de la Asociacion e importancia de
trabajar en procura del bienestar de los uniformados de la Policia Nacional.
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A todas estas personas y representantes de diferentes sectores de la
sociedad, la Asociacion quiere brindarles este libro como muestra de agra-

decimiento, porque este esfuerzo y apoyo en favor de nuestros policias ha
permitido a lo largo de estas décadas de génesisy evolucion de la AQS lograr
nuestros propdsitos y objetivos.

i
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Lideres empresariales que se convierten en padrinos de los hijos de los policias.
Fuente: fotografias tomadas de los archivos fotograficos de la ADS.
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as 14 presidentas
1984-2019

Durante la existencia de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio
de la Policia Nacional, 14 han sido sus presidentas, siendo todas ella grandes
representantes de una labor de admiracidn y entrega por el bienestar
de esta gran familia policial.

"A veces sentimos que lo que hacemos
es tan solo una gota en el mar,

pero el mar seria menos si le faltara esa gota”.
Madre Teresa de Calcuta
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(1984-1986)

La primera de ellas fue la sefiora Mariela Reyes de Delgado, esposa del entonces director
general de la Policia Nacional, general Victor Alberto Delgado Mallarino. Dentro de sus prin-
cipales actuaciones estuvo la promulgacion de la Resolucion 2350 del 5 de octubre de 1984,
emanada por el Ministerio de Justicia, por la cual se le otorgo vida juridica y la nueva deno-
minacion de Asociacion Obras Sociales de la Policia Nacional. Por lo tanto, la sefiora Mariela
Reyes de Delgado se convertiria en su primera presidenta.

Al ano siguiente, la razon social cambid y paso de Asociacion Obras Sociales de la Poli-
cia Nacional a denominarse Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional,
tal como quedod plasmado en la Resolucion 1157 del 29 de mayo de 1985, mediante la cual
también se aprobaron las reformas a los estatutos de la Asociacion, publicados en el “Diario
Oficial” el miércoles 14 de agosto del mismo ano.

Tras el desastre natural de Armero (Tolima), el 13 de noviembre de 1985, donde una ava-
lancha cobraé la vida de mas de 20 mil colombianos, las damas de la Asociacion Obras So-
ciales, presididas por la senora Mariela Reyes de Delgado, vieron la necesidad de hacerse
presentes para ayudar a atender a los policias que participaron de la operacion de rescate de
esa tragedia natural, brindandoles a los uniformados desde agua potable y alimentos hasta
vestuario.

También, bajo su direccionamiento, la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Po-
licia Nacional realizo bazares y multiples actividades, con el objeto de desarrollar nuevos
programas como apoyo a la maternidad, asistencia hospitalaria y el acompanamiento a los
enfermos.

Uno de sus principales legados consistio en hacer entrega de 162 escrituras de casas
otorgadas a policias en la urbanizacion San Juan Bautista, situada en el kildometro 11 de la via
a Usme, en el sur de Bogota.
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(1966-1989)

Entre 1986 y 1989, la presidencia la asumio la sefiora Maria de los Angeles Santacruz
de Medina, esposa del general José Guillermo Medina Sanchez. Durante su administracion,
la Asociacion dond la dotacion completa de la Sala de Pediatria del Hospital Central y de su
capilla.

También se lanzo el libro "Nuestros secretos de cocina’, y con su venta se generaron re-
cursos que permitieron construir una guarderia en el sur de Bogota.

Bajo su presidencia se dio inicio al primer Bingo de la Asociacion Obras Sociales, evento
abierto al publico, que se realizo el 29 de octubre de 1986 en el salon Dorado del Club Militar,
con la participacion de mas de 1.000 personas.
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Jeisore Reswuto Jincco de Gomey

(1989-1993)

Entre 1989 y 1993, la Asociacion estuvo dirigida por la sefora Rosario Tinoco de Gomez,
esposa del general Miguel Antonio Gomez Padilla. Ella enfoco todos los esfuerzos de la Aso-
ciacion a socorrer a las viudas y los huérfanos de policias caidos a manos del narcoterroris-
mo, con la entrega de casas en el barrio Villa Andrea, de Bogota; y con el apoyo incondicional
de industriales y empresarios antioguenos se formoé una microempresa textil, cuya mano de
obra estaba representada por sus viudas.

Los tragicos momentos vividos durante esta época no hizo que declinara el accionar de la
Asociacion. Por el contrario, bajo su liderazgo se recaudaron fondos para ayudar a los inte-
grantes de la institucion victimas del narcoterrorismo.

Se promavieron la solidaridad y el apoyo de la sociedad hacia los integrantes de la familia
policialy, a través de los recursos obtenidos, se logro la adquisicion de un equipo de donacion
de sangre de ultima tecnologia al Hospital Central de la Policia Nacional; asimismo, se entre-
garon nuevas viviendas a varias viudas victimas del conflicto armado, ubicadas en el barrio
El Tejar, en la ciudad de Bogota

También, bajo su direccionamiento, se puso en marcha un proceso de descentralizacion
de sus actividades para crear las seccionales de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio
de la Policia Nacional en todos los departamentos de Policia, los cuales se materializaron de
manera formal en 1994.

Las acciones violentas por cuenta del conflicto armado generadas a finales de los afios 80
y principios de los 90 propiciaron que la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia
Nacional creara el programa de rehabilitacion para los integrantes de la institucion y sus
familias, que estaba orientado a prestar apoyo psicolégico y acompanamiento a las victimas.
Para optimizar este programa de rehabilitacion, la presidenta de la Asociacion logroé que la
institucion policial adquiriera una buseta especial para discapacitados.

Bajo su administracion se adjudicaron préstamos a policias para suplir algunas de sus
necesidades prioritarias. Ademas, se facultd a la presidenta para la creacion de comités de
trabajo y delegar funciones que permitieran atender oportunamente las necesidades de los
funcionarios policiales y sus familias.
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(1993-1994)

A partir de 1993 y hasta 1994 esta tarea fue liderada por la senora Elda Méndez de Var-
gas, esposa del general Octavio Vargas Silva. En ese periodo la labor de la Asociacion permi-
tio comenzar a apadrinar a los nifos hijos de policias que estudiaban en el colegio Nuestra
Senora de Fatima, en Bogota, a quienes se les brindé un auxilio de transporte.

Ese mismo ario ocurrio el terremoto y la avalancha del rio Paez, y la Asociacion Obras
Sociales dispuso realizar acciones inmediatas, como la entrega de alimentos, articulos de
primera necesidad y elementos médicos para los todos integrantes de la institucion y sus
familias, victimas del desastre natural, ocurrido el 6 de junio de 1994, en el departamento
del Cauca.
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Jeiova Flildemanie Cvers de Jovians

(1995-2000)

Entre 1995 y parte del ano 2000, la presidenta fue la seriora Hildemarie Evers de Serrano, esposa del
general Rosso José Serrano Cadena. Durante su administracion, la Asociacion volco sus capacidades para
ayudar a los policias victimas de los constantes atentados de la guerrilla. Igualmente, se llevd a cabo el
apoyo a los damnificados de las inundaciones ocurridas en el barrio San Benito, en el sur de Bogota, y los
del terremoto del Eje Cafetero.

El apoyo de la Asociacion en el area de la salud tuvo varios frentes: en la Unidad Materna, facilitando la
primera muda de ropa para él bebe, a precio econémico, y se brindé ayuda de equipos para tratamientos
de bebés con retraso en su desarrollo; se apoyo a los enfermos terminales, a través del suministro de me-
dicamentos y elementos de primera necesidad para su atencion hospitalaria, y apoyando a personas con
discapacidad, acompanada por la Fraternidad de Discapacitados Fisicos de la Policia Nacional.

En el drea financiera apoyo a las familias policiales, facilitando el otorgamiento de préstamos pequenos
a integrantes de la institucion que se encontraran en lugares apartados del pais en precarias condiciones.
Las Brigadas de Auxilio fueron otra forma de estar presentes, donde a través de la recoleccion de ropas y
elementos de primera necesidad se ayudaba a los damnificados por inundaciones o tragedias.

Su gestion permitio una nueva donacion al Hospital Central, que conllevo a la ampliacion de la Seccion
de Urgencias de Pediatria y se entregaron sillas de ruedas e insumos hospitalarios. Con la ayuda de empre-
sarios, la Asociacion Obras Sociales implementd el denominado "Almacencito”, que permitié adquirir, entre
otros, alimentos e insumos para el area de la salud y la educacion dentro del mismo hospital.

También se implemento el Voluntariado Carcelario, que consistio en la dedicacion de unas horas del
tiempo del voluntariado para visitar el Centro Penitenciario y Carcelario de la Policia Nacional, ubicado en
Facatativa (Cundinamarca).

Tras la gran afluencia de usuarios del Hospital Central de la Policia en la capital de la Republica, las
socias de Obras Sociales, encabezadas por la sefora Hildemarie Evers de Serrano, consideraron de vital
importancia la creacion de un hogar de paso que albergara tanto a la persona que requeria la atencion me-
dica en el centro hospitalario, como a sus familiares mientras duraba el tratamiento médico.
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Feiora Platha Tsabel Uingas de Gibihort

(2000-2002)

En 2000 y hasta agosto de 2002 asumio la senora Martha Isabel Vargas de Gilibert, esposa del
general Luis Ernesto Gilibert Vargas. Durante su presidencia se priorizaron la atencidon y ayuda a
policias que habian perdido sus extremidades victimas de minas antipersonas, ubicadas por los
guerrilleros en los campos y pueblos de Colombia.

Ademas, centro sus esfuerzos en hacer llegar ayuda a los integrantes de la institucion de las
estaciones de Policia que habian sido atacadas por grupos subversivos.

Se destaca la participacion de la Asociacion en la mesa del Plan Nacional de Deteccion, Atencion
y Prevencion de Violencia Intrafamiliar “"Haz Paz”, creado por el Gobierno Nacional para generar con-
ciencia en la gente sobre la importancia de tener relaciones sanas desde la familia.
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(2002-2003)

Entre septiembre de 2002 y 2003, la presidenta fue la sefora Maria Cristina de Campo, es-
posa del general Teodoro Campo Gémez, quien hizo entrega en donacion a la Policia Nacional
una casa, ubicada en el barrio Villa del Rio, en el sur de Bogota, para que funcionara un jardin
infantil para los ninos de policias que vivian en las casas fiscales.

De igual manera, a través de la Asociacion Obras Sociales, se donaron computadores a los
colegios de la Policia Nacional en todo el pais, convirtiéndose en un gran aporte en materia
tecnologica para la educacion.

Como presidenta logro realizar una de las donaciones mas representativas de ese ano, la
construccion de cabahas en el Centro Vacacional Ricaurte (Cundinamarca), con el fin de expan-
dir la coberturay garantizar el bienestar de la familia, asi como la dotacidon de los alojamientos
de la entonces denominada Seccional de Estudios Superiores de Policia (SESPQ).

Bajo su liderazgo, Obras Sociales continud su proceso de modernizacion y transforma-
cion al reestructurar su objetivo general para permitir expandir los campos de accion a per-
sonal activo o en uso de buen retiro. Estos cambios también se hicieron extensivos a sus
conyuges e hijos. Durante este periodo se adelantaron cursos con las esposas de los policias
sobre la elaboracion de bisuterias.
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Jeiove Alicia de Caslio

(2004-2007

Entre 2004 y mayo de 2007, la Asociacion contod con el liderazgo de la sefiora Alicia Lopez
de Castro, esposa del general Jorge Daniel Castro Castro. En ese periodo se presento el pri-
mer avance en la identidad corporativa de la Asociacion, a través de la implementacion de
su logosimbolo, el himno, la sigla, el lema, el escudo y el avatar de "Valentina”; en ese mismo
acto, la presidenta entrego la Mision y Vision de la Asociacion, que concentraban el objetivo
general de Obras Sociales en tres grandes areas: bienestar, salud y educacion.

Bajo su gestion se inicid un proceso de cambio y modernizacion de la Asociacion con la
creacion de la pagina web y la implementacidn de un sistema de informacion que permitia
capacitacion, retroalimentacion del trabajo seccional e identificacion de poblacion objeto de
intervencion por parte de la Asociacion.

También se implemento la "Precooperativa de Polilacteos”, resultado de la capacitacion
y apoyo brindado a viudas, pensionados y esposas de secuestrados que formaban parte de
la Asociacion Tejido Humano, permitiéndoles la ampliacion de sus mercados y, por ende, el
incremento de sus ingresos.

Realizo, ademas la inauguracion del primer Centro de Capacitacion de la Asociacion en
Bogota, ubicado en las instalaciones de la Estacion de Policia Martires, con apoyo permanen-
te del Sena, donde se desarrollaron programas de estética, corte y confeccion, lenceriay arte
country. Desde esa época nacio un nuevo gran programa: "Café por un futuro”, promotor del
“Plan Padrino”.

169



170

PRESIDENTAS ISR

Plane tondide

dipoct

Jaiovw Claudia de Flavanjo

(2007-2012)

Entre 2007 y 2012, la sefiora Claudia Luque de Naranjo, esposa del general Oscar Adolfo
Naranjo Trujillo, asumio como presidenta. En esa época se proyecto la construccion del Cen-
tro de Rehabilitacion Integral y se impulsd la creacion del coliseo cubierto en la ciudad de Cali.

Durante su presidencia, la Asociacion Obras Sociales implementd el programa "Apoyo a
familias de policias secuestrados”, encaminado a prestar una atencion integral profesional a
quienes tenian a sus seres queridos en cautiverio o que habian ofrendado la vida en cumpli-
miento de su deber policial.

También se creo el programa “Valentina te sonrie”, dirigido a atender integralmente, en
sus diferentes necesidades, a los hijos de los policias con capacidades especiales, de manera
que les permita una integracion a la sociedad e inclusion laboral, mediante la unificacion y el
aprovechamiento de los recursos disponibles entre la Asociacion y la Policia Nacional.

Otro de los grandes avances de su gestion fue el lanzamiento de la pagina web bajo el do-
minio www.obrassocialespolicia.org, a través de la cual la Asociacion tiene una herramienta
que abre caminos hacia mayores posibilidades de interaccion social y de servicio comunita-
rio. Para ese mismo ano, la Asociacion Obras Sociales se unio a la campana "Apasionate por
la vida", orientada a rescatar el sentido de la existencia, a través del fortalecimiento de los
servicios de salud policial.

Este evento permitio recaudar fondos que fueron destinados a implementos y servicios de
apoyo complementarios del voluntariado al personal médico y paramédico; al suministro de
bonos alimentarios para las familias del paciente que deban permanecer en centros de salud
y no cuenten con suficientes recursos econdmicos, brindando un verdadero apoyo psicoafec-
tivo a los pacientes de la red hospitalaria.

De igual manera, se crearon los primeros correos corporativos de la Asociacion, con el fin
de brindar un canal de comunicacion que permitiera evidenciar soportes, opcion de almace-
namiento de la informacion y entregas en tiempo real.
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(201220713

Entre 2012y 2013 encabezo la Asociacion la senora Marian Pamplona de Leon, esposa del
general José Roberto Leon Riano.

Durante su gestion se atendieron a los damnificados de la ola invernal que sufrio el pais,
mediante la entrega de casas a los policias victimas de la catastrofe natural.

Como presidenta de la Asociacion Obras Sociales realizo importantes donaciones a dife-
rentes dispensarios de sanidad de la Policia Nacional, incluidos equipos especializados, sillas
de ruedas e insumos terapéuticos.

También se dotaron por completo los hogares de paso en diferentes ciudades del pais;
se entregaron muebles, enseres y electrodomésticos a estaciones de Policia, y se dotaron
colegios con modernos equipos tecnoldgicos.
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Jeisovw Eva Pvdila de Palomino
(2013-2016)

Luego, entre 2013 y parte de 2016, la presidenta fue la sefora Eva Ardila de Palomino, esposa del
general Rodolfo Palomino Lopez. Bajo su gestion se culminé el coliseo cubierto de Cali, se implemen-
to el proyecto “Entornos virtuales de aprendizaje” y se moderniza la pagina web, orientada a difundir
la imagen corporativa, programas y demas actividades, con el fin de ampliar la cobertura, invitando
a nuevos usuarios a vincularse a nuestra labor social.

La Asociacion Obras Sociales remodelo el Hospital Central de la Policia Nacional, en las areas
de urgencias pediatricas y de adultos, zonas de oncologia, rayos X y administrativa; igualmente, se
dio al servicio el tercer piso de Gineco-obstetricia. Aunado a este esfuerzo, se entregaron vehiculos
adecuados para el transporte de personas con condiciones especiales de movilidad y una moderna
unidad movil para donacion de sangre.

El Senado de la Republica le confirio a la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Palicia
Nacional la "Orden del Congreso de Colombia” en el grado de Comendador, como reconocimiento a
la excelsa labor social y humanitaria en beneficio de los integrantes de la Policia en diciembre 15 de
2013.

La Asociacién Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional (AQS), en cabeza de su presi-
denta, la senora Eva Ardila de Palomino, proyectd la realizacion de la gala "Café por un futuro” en
Estados Unidos.

Como aporte a la revolucion educativa, a través de la implementacion de nuevas tecnologias,
la Asociacion Obras Sociales lanzo el programa piloto “Entornos virtuales de aprendizaje” en cinco
colegios de la Policia Nacional, a saber: Nuestra Senora de Las Lajas, en Pasto; Nuestra Senora de
Fatima, en Cali, y en el Elisa Borrero de Pastrana, Nuestra Senora de Fatima y San Luis, en Bogota.

Con el lema "Un reto para ti, un honor para nosotros”, la Asociacion Obras Sociales en Beneficio
de la Policia Nacional lanzé en 2015 la "Carrera por la Policia 10K". La primera edicion se realizo el
22 de noviembre y convoco a cerca de 8.000 participantes.

En 2015, la Asociacién logré incrementar notoriamente su actividad de interaccion en redes so-
ciales, al sumar nuevos usuarios y seguidores en Facebook, Twitter e Instagram, canales de comuni-
cacion que popularizan la labor social que se desarrolla en las 24 seccionales de todo el pais.
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(2016-2017)

En 2016 tomo las riendas de la entidad la sefiora Maria Teresa Garcia de Restrepo, es-
posa del subdirector general de la Policia Nacional, mayor general Ricardo Alberto Restrepo
Londono. Durante su administracion se instalaron las Aulas Interactivas del colegio Nuestra
Senora de Fatima, en Clcuta; se estrend la ludoteca del colegio Nuestra Senora de Fatima de
Bucaramanga; se adecud el aula-laboratorio del colegio Nuestra Senora de Fatima de Ibague,
lo mismo que el taller de corte, costura y confeccion del colegio Nuestra Senora de Fatima
de Cali.

Se doto con elementos médicos y de laboratorio a la Clinica Regional del Valle de Aburra,
y se adquirieron e instalaron aires acondicionados en el colegio Santo Domingo de Guzman,
en Bello (Antioquia).

Se adquirio un ecografo para la Seccional de Sanidad de Boyaca y se donaron elementos
para la Clinica Nuestra Senora del Rosario, Seccional de Sanidad de Magdalena, y equipos
para el quiréfano y el area de esterilizacion de la Seccional de Sanidad de Risaralda.

También se dotaron Comandos de Departamentos y Policias Metropolitanas, casinos, gru-
pos especializados y capillas, especificamente en Antioquia, Bolivar, Boyaca, Casanare, Cesar,
Cérdoba, Cundinamarca, Choco, Magdalena, Meta, Narifo, Norte de Santander, Quindio, Risa-
ralda, Santander y Valle. Se instalaron parques biosaludables en la agrupacion de viviendas
fiscales para personal del nivel ejecutivo y patrulleros, en Techo y Ciudad Roma, en el suroc-
cidente de Bogota, y en los Comandos de Departamentos de Policia Arauca, Caqueta y Casa-
nare, asi como en el Centro Recreativo de la Policia de Choco y en la Compania Antinarcéticos
de la Regidn No. 7, en Necocli (Antioquia). Asimismo, fueron instalados parques infantiles en
los colegios Nuestra Serora de Las Lajas, en Pasto; Nuestra Seriora de Fatima, en Popayan,
Cali, Villavicencio, Valledupar, Santa Marta, y en el Centro Vacacional de Cartagena.
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Jeiovw Marthe Lucia Rodriguey de Flielo

(2017-2019)

A comienzos de 2017 asumio la presidencia de la Asociacion la senora Martha Lucia Ro-
driguez de Nieto, esposa del general Jorge Hernando Nieto Rojas, quien inicidé su mandato
viajando a Mocoa, para entregar ayuda a los damnificados del desastre natural, y en especial
a los policias.

En sus primeros meses de gestion comenzo a fortalecer el equipo administrativo de la
entidad y a potencializar el entorno de las comunicaciones estratégicas, empoderando las
redes sociales y la interaccion con los funcionarios policiales. También hizo innovaciones con
la participacion de la Asociacion en las diferentes estrategias que evidenciaron el trabajo de
las voluntarias, como lo fue la estrategia digital "Policia por un dia".

En alianza con la empresa Motorola Solutions, logro la adaptacion de los “Entornos virtua-
les de aprendizaje” en varios colegios de la Policia Nacional, entre ellos Nuestra Seriora de
Fatima de Armenia, lbagué y Manizales.

En salud, se donaron elementos importantes para el Area de Pediatria del Hospital Cen-
tral, equipos respiratorios e incluso un vehiculo de transporte especial.

Se apoy¢ a la institucion en el reconocimiento a los funcionarios policiales mas destaca-
dos en su labor al servicio de la ciudadania, a través del Modelo Nacional de Vigilancia Co-
munitaria por Cuadrantes. Se implementaron las Escuelas Deportivas AOS. De igual manera,
se realizo toda la planeacion estratégica para la puesta en marcha de la tercera edicion de la
“Carrera por la Policia 10K" en Bogota y la primera en Tunja.

Al ser consultada sobre por qué decidié asumir la presidencia de la Asociacion, argumen-
to: "Porque nuestra razon de ser es ayudar a la gran familia policial. Por eso quiero aportar
mi granito de arena para fortalecer esta Asociacion, que por mas de 33 anos ha contribuido a
brindar educacion, salud y bienestar. Sea esta la oportunidad para felicitar a mi antecesora,
la senora Maria Teresa Garcia de Restrepo, y a cada una de las integrantes de la AOS por la
labor cumplida. Su trabajo ha sido maravilloso en el mejoramiento de la calidad de vida de
miles de policias y sus familias, en especial los afectados por calamidades y por la misma
violencia”.
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(2019-Actualidad)

La confianza en la bondad de otro es un gran testimonio de la propia. Por esta razan, la Asociacion Obras Sociales
de la Policia Nacional de Colombia, bajo la gestion de Adriana Correa de Atehortua, ha retomado el legado de sus
antecesoras para enriquecerlo y apalancar nuevos proyectos, como el primer “Café para un futuro”, en la modalidad
de "café concierto”, y el evento "Planchando el despecho”, en el que se escuché el alma de grandes intérpretes y
compositores en la voz de divas colombianas para incrementar la corresponsabilidad social a favor de la familia
policial en situacién de vulnerabilidad.

Durante su gerencia administrativa se han implementado distintas estrategias de sostenibilidad e innovacién
para proyectar y consolidar los programas de salud, educacién y bienestar, a través de la ejecucion del Plan Estra-
tégico (2019- 2025}, basado en los siguientes derroteros:

* Optimizacion financiera: en aras de optimizar la administracion del presupuesto y de generar analisis pros-
pectivos en el mediano y largo plazo, asi como de implementar nuevos sistemas de control para continuar
garantizando la transparencia en la ejecucion de los recursos, la realizacion de convenios, la diversificacion de
actividades de financiacién y formulacion de proyectos autosostenibles enmarcados en las buenas practicas
gerenciales y ambientales.

* Fortalecimiento organizacional de la Asociacién Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional: este de-
rrotero, basado en la efectividad, sostenibilidad de distintas iniciativas destinadas a la inversion en programas
de salud, incrementando tratamientos médicos y la adquisicion de elementos ortopédicos; la asignacion presu-
puestal para remodelar colegios, crear aulas virtuales y parques infantiles; ademas de fomentar las escuelas
deportivas, los encuentros de familia en Emads; la sostenibilidad del programa "Valentina te sonrie”, y la dotacion
de los centros de capacitacion, instituidos para brindar una oportunidad laboral a viudas y personas con habilida-
des especiales, entre otras actividades como el voluntariado hospitalario y los hogares de paso, concebidos para
restablecer el proyecto de vida de quienes necesitan volver a sonary a vivir en condiciones de dignidad, logrando
una mayor cobertura de distintos programas contributivos a la calidad de vida de todos los beneficiados.

* Potencializacion del talento humano: el posicionamiento de la Asociacién, asi como la buena marcha, dependen
significativamente de una asertiva gestion del talento humano, en la que se propenda por el desarrollo de sus
habilidades y competencias, por tal razon se ha enfatizado en planes de aprendizaje en la formulacion de equi-
pos multidisciplinarios y en una optimizacién del clima laboral.

* Fortalecimiento de la imagen corporativa de la Asociacién: para ahondar en el reconocimiento del policiay su
familia, y de manera concomitante en las contribuciones, donaciones y ayudas de la sociedad en general, aumen-
tando la confianza y credibilidad en las relaciones entre la Asociacion y sus distintos benefactores en términos
de corresponsabilidad social, empresarial y medioambiental, incrementando las oportunidades y la esperanza
en los policias y sus familias en circunstancias dificiles.

De esta manera, su gestion recoge y multiplica generosamente el legado de 34 anos de entrega incondicional y lide-
razgo en el rescate de la dignidad humana de la familia policial, al interpretar asertivamente que el Voluntariado es
el catalizador del cambio social a favor de cada policia, al potenciar el espiritu femenino de solidaridad que lideran
las esposas de los oficiales, para comprobar los ilimites del amor y la maravillosa posibilidad de sentir el dolor y la
adversidad del otro como si fueran propios.
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Junta Directiva de la Asociacidn Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional, 2019.

JUNTA DIRECTIVA

La Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Na-
cional de Colombia (AOS), es una entidad sin animo de lucro, de
caracter privado, que busca promover la solidaridad y el apoyo
de la sociedad hacia los integrantes de la familia policial que
se encuentran en situacion de vulnerabilidad y calamidad per-
sonal. La Asociacion esta conformada por las esposas de los
oficiales de la institucion, quienes en las diferentes seccionales
del pais lideran actividades de apoyo y solidaridad buscando la
vinculacion de autoridades y de la comunidad en general para
el logro de esos objetivos.
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MISION

Contribuimos a la dignificacion del policia y su familia, apoyando con prioridad a quienes
se encuentren en situacion de vulnerabilidad, mediante expresiones de solidaridad y bajo los
principios de corresponsabilidad, equidad y transparencia.

VISION

En 2025 la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional sera un modelo de
solidaridad con la familia policial, generando oportunidades que potencialicen su crecimiento
personal y social, complementarias a la labor que brinda la Policia Nacional.
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.. y la A0S, hoy en dia, sigue viva y operando, ya que no es un proyecto intangible, sino que es un organismo fisico que
cuenta con alma, principios, sentidos y cuerpo, conformado por sus voluntarias, tal como en dias de antano. Las voluntarias
edifican la personalidad de la organizacion, complementando los principios predeterminados de esta, de tal manera que se
vuelve una entidad humana. Toda virtud, toda cualidad o todo valor que las voluntarias posean representaran a la Asociacidon.

La labor de voluntariado se enmarca en una absoluta entrega de cuerpo, alma y corazon. Un compromiso desinteresado
por cada uno de nuestros policias, sus esposas e hijos. Se trata de tener las capacidades de intervenir oportunamente ante las
situaciones de calamidades que afectan a la familia policial en las zonas del pais, que representan condiciones geograficas
complejas, dificil acceso y alteraciones de orden publico, con el fin de brindar las mejores alternativas en tiempo récord, en
beneficio del hombre o mujer policia y/o nucleo familiar; se trata de crear felicidad a partir de nada.

Es una oportunidad excepcional de poder ayudar a los mas necesitados, generada desde nuestro compromiso social, pero
que en ultimas esta dirigida a propiciar un entorno en el cual nuestros policias puedan hacer realidad sus suenos y ambicio-
nes, hacerlo por si mismos. Esto los hace felices, y ese debe ser siempre nuestro primer objetivo: llevar felicidad a las familias
de nuestros policias; enseriarles que, si bien la vida nos trae momentos de pruebas dificiles de superar y nos enfrenta a si-
tuaciones en las que un dia lo tenemos todo y otro lo perdemos por completo, también debemas recordar que lo unico que no
debemos perder son las esperanzas de seguir adelante, y mas cuando hay una mano amiga y un corazon dispuesto a ayudar.

En la AOS podemos afirmar con absoluta tranquilidad que pertenecemos a una organizacion fraterna, dedicada, com-
prometida, respetuosa, persistente, paciente y apasionada, ademas de solidaria y servicial; estas ultimas siendo cualidades
fundamentales y todo ello desde la perspectiva de que nuestro compromiso nace desde el corazon. Y desde alli proyectamos
nuestro porvenir en el que se vislumbra un continuo fluir. El futuro promete una diversificacion amplia y un crecimiento con-
tinuo de la organizacion solo si nos mantenemos unidas en el espiritu del compromiso. De ser esto asi, el anhelo de un me-
Jjoramiento en la calidad del bienestar que se proporciona a las personas envueltas en situaciones adversas sera una pronta
realidad.

La AOS seguira el rumbo que escojan sus integrantes, quienes la visualizan como una obra social comprometida y de gran
calidad, mediada por el amor, la organizacion y la responsabilidad, o como el campo de accién donde nos damos cuenta de las
necesidades y problemas de los demas, quienes a pesar de sus dificultades siempre le sonrien a la vida. No podremos olvidar
Jjamas valores importantes como el respeto, la tolerancia, la compasion y la humildad. Si ponemos en practica todo esto con
nuestros semejantes, sin lugar a dudas el propésito de vida toma caminos de cambio y amor que nos permiten ser mas felices
y permitiran a nuestros beneficiarios ser agentes de cambio dentro de la misma institucion.

Que nuestro corazon, vestido de azul, siga mostrando por muchos anos, el profundo amor que sentimos al tener el gran
privilegio de ayudar. Que sigamos teniendo el gran poder de dar.

Junta Directiva de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional.
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“Polanolondido

REGIONALES ”W"’W“

Desde las 24 seccionales y comités de trabajo de la Asociacion Obras Sociales en Beneficio de la Policia Nacional se apoyan,
de manera inmediata, las necesidades de los beneficiarios, incluso en las zonas mas apartadas del pais.
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El valioso aporte de las 24 seccionales

Labor humanitaria desde las regiones.
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Esta obra es la compilacion de documentos historicos de varias fuentes

que dan cuenta de la ardua labor social que han realizado, de manera

incansable, personas decididas a ayudar, motivadas por la compasion
y el amor; personas que han conformado el Voluntariado y de forma
generosa compartieron sus historias, las cuales se concatenaron con
registros de relatos, ademas de informacion publicada en la “Revista
de la Policia Nacional”.

Es un recorrido desde los origenes de la obra social realizada
por el Voluntariado en favor de quienes desempefian una
labor de muchos sacrificios en cumplimiento del deber,

como son los policias de Colombia. El trasegar de esta

mision altruista se enmarca en tres grandes épocas que
muestran la evolucion hasta lograr lo que es hoy en dia una
gran organizacion humanitaria.
Es un legado inspirador que muestra el resultado del arduo trabajo
- w en equipo con persistencia, en donde se superaron obstaculos y la
solidaridad se hizo presente; legado que incita a plantearse nuevos
retos encaminados a ser cada vez mas eficaces en procura de la misién

de la obra social a la vanguardia de una nueva época.
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